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  Charakter:wybitnie żołnierski i rycerski.Lojalny i
pewny .Przydatność służbowa:dowodzi pułkiem w pracy
wyszkoleniowej i w polu z dużym talentem i energią.
Wartości taktyczne:wybitnie uzdolniony.Taktykę bro-

Dea 1 p. *
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i ni połączonych posiadł w zupeindci.Dalsze użycie:
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Ppłk,dypl.

szwol.kaw.
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na obecnym stanowisku dopiero pare miesięcy.

/-/ gen .Berbecki.h
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W prostych zadaniach dowodzenia pułkiem wykazuje
pewne opanowanie,Całokształt jednak dowodzenia
nie jest jeszcze całkowicie opanowany.Brak pla-
nowania i przewidywania na przyszłość.Ogólnie
dość dobry. /-/ gen.DĘb-Biernacki.
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20.

Zbyt skomplikowane rozkazy,dążność do dawania jed-
nemu oddziałowi po kilka zadań i to wręcz sobie
sprzecznych.Dążność do uzależnienia od siebie od-
działów oddalonych.Brak chęci brania ryzyka na sie-
bie i prowadzenia samemu do manewru.Montowanie ma-
newru słabe,brak wsparcia artylerii.Planowanie roz-
poznania słabo opanowane „Poważne braki w dowodze-
niu. /-/ gen ,Dąb-Biernacki.,

Dugy temperament i przebojowość.Działania kawalerii
pułkiem opanowane dobrze .Duża i łatwa inicjatywa.
Ogólnie wydaje się dobry.

î/ gon .Dgb-Biernac ki.

Bokalski KarolPłk.dypl.
Krzysztof

Dca 1 p.
kaw. ui.Krech.
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Nadaje się bardzo dobrze na dowódcę pułku.Nieco
zbyt dobry kolega w stosunku do podwładnych, jednak
pułku nie psuje,lecz podnosi pod względem taktycz-
nym,wyszkolenia bojowego i wiedzy wojskowej.Lojal-
ny i dyscyplinow „Decyzja śmiała i trafna.

”Ż/ en .Berbecki .
Charakter:sumienny i Zoinierski.Bardzo onergiczny.
Przydatność służbowa:bardzo dobrze i z talentem pro +
wadzi wyszkolenie kadry i kontyngensu.Wartości tak- i
tyczne:decyzja szybka i logiczna.Wykonanie konsek- |
wentne i energiczne .Duży talent dowodzenia w polu.
Dalsze użycie:na obecnym stanowisku.Wyrabia się na
wyższe, /-/ gen .Berbecki.

Chmielewski Czesław
I.

Ppłk.kaw,
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| Wykazuje duży zmysł praktyczny w dowodzeniu.Decyzje
| proste,realne.Bez większych uzdolnień,zakres rozu-
: mowania skromny, jednakże przebija się u niego zaw-
i sze zdrowy rozsądek.Dlatego uważam go za b. bre go
1
1
1

Ppłk.kaw.

32.
oficera,który z dowodzeniem puikiem-zwiaszeza na
wojnie - da sobie radę. /-/ gen.Piskor.
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Temperament bujny,Zywa inteligenc ja, cho
wierzchowna.Taktycznie zdolny,umie dość wiele, jed-
nak w pracy nierówny.Musi wyrobić w sobie systema-
tyczność i umiejętność konsekwentne j, rozplanowane j
roboty,koniecznej dla dowódcy, jeśli chce mieć real-

1 піесо ро-
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| ne owoce na terenie wyszkolenia swego oddziału,
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Ppłk.kaw.

19.

Chomicz Stefan

zwłaszcza zaś w pracy wychowawczej.Poza tym ma
wszelkie dane,aby być wartościowym i dzielnym dowód
cą pułku w pracy pokojowej i podczas wojny.

-/ gen .Wieniawa-Długoszowski.
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Płk.kaw.

33.

| Plk.kaw.
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Liszko Stefan Juliusz

Marian

Michalski Leonard

Jerzy

Mastalerz Kazimierz

Busler Kazimierz

Karol

Żelisławski Kazimierz
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   Podtrzymuję opinię z 1936 roku.Bardzo dobry dowód-
ca,którego pułk pod względem wyszkolenia robi sta-
łe postępy. /-/ gen .Fabrycy.

Charakter:energiezny i rzutki.Przydatność służbo-
wa:bardzo dobry dowódca i wyszkoleniowiec.Wartoś-
ci taktyczne:szybka i sprawna orientacja.Taktykę
broni połączonych zna i stosu je rozumnie.Dalsze
użycie:na obecnym stanowisku.Wyrabia się na wyż-
sze, /-/ gen.Berbecki. 

 

Charakter:ciężkie przejścia trochę go wyczerpały
i zdenerwowały.Przidatność służbowa :utalentowany
dowódca,stan jednak nerwów bardzo mu przeszkadza
w pracy.Wartości taktyczne:logiczny i szybki w de-
cyzji.Działa energicznie i konsekwentrie.Dalsze
użycie:wymaga dłuższego wypoczynku w warunkach lat- |
wiejszych niż dowodzenie 8 p.uł.,które jest wyjąt- |

i

  

Podtrzymuję opinię z 1936r.Wyróżnia jący się dowódca |
pułku.Bardzo inteligentny i zdolny,z dużym doświad- |
czeniem bojowym.Powinien już pójść na brygadę,któ- i
rą napewno będzie dobrze dowodził. i

/-/ gen.Fabrycy. f
4

iCzłowiek twardy,wymagejący wiele od siebie i od
podkomendnych.Uparty,systematyczny,nader sumienny
w wypelnianiu swych obowizzkôw.Zawziets pracg nadra-
bia szybko braki spowodowane długą pracą poza linią,!
dając sobie zwycięsko radę ze wszystkimi trudnoś-
ciami.Skrupulstnie i celowo szkoli kadrę podoficer-
ską.Przez szereg miesięcy zastępując dowódcę pułku
/odkom.na kurs do Rembertowa/ umiał podołać i no-
wym spadłym nań obowiązkom.Nadaje się w przyszłoś-
ci na dcę pułku kawalerii.

/-/ gen .Wieniawa-Długoszowski.

Charakter:spokojny i sumienny.Przydatność służbowa:
dobry dowódca pułku,dbały o podkomendnych.Bardzo
dobre O.P.L.i strzelanie z ogni.-Wartości taktyczne:
decyzja logiczna,choć mniej szybka.W wykoneniu
twardy i konsekwentny.Dalsze użycie:na obecnym
stanowisku. /-/ gen.Berbecki.

Inteligencja średnia,Duża pracowitość,decyzja nie
za szybka,ale trafna.Charakter trochę nierówny.Du-
żo ambicji,pracuje nad sobą, wyrobi się pewnie na
b.dobrego do? pułku.Na wyższe stanowisko narazie
nie nadaje się. /-/ gen.Bukacki-Burhardt.

/Gra woj.w Krakowie-22-25.III.37.-dca p.uł./
Ostroänie i logicznie,lojalnie względem zadania,
montował swój zamianfconsskwentnie twardo wyko-
rzystał zadanie.Taktycznie zupełnie dobry.

/-/ gen.Berbecki.
Metody dowodzenia wyższego nie opanowane, brak pla-
nowania i objęcia całości działań,nawet na stosun-
kowo bliską przyszłość.Wykorzystanie wszystkich
broni i organizacja współdziałenia nie opanowane,
Taktycznie przejawia jeszcze poważne braki, szcze-
gólnie w rozpoznaniu,.Pracuje schematycznie i bez-
myślnie.Ma duże skłonności do oszczędzania koni
kosztem działań taktyeanych.Charakter dość zgryć-
liwy,ciężki,nie przejawia zbytniego zapału do pra-
cy.Do dowodzenia wyższego nie nadaje się.Przecięt-
ny . /-/ gen.Dab-Biernacki.

   
Podtrzymuję opinię z 1936 r. Pułk wykazał w tym
roku postępy w wyszkoleniu. /-/ gen.Fabrycy.

Obecnie nie widziałem go w pułku z powodu choroby.
Znam go z lat poprzednich.Uważam,że najwyższy szcze
bel dla ego w dowodzeniu jest pułk.Przeciętny.

/-/ gen .Rómnel.
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184 Płk.kaw. | Dos 16 p. ! Tarnasiewicz-Heldut ! szczery.Spokojny,bez nerwu.Szanują i cenią go pod- i
i 1 ul. i Edmund Wacław, władni.Szerszych zagadnień nie obojmuje.Dca puł- 1
{_ %. ; 4 | ku bez widoków na brygadę. /-/ gen.Bortnowski. 4
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i 4 4 i Do zeszłorocznej opinii nic nie mogę dodać.Nadaje

20. Płk.kaw. : Пса 18 p. | Kosiarski Kazimierz › się na dcę brygady. /-/ gen.Bortnowski.
i i ul. i i
$s __; | °

.....4 -- m z u m n mm min mme e ne - < mp i
5 1 t i Dowódca o ładnej tradycji bojowej, jako młodszy ofi- !

21. Płk.kaw. | Dea 19 p. ! Piotraszewski ! cer,0 bezsprzecznie dużej odwadze.Do dowodzenia puł-=
i i ul. i Aleksander , kiem w dzisiejszych warunkach już słabiej przygoto- |
{. 28, i t i wany,absolutnie nie zdradza tendencji do pracy nad 1
i i i i sobą i uzupełnienia swoich braków taktycznych.Jest |
i i + i natomiast świetnym znawcą konia i berdzo dobrym ;
i 1 i i sportowcem.Dalsze wykorzystanie w służbie liniowej |
i i i i na wyższym stanowisku zupełnie nie wskazane.Bardzo |
| i i i pożyteczny byłby w służbie remontowej. 1
i i i : /-/ gen.Bukacki-Burhardt, i
1 1 1 i Zupełnie nie pracuje nad sobą.Taktycznie w dzisiej- |
i i i | szych warunkach słabo przygotowany.Na wyższe stano- !
; f + :wisko w służbie liniowej nie nadaje się.Wybitny t
i i i i znawca koni i sportu konnego,do wykorzystania ra- |
t ; i i czej w tej dziedzinie, /-/ggen.Bu cki-Burhardt. i

.. lie - nen n hme =-p mu a w e h w k wWe U ea d male uis ewe wee alln e Ic fe m e ie ie e m i le le ne e o n e e e n » le bike o y n r # P n o n n n e n n mo n on o n v e n o otdes n n n n ac ie lee e
і i | i Nie mogę jeszcze określić jego przydatności na wyż- !

22, Plk,dypl. | Dea 20 p.! Kunachowicz Andrzej ! sze stanowisko.W czasie koncentracji z powodu roz- 4
: кат, i uł. i Paweł , działu brygady,odkomenderowań etc. nie miał okazji 1
1 - 1 ! dowodzenia, /-/ gen .Bukacki-Burhardt. ;
; 46. t 1 | W polu orientuje się dobrze i szybko,0 ile mogę 1
i i i i stwierdzić z krótkiej obserwacji.Za słaby w stosun- |
4 | 4 i ku do podwładnych,nie umie pracować systematycznie. 1

i i i 1 /-/ gen.Bukacki-Burhardt. |
_______________ a nis ae aie oute o o ma me u's afe tin an an a a's 5 Db o an mest s as o ain o be a ccm = nome a mn mn ne = s ale e a o boEE

E ' 1 E Ma dosyć zdrowego rozsądku,decyzje daje trafne, wy- i
23. Płk.kaw. : Dos 21 p.i Safar Roman Józef ; szkolenie prowadzi nieźle, wychowawca słaby.Brait wy- a

* H uł. i | bitniejszych cech charakteru dowódcy.Jako dowódca -!
; 27. а W ! pułku dobry,może dowodzić większą jednostką,ale na :
i 1 1 i wyższym stanowisku nie wyjdzie poza szablon prze- |
f 1 1 ł ciętności . /-/ gen.Bukacki-Burhardt. !
i i i i Inteligencja średnia,dużo zdrowego rozsądku.Charek- i
t i i | ter skomplikowany,zamknięty w sobie.Decyzja szybka !
* t 4 ;i trafna.Rzemiosło żołnierskie b.dobrze opanowane, t
1 i 1 i Stan zdrowia b.dobry.Zdolności wychowawcze słabe., i
4 4 f i Nadaje się na zcę dcy w.j.kawalerii., 4
1 i 1 /-/ gen.Bukacki-Burhardt. t

r
% t 1 Podtrzymuję opinię z 1936r.Dobry zastepea, nada je i

24.i Ppłk.dypl.! Dea 22 р.. Płonka Władysław i się na dowgdcę pułku. /-/ gen.Fabrycy. - t
; ан. | ui. i Swieżo objął pułk, /-/ gen .Bukacki-Burhardt. ii i 1 1

N::-|___eseiar">еоHR___.i i
; i ETaktycznie b.dobry,z dużym opanowaniem formy dowo- i

25. Pik.dypl. i Dea 23 p.. Świerczyński Józef | dzenia.Wpada jednak czasami w schematyzm ujęcia t
1 kaw. i uł. | działań.W dowodzeniu dobrze opanowuje wszelkie od- !
i i rdziały i bronie,z dużym temperamentem i szybkością |
t 38, | i działań,Ogólnie b.dobry./-/ gen.Dąb-Biernacki., *
i i i ii 1 1 1L 1  
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: ogólna i kaw. 1 i

! w stopniu ! t i
===d========= + S = =

i i i i Wkłada dużo zamiłowania i ambicji w pracę wojskową.!
264 Ppłk.dypl.! Dea 24 p. ! Dworak Kazimierz | Wyksztatcony wo jsekowo,posiada szersze horyzonty.Do-!

i kaw. . ui. f juliusz Tedeusz ! wodzenie pułkiem zmot.oraz pracę bräâpanm—mohma
i t i , opanowane.Duża łatwość koncepcji takt.Ogólnie b.do
|- 15. i i | bry oficer, zasługuje na_ awans.
1 1 ; ! -/ gen.Piskor.

Wrp rst r rr er er neko Ae he ske «« ale un kie ue aan e nin e e+
1 f t ! Kilka lat temu był zcą dcy 27 p.uł.Oficer o dużym

27. Ppłk.kaw.: Dea 25 p.: Stachlewski Bohdan | temperamencie‚niezwykle czynny,taktycznie agresyw-
i 4 uł. 5 Kazimierz i ny.Wartość osobista b.duża. Jako dca pułku za mało
! 11. 1 ; ! mi jeszcze znany. /-/ gen.Piskor.

=-=-4----------- t----------- == === «=== == n == == nnn = === e n nem mne ln nn nn e
а f * | Taktycznie uzdolniony;ostatnio wziął się do pracy

284 Pik.dypl. | Dca 26 p. Schweizer Ludwik i wojskowej.W decyzjach zanadto kieruje się odruchem,
* aw. 1 ui. 4 i stąd decyzja za szybka i niezawsze uzasadniona.W
1 i i | rozkazodawstwie trochę powierzchowny;precyzja za-
i 45, i i i dania za mała.Posiada duży zmysł taktyczny i pew-
i i * i ność siebie.Jako dca pułku b.dobry.
{ } t * /-/ gen .Piekor.В- --- ->>> -- b===-====--=-====-==--- nn nm nn nn n nn nm m nn n mm hmmm nm неее m0222 2 20 202 2 -
i i

294 Ppłk.kaw. | 27 p.! Pająk Józef II. i
i i ui. i i
| *8, i i i
i в i i
i i 1 1
i i a i
i i i a
i i i i
i i 1 1
i i a i
i i i 1
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304 Ppłk.kaw. ! Пса | Królicki Stanisław ! Przybył niedawno:znam b.mało.
i › 1 p.d.k. : 1 /-/ gen.Berbecki.i i 1 1
i 29, 1 i i

-.- le c momie eини à e =» -r n élue ne d e wie i o oc mhic in n in n me ee n ee n as ir moe e i on dl e nie im me o n e to o n b n n n n n n e mai um
а i i i Taktycznie dobry,0 dużym temperamencie i zdrowym

31.4 Prk.kaw. ! Dos | Niementowski Romualdj rozsądku.Nie mogłem go jeszcze bliżeg poznać, gdyż
i г 2 р.ё. К. и i z powodu choroby nie brał udziału w koncentracji
i 16. i i ! letniej. /-/ gen .Bukacki-Burhardt.
+ + * i Zachorował na początku ćwiczeń letnich, tak,że
i i i r szczegółowej opinii wydać nie mogę.W pracy codzien-
H H i i nej robi dobre wrażenie, /-/ gen.%'11kacki-Burhardt.Lecrumememee 1
i ! 1 i Potwierdzam opinie 1935 i 1936г. Conajmniej b.do-

32.1 Płk.dypl. ! Dos ! Filipowicz Julian | bry. /-/ gen.?T‘Lig. *=t kaw. i 3 p.s.k. | 1
i i i i
) e. | { втеле к pursuss@zses Knienan ee ee e e e e n een = be mm mme n n a as as ha ou el su nn o nr a's b ne ass a anl an n al tam sens
i f i i Nadaje się na dcę pułku;na wyższe stanowisko nie

33.4 Płk.kaw. 1 Dos | Więckowski Mikołaj |nadaje sig.Jako des pułfm wywiera dodatni wpływ
i i 4 p.s.k. i Kazimierz :na stan dyscyeliny,gospodarkę i szczególniej na
1 23, } i i stan koni.Pułk bardzo dobry .„Taktycznie przeciętny,
! r t 1 /-/ gen.Berbecki.
i i i i Charakter :twardy i zrównoważony.Przydatność służ-
4 f 1 | bowa:wybitny znawca koni,bardzo dobry organizator.
i i i ›Wartości taktyczne:orientacje sprawna i logiczna,
i i H i Wykonanie konsekwentne.Dalsze usycie:na obeenym
i * % ! stanowi sku, /-/ gen .Berbecki .

ians ss sm oin i a a o n n e ie e n n dt e a Bl o + ton a on me i ia men i le ee ê ce a aoe ie exmedes
t | | | Charekter:energicany, rautki i żołnierski.Przydat-

34. Pik.kaw. : Dea / Kowalczewski Ignacy !ność służbowa:wybitny dowódca jużku,wyszkoleniowiec
W i S p.eck,. ! Marian +i wychowawca.Wartosci taktyczne:wykonanie energicz-
1 32. i 4 !ne z dużym temperamentem.Koncepcja taktyczna śmia-
i i i tła i logiczna.Delsze użycie:nadaje się na dowódcę
i ! i i brygady kawalerii, /-/ gen„Berbecki,.---.---------
! i iBardzo inteligentny,bardzo pracowity i ambitny,du-

35.1 Ppłk.dypl., Dea | Gierulewicz Witold {fo pracuje nad sobą.Szybka i trafna decyzja.W sto-
i ka w. p.s.k. | ! sunku do podwładnych może trochę za miękki,Zdolny,
i a irokuje duże nadzieje na przyszłość,
f 17. 5 4 /-/ gen. Bukacki-Burhardt.

il Heere wien i e e e le ie n n w = w- # = r bar ee n e 8 Doc a su o n d ane nin
i !Ma też bardzo ładną przeszłość bojową,bardzo dodat-

36.!Płk.kaw. Dea Kownacki Włodzimierz!nio wpływa na korpus oficerski- jest dobrym organi-
7 p.s.k, rzatorem i gospodarzem.Inteligencja przeciętna-

15.

i

i
t idowódca mało samodzielny,fizycznie już ociężały.
+ |Tradno mu siadać na konia.Jako typ żołnierza bardzo
i ipiękny-skromny,dyscyplinowany,lojalny-żyje życiem
1 |pułkowym.Uważem,że jednak na obecnym stanowisku
i (trudno go zostawić,natomiast nadawałby się bardzo
i ina zastępcę dcy OK, lub na inne stanowisko,które
} inie wymagałoby intensywnej jazdy konnej,
i /-/ gen „Rómmel,

i
1
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o zeszłorocznej opinii dodam, że płk.J.ma świetną
kartę wojenną i jaknajlepszą opinię z wojny tak u
przełożonych jak i podwładnych,co gaje rękojmię
jego wartości i na przyszłość,

/-/ gen.Bortnowski.

 
  

Rasowy oficer kawalerii,dla swej rzutkości,energii,
szybkiej decyzji,oraz zamiłowania do służby w swej
broni.Jest niezaprzeczenie dusza dowodzonego przez
sie pulku, prowadzge z żywym zajęciem wszystkie je-
go agendy,kierując całym życiem swego oddziału,
przy czym poświęca wiele pracy i zainteresowania
sprawom gospodarczym.Taktycznie zdolny,obdarzony
przy tym dużą intuicją,która dodaje śmiałości je-
go decyzjom.Jego pracy zawdzięczają oficerowie i
cały oddział całkiem zadawalający stan wyszkole-
nia i doskonałą "morale" pułku.

/-/ gen.Wieniawa-Długoszowski .

Systematycany,pracowity,uparty a moge nawet zamknię-!
ty.Małomówny.Taktycznie wyszkolony,lecz bez polotu, !
raczej przeważają w nim zdolności wykonawcze.Na 1
obsenym stanowieku odpowiada.Zagadnionia broni pane.}
mot.opanowane.W wykonaniu przejawia więcej energii
niż inicjatywy.0gólnie conajmniej dobry.

-/ gen.Piskor.


