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I.
POROJ NS ORGANIZACJA H.5 §OJSK.

Roskasem niniejssym ustalsm organizacje Minieterstwa Sprew
Wojakowych na czas poxoju.Rozkar ten oras ofnodne dekrsty Nsczel-
nego Wodza stanowié beda podatawg "Ustewy o organizacji Najwyz-
szych Wiads Wojskowych"opracowsnie ktérej Oddwial 1.ms wdrozyé
nieswlocznie.

Zalgezoiki ¥r.1 - 4 obejmujs:
Zalacznik Hr.1l. Prsepisy atazbowe dla M.8.%ojsk-
Ceedd 1.Zakresy kempetenejl /dzislsnin/
Cz¢dd 1I.Przepisy bivrowosei /zostena wydano defatkomo
preeg Biure Presydjalne/
Zalacenik Nr.2.Podsied osymuodod w M.S.¥ojsk.
Zalacenik Mr.3. Etaty.
Zaigoenik Br.d. Szowat grafioeny pokojows) orgenisacii
H.5.Wojak.
¥ salacsnikach Nr 2 - 3 mwrghednions sg rémniss insty-
tucje osasows ktérych likwidacja,se wzgledu aa cherskier powie-
rzonych im agend i prac nerazis uskutecznions bys nie moge
Organizaoje i etaty Departamentu Spraw Horekioh,Kurii
Biskupiej i Sekeji Wysnss Niekatolickioch bgda uregulowsne oddsigl-
uym roskaszem.
1L
FRZEJSCIE M.S.WOJSK.1 NACZELNEGO DOWODZTWA ZB STAND
OBECNRGO DO POROJOWEJ ORGANIZAGJI N.S.WOJSK. [5
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1. Przepromedzenie reorganizacii.

Wprowadzenie w Zyois podansj pod I.Pokojowej Organizacji
Y¥.5.fojsk. / préez etatéw/ & instytuojami przejséiowsmi droga
reorganizacji i zlmozenia obscnego Y.8 Wojsk.s Oddzialami byle-
g0 Heczelnsgo Dowidztwa nastapi zasadniczo w okresis od z do
/-3 ani.

Szozegély przejscia do nowej pokojowsj orgenizacji i.S.

Wojak.regulujs zalsezniki 5-7 mianowicie.

Zalseznik Br.5 !iujs_ca.ktére poszosegélne resorty obecne-
go M.5.Wojek. Naczelnego Dewédztwa,Dowsds—
twa Zandarmerji i.t.d.zajma w omie
MSWojsk.po reorganizacji.

Zalacznik Fr.6. Obssda personalod stsnowisk Szeféw 0d-

dzialéw,Departamentéw i Wydzialdw ¥.S.
Wojek.

Zalgesnik Nr.7. Dyslokacjs Urzedéw M.S.Wojsk./pray-

dziel lokali/

Ogélue zarzadzenim wykonawcze recrganizacji /Bajecie
nowych lohll.temiw,ﬂrcﬁki transpor towe, I3cznodé, fanke jomo-
wanie binr,kancelarji i aparatn gospodarczego w okresie TeOTEA-
nigacji i.t.p./

2.Zarzadzenia usupsiniejace.

Z dniem x wazystkie czynniki wymieniome w salacznilm
Hr‘a.prsochodsa_ pod rozkazy nowe wysnaczonych Sszeféw /w mysl
salaoznika Nr.6./,ktérsy wydsdsa we wissnym zakresie i w ra-
mach niniejssego rozkazm szozogélows roskazy usupelniajsoe ce-
lem natychmisstowsgo ujecis odnosmych resortéw i ugrupowsnia
ich sgend w mydl salacznike Fr.2. Zarsadzenia te wipny w ssoze-
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g6lach uregnlewad wazystkie niesbedme szceegbly usupelniajpoe,
B wige:

1/ Obsadq omobows do starssych referentéw wizoznie
/do matwierdsenia w R.Ds.¥.S.Wojsk./

2/ Bzozegélowe ugrupowanie organiszacyine w czesdoiach
skladowyeh danego resortu.

3/ Praejgeie i przekazanie,wsglodnio podzial lub
zniesienis referatéw 1.t.p.

4/ Zamknigcie,podsial i zlsomenie archiwéw.

fi/ Zapewnienie ciaglodci pracy /sscsegélnis dla
spraw pilnych/ w okresie of x de /x- 3/.

£/ Funkejonowanie kancelarji w okresia prazemoain
/odbiér wplywéw, Iaoznodei/. _

7/ 8zosegélowy rozdzial biur /lokali/i.t.p.

3/ Toohnicsne preeprowadzsnie prrzeniesienia biur,
nalezyte wykorszystanie drodkéw priewosowyeh i oddzialéw robo-
ozych,by w dniu wysnaczonym praenissienie urzedéw bylo bezwa-
runkowe ukorficzone.

Celem srybszego zorjentowsnia 8ig w powyZssych spre-
wach wejda wymienieni w zalnezniku Fr.€.8zefowie niezwlocznie
po oglosseniv ninie jezego rozkazu w 4ciske porosumienis zs swyn i
przyszlymi bespodrednio podwladnymi orez s imnymi Szefami wepéd-
zaintéresowdnymi,czynige swyok bezpodrednic pedwladnych odpo-
wiedzislnymi ze ezybki i sprewny przebieg ukssiaitowsria sig
poiinlcnyoh im resortéw v mysl przepiséw salscenike 7.

‘ 3 Btaty.

Ustalone pokojowe staty w zasadzie moga hjd prackro—
czoue ne pewien okres przejsciowy tam,gdzie z8koriczenie wigk-

szych prac tego bedzie nispdzownie wymagalo.
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Powyzsze udogednienie obliczone ne okres przejsciowy
oie dotyozy jednsk:
1.Wojskewe]j Hontrei: Gemsralnsj,
2.8zefostwe Administracji,eres 1
p 3.wszystkich instytuc)i czasowych -/préos Wydsialm
Superrewizy jno-inwalidzkiego Departamentu ViIl./
dls ktérych etaty podsms w zelacznikm Fr. 3.obowigsujs definityw-
nie z doiem x.

Szefowle pozostelych resortdw przekeza w ckresie reor-
ganizacji /x do /x ~ 2 /listemi imiennymi i wedlug wlasnege wy-
boru oaly personel shywejaay ponad ustalony etat /oficerdw i
ursgdnikéw wojekowych/do dysposycji Oddsialu V-go wzglednie ssze-
rvegowych i mily cywiloe /-geb Ministra/; - ¢ ile natychmiastowe
przejscie ns etat pokojowy uszneje za niemozliwe - przedlosa mi
éroga aluibows /do Gabinetn Einistra/ ndjdslej do dnia /x - ¥/
konkretnie umotywowane wnioski na procentowe podwyzszenis odnod-
nego etatu pokojowege na okres pr:aja'eim, % kalenderzowym okred-
leniem termimn ostatecznego ;-;rzojs'oit ne ustelony etat pokejowy.

Zaznaczém prrzytem,Ze wnioski te mm=zq uwzgledniad
% jednej stromy jaknajdalej idaon owzczqdnodd z drugie] zad ko
niecznoéé smiany dotychczasowego systemu pracy M.S.Wojsk.Stosowa-
ny do ohecnej chwili system wydawania sbytnio w szczegély wcho-
dzgeych rozkazéw przne Departamenty,eszestokroé bezposrednio do
poszczeglnych organdw siush .' D.0.0en.musi ustad 5 chwila
przejs'cia na nowy uklad organizacyjoy.0 ile system ten byl uspra-
wiodliwiony.A newet do pewnego stopnia poZadany w czasie wojny.
kiedy M.5.Wojsk.bylo wladzg przedewszystkiem edministracyjng
dyspenujacy mapotami ktéryeh szcsuplodé nakasywala jaknajbar-
dzie} seentralizowsns knntrole,o fyle obecnie,z chwila nastanis

pokeju i powrotn amwji do kreju,Minister staje sie dowsdea




£
wazystkich wojsk i rozkazy wychodzgee od niege do podwladuych
&mddc&u:muq byé utrzymane w formie i granicach pozostawiaja-
oych dowédeom samodzielnodé w pracy,se kféra ponoszq pelng od-
powiedzialnodé

4/ Zeznaczem,2s etaty possczegiluych Oddzialéw i Depar-
tamentéw sa w ten spos6b oblicroue.fe nisprzowiduja oms specjal-
nych kancelarji wydzialowych,leca tylko po jednej kamelarji dla
kezdego Oddzialu wsglednie Departementn.Etaty nie prrewidujs
rdwnie2 adjutaniéw osobistych dla Szefdw Oddzielsw i Departamen-
téw, Punkcje sdjntantéw peinig réwnoczednie kierownicy kancelarji

' @ddzialéw wzglednis Departementdm.

Skupienie kancelarji  ny$l powyZszego ma byé przeprowa-
dzone £ chwils umieszezenia wszystkich qﬂzialﬁv danego Oddzialu,
wzglednie Departementu w jenym budynku.

5/ Instytucje przejsciowe..

Celem najrychle jszego osisgniceie ostatecznsj pokojowe]
orpanisscji i przewidzisnego etatowego stemu liczebnege MSWojsk,
przyspiesza odnodni Szafowie Oddzieléw i Departamentiw prace ped-
legiych im instytucji przejsciowych/Komis ji,Wydsialéw,Referetdw/
i przediozq mi w terminie x - 10 projskty planéw 1 termiudw ich
likwidacji,wziglednie praekazanie agend stadym resortom ¥.3.Wojsk.

6. Jeko dsier x wyzneczam dsier Ll sierpmia b.r. |

Kinister Spraw Wojskowych
J’::z‘.-»w.. Tt y‘cj j/(,v.,.

Generai-Pornernik




Zelacenik Hr.1 do
¥.B8.Wojsk.0ddz. I.
Szt.Gen. L. 4900/0rg.

PRZEPISY SLUZBOWE DIA M.S.WOJSE.
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FRZEP1SY SLUZBOWE DE& M.S.WOJSK.
Osgdé I-sza.
Zakres kompetencji.
TYTUL 1-sry.
Einister Spraw Wojskowych.

Rosdgid 1.
6.1,

F2 czele Ministerstwa Spraw Wojskowyeh stoi Minister
Spraw Wojskowyoh. ;
§.2. _

Hinister Spraw Wojskewych jest frédlem decysji i ros-

kasfw dotycsacych Sily Zbroinej Padstwa.
{.3.

Orgenem doradczym Minis tra Sprew Wojekowych w mydl
dekretu Wodss Naczelnego /Ds.Rozk.?j.Nr.3 z dnis 10 lutego
1821 r./jest Reda Wojeuna,ktérej epinji winien on zasiggad
we wecyeikich wainyeh sprawach dotycmoyeh erganizacii,esdmi-
nistracji armji 4 jej ‘bojowege pogotowia.

§.4 ;

Dls celdw reprszentacii i stosunkiw z nejwyzszeni
wilsdzami prawod i 1 wykondbzemi istrisje pray Winistrse
Sprav Wojskowych Gebivet Ministrs.

TIT0L 11-gh.

Eompetencje Sstebu Generalnege Szefostwa Administra-
eyjnego i Wojskowej Kontroli Gemeralnej.
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RosdpiaZ 1.

Czedé ogblme.
§.5.

Decyzie i rozkazy Ministra Spraw Wojskewych sg opraece-

wjwene przes nastepujace organt Ministerstwa Spraw Wo jskowych:
8/ §stab Gensralny
b/ Exefeatwo g.duir.istrmj!.,
e/ Wojskowy Kontrole Gemeralms.

1/ Bstab Generalmy opracownje to wezyetko co dotyezy
sprawowedie dowidztwe sily sbrejns) w osasis pokojn orss pray-
gotowania tychic ne czes wojny w _dlhdsiniﬂ orgenizacji,wyss~
kolenia,mobilizacii,demobilisacji,personal jéw, ogélnego planma
usbrojenia i wypessteria armji i obrony kraju wogdle.

.2/ Bzefostwo Administracii ma kierownictwo spraw w
sekresie adminietrec)i sily sbrojme],jej secpatrzenia,oras
sprav dotyosgoych ustswodewstwa mjsMp i porad prawnyckh.

8/ Woiskowe Kontrola Generalrme ukladm budfet sily
gbrojnej,kieruje sprawami budZetowyni, kontroli pienigfme] i
meterjalne}.

§-6.

Szef Sctabu Cenmerzlpego,Ssef Administrecji i Szef
Wojekowsj Eontroli Gemerslnsj es bespoiredrimi wspilpracownike-
mi Ministra Sprar Wojskewych na prawsch podsekretarsy stemn.

Ssef Sztabu Oenersleege i Suef Aduinistracji dnja w
imieriu Ministrs bespodrednic roskezy i dyrektywy Depertementem
ketdy w swoin sekresis dzislsnis.

Rosdmial 11.
Ssteb Generalny.
BuTs
Ha czele Sztebu Generalnege stol General. noszgey




g,
tytul Szefa Sstabu Generalnego.

Stef Sstsbu Generalnego ma do pomocy dwéch g2st spodw.
Drugi szastepes Szefs Sztabu Genereluego jest réwnoczednie Sze-
_fem Biura Sits2ej Rudy Wojennes.

§-8.
Ssef Srtabu Géneralnege kieruie w myél rocksséw Ninistra
dpraw Wojskowych;

8/ Pracen! Sstasbu Generalnego.

b/ Pracsmi Depertamentéw.ktire dotyoza organmizacji
m:kolenin,mbiltsaej1,ﬂmhilinuji i personaljéw
armii,

orag w mydl dyrektyw Winistra Spraw Fojskowych wydaje w jego
imienin roskazy, regulujase coizieme Zycie armji w czasie poko
Ju,w eprewach wchodzaoych w sakros kompatsncii Ssztabu General-
nego.

§.9.

-Bzef Ssztebu Generalmego jest wyZarym przelotouym ofi-
cerdw pelniscych singbe Sztabn Generalnego i wezystkich omghb
pracu jgeyck w Sstabie Generaluym, oras kiern j® sprewami dotycsa-
cemi wyboru i praydzialu oficeréw Srtsbu Generaluego, jakotez
podsialn ceynnodci pomigdry oficerami, pelrigcymi siuzby w
Sztebie Cenerelnym.

§.10.
Podzial wenuefreny Sztebn Generaluego okresla ralgoz—
eik.
§-11.
Szef 3xtebn Generalnego Jest czlonkiem Rady Fojennsj.
§.12.
Szefowi Sztabn Generalnego podlsgaia:
8/ Sskola Sstabu Generelnege
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b/ Wojskowy Instytut Geograficemy

Rozdrial III.
Szefostwo Administracji
§.13
Kz czele 8zefostws Admirnistracji stoi General no-
szacy tytul Szefs Administrecji Armji.
Szef Administrac]i ms do pomecy zastepce ktdrego
kompetencje ustels we wlesuym sakresie.
§.14. _
Szef Afministracji kieruje w mydl rockasdw Ninistra
Spraw Wojskwwych:
3/ Pracemi Szefostwa Adminiztracji
t/ Fracemi Departamentéw w sprawach,
wehedegoych w sekres kompetenoji Szefostwa
Administracji,przygotomnjse i preeprowd-
dzajac realismcjq zacpatrzenia armji wedlmg
ogfinego plemu jej usbrojenia i wypossle-
nis opracowsnego przesz Sstsb Generalny.
o/ Wysskolsniem persomeln w zakresis adminis-
treoyioym i administrecyjno-technicenym,
oras w mySl dyrekiyw Hinisire Spraw Wojskowyoch wydaje roskagy
w irisnin Ministre Spraw Wojskowych,regulujace codsienns fyoie
armji w czapls pokoju.w sprawach wohodzacych w zakres kompe-
tencji Sdefosima Adminiatracji,

&/ jeat dcradeg prewnyn Einistes Spraw Woj-
skowyoh w sprawach oywilnyeh 1 w sprawsch detycsscych ustawo-
daweten wojskuogo:

§.15.
Szaf Ldministracji jest wylszym przahzow'i
o#6b pelnigoyeh sinfbg w Sgefoatmie Administracji.orss rogu-




oAy
luje podzial czynnodei pomiedsy pelniscymi sluzbe w Szefostwie
Aministracji..
§.18.

Szef Administrécji ustals w porozumienin s Ssefem Sztabu
Generalnego, sasady organizacyjne administrec ji,ktére wimy byé
doatosoware do ogélaych zasad organizecii armji.

§.17.

Podzial wewnqirsny Szefostws Adminietracji okredla za~
1scznik.

§.18.

Do Szefostws fdministracji przylacsony jest Wydsial
presmysiu wojennego. jako srgan kierajacy spravami fabrykacjj,
preygotown jqoy mehilizacje preagysions. '

§.19.
Seef Administfac ji jest czlonkiem Redy Wojenmej.
Rosdzial IV.
Wojskowa Romtrola Generalna.
§.20.
Ha csele Wojdkows] Eontreli Generalumej stoi Szef Woj-
gkowej Kontroli Genetalnaj.
Szef Wojskows] Kontroli Gemsralne] ma do pomooy zastqp-
g, ktérego kompstencje ntrwala we wiasnym zakresis.
§.21.

Szef Wojekows] Kentroli Generaloej kierujac w mpdl ros-
kazu Minietra Spraw Wojskowyech pracami Wojskewe] Fontroli Ge-
nsralnej: :

1. Zepewnia prewid2owy bieg spraw dotyczaoysh hudzetn
armji przes
&/ meetswienie zapotrzebowsd finansowych
rozmaitych resortéw Einieterstwa i nkladanie
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budzetu Hinisterstwa Spraw Wojslkewych,

b/ preedstewianie Hinistrowi pedsialu kredyidw
wigdsy poszczegilne Pepartamenty w ramach ogél-
nego budzetn w porosumienin & Srefem Sztabu
Generalnego ,oras Ssefom Administracji.

2. Wykonuje w imieniun ¥inistra kontrolg edministracji

§.22.
Podzial wewngtrsny Wojskowsj Kontroli Gemeralnsj
okreila zalsamik.
TYITOL I11-ei.
Departamenty
Rexdzisl 1.
§.23.
~ Departementy sq organami pemoonicsemi i .wyspeejeli-
zowamemi.
§.24.

Ketda brod i slutbs jest representowana w Departe-
mentach, prayczen pewne £ broni i s2uzh nie tworsq semodsiel-
nych Departsmentéw,lécs sa wlacsone do gléwmych broni i siugh.

§-25.

Podzial broni i sluzb na Departamenty okreéla salscs
nik.

- §.28.

Do kompetemeji Depar tamentéw nalezy:stud jum fachowe
wazystkioh tych sprew,ktére dotycss ergenisscji,wysskclenis.mo-
bilizacji,demobilisacji,personalji do dowsdcéw baonéw /réwne-
rsqinych/ wizoznie, oras administracji specjalnych dzialéw wol-
«kewysch.
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§-27.

De'par“amsnty 83 W gakresie swyoh kemp etanc;i erganami
fachowo doradczymi Winistra, 3zefs Sztab denaralnego i Szefa
ddministracji i dostarczaja im denych w sakresie w;%e] wymienie-
oym i niezbednym do opraqzwanil Toskasdw.

§ 28
Do zakresn kompetancii Sszefsw Depertamentéw naless:
8/ Opracowenie zerzadzef i preepiséw adminig-
fracy jnych wedlug rozkaszéw Szefa Administracii
b/ Ldministracja mater jalem technicznym i
Zepasami ofnodmych dgialéw pod ogdlnym kierswnictwem Spefa
Mmtniutncji«-

o/ Ukladanie projektéw budzetn odnodnych dziaifw
za wyjatkiem nepartnentd',v skiad ktérych nie wehodzs alutby
adwinistracyjne.

§.29.

Depar tamenty wykomi jg inspekcje fachowo-techninzue

w zakresie swego dzialu w imienin Ministre.
§-30.
Podleglods stutbows Szefow Dapartau:autdw reguluje

ogobre Tozporzadzenid Winistre Sprew Wojskowych.

TITUL 1V-ty.

Rozkeszodaws two.

Rezdziak I.

§.31.

Szefowie Departamentsw posisiaja w zakresie mdmi-
niztracii wojskowej state upowaZnienie Ministra Spraw Wojsko-
wych dn wydawania rozieszdw o charakterze ogfluym w jeme ivie-
nim /" 2 rozkssu Hinistra"/,dotyczscych damego dzialn sdminis-
tracji sily zbrojnej w ramach rozkeséw Szefa .l,.&ministm-:ji,
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.3,

Jezefom Departamentéw przysiuguje prawo prowaigze-
nia korespondsucji we wlasnym imienin 3 Bewédeami korpuséw,
oraz z kierownikami centralngeh instytueji wo jskowych w sprawad
nrgan!sacnnyoh,mob11izmyjnyah.ambilisac_}'jnych.nyubohnit i
personalnych tylke w celach informaeyjnych.

Prawo wydswanie rogkazéw bez specjalnego zlecenia
Ministra Spraw Fojskowych Szefom Departamentaw w powyzszym
zakresie nie przysiugnije.

W sprawach wigksze wagi mega Szefowis Departamcii-
téw reforowaé bezpodrednio Szefowi Sztebu wzglednie Szefewi
Mdministrac ji Raferat_ jednakze winien byé uprzedmie nzgodnions
z odnofnym Oddzisdenm Sztabu Generalnego lub Oddzialem/wydzia-
lom/Szefostwa Administrecii wzglednie wimien siq odbyé wapél-
nie z Szefem odnodnego Oddziahl

§.33
Szefom Departamentéw nie przysluguie prawo znoszenis
sig bezposrednio = biurami Scisle] Redy Wojennej.
§.34.

Szefowie 0ddzialéw nie majs zasedniczo prawa poipi-
sywanie rozkazéw wychodzacych na zewnatrz Ministsrstwa i:rjatim-
¥o jednak mogh otrzymaé od Szefa Sztabu Generalnego,wzglednie
Szefa Administracji uprawnienie Ao podpisywani® inh rozkazéw
mnie jeze] wagi :

§.35.

Szefomie Oddzialdw i smmodzielnych wydzialéw mogs
prowedzié korespondencje o charakterse informacyinym z réwne-
regdoyni organsmi wewnatrs Ministerstwa Spraw Wojskowych.oraz
£ wladzemi wojskowemi poze Ministerstwem Spraw Wojskowych skie-
rownjac piame bezposrednio de d-céw korpusiw
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§ 3% :
¥ nbrebie Pepartamenta lob Oddzialu Winisterstes
Spraw Wojskewych wszalks korespondencje miedzy wydzislami i
referatami jest wrbromiona.
TYTUL V-ty.
Uprswnienia dyseyplinarne.

Rezdsial I.
§.37. h
Uprawnienia dyscyplinarne Iinistﬁﬁis Jpraw Wej-
skowych reguluja przepiq dyscyplinarne.
§ 38
Szefowi Satabm Generalnego,Szefowi Administracii
oras Szefowi Wojsk Kontroli Seneralnej w stosunku do podwiadne-
g0 im personalu wojskowego przysiugujs uprawnienia dyseyplinar-
ne Bewdday Korpusu;Zastepey Szefa Sztaln Generaluego,Szefa Ad-
ministracji i Szefa Wojskowej Kentroli Gereralne i, oraz Ssefem
Depar tamentéw -nprawnienia dyscyplinarne dewéday dywizji;Ssefom
Oddsialéw — aprawnienis dyseyplinarne dowsdoy brygady.
Sze fom samodzielnych wydzialiw oras szefem wydaialdw
wpramnienie dyscyplinarne dewbdey pnlh.



thunii Br.2. de
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PODZIAL CZTNNOSO! W U.S.WOJSK.



GABINBT? MINISYRE

1/ Bpscjalree zarzadsenia siuzbewe i pisme Hiniatre.

2/ Bprawy insmpekaji przsprowsdszonyck prres Pas Ministra
lub ns mocy jego sepcjaluego rozkasu.

.37 Sprewy. detycsacs jednecsesnie kilku ressriéw ¥ 35.¥ejrk.

4/ ?r_aéb'y,rol_lamcja,pegycja_ wnoszene bezpodrednie de Hinimtra

5/ Bprewy orderéw i immych odsmacsed.

é\/ Sprawy srtandaréw 1 nasw palkéw itp.

7/ Tpouwy konferencji sTusbowych odbytsch pod przewoduic twesm
Einiﬂtrt lub ne wooy Jego specjelnegc roskasu.

8/ Prredkladanie sktéw Sztabu Gereralnegs.Sgefostwa Adminis-
"trncj!.!o}lkwej Foniroli Gemeralrej i Departamentiw do
podpisu Hinimtra.

9/ Repweszentecje WEWcjsk. na inspekejach i arocsystosciach
wszelki sgo redsaju /funduse representscy;iny/.

10/0Obowigski slushowo towarzyskie ¥iniasre w stosgaxu Ao Doe-

- tojnikdw Rzeczypospolitej,Przsdatawioieli Padstw,Oboych i
WyZszych Dowddedw.

11/ Eorespendenc jo Ministra s wiadsemi i przedatawicielemi
pauistw obcyeh.

12/ Wszelkie sprawy zwiazane z Sejmem /irvterpeleeje,interwen~
oje paslé!,korupo_nﬂamja ] krsu!ﬁem:khbami.kanoahr)h
Sejmows i poslami./

1_3/ l!ﬂcrjli na plenmm i komisje. ;

14/ Sprawy w kifrych Kinister wystipuje w Sojmie.

15/ Kontakt = prass krajows. s

16/ Wszelkio Bprawy swiazane s Bzdn Ministniw /porzadek dzien-
oy :uchwaly,protokdly . konferouc ja/.
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17/ Sprewy komitetu skondmioznego Ministréw i sprawy s nim
zwiazane w zekresis Qabinetn !!iﬁistra.

18/ Porzgdek dzienny Sejm i Komisji Sejmowych /informacjs/.

19/ Pnbli‘rmnie ustaw i rezporzgdzef w Dzlennikm tht_un

20/ Bprewy.kire neichodza do Ministrs s Preszydjum Rady
Hinistréw i innych Ministerstw.

21/ Bejestracja 1 ewidencja wszelkich ustew,przepiséw wyko-
nawezych,rozporzadsed itp.wnioskéw,uchwal ap‘fawozdtﬁ 80~
mowyeh itp.

22/ Redekejp przegiadu Ustaw Sejmowych.

23/ Sprawy oaoqua oficeréw,urz.wojsk. i szeregowych przydziele
nych do M.5.Wojsk.

E4/ Sprawy osobowe i dyscyplinarne funkcjonarjuszy cywilnych
¥.5.Woisk.

23/ Bwidencja,wykaszy oscbowe,legitymecjesinformacje w zekresie
sprew osobowych.

26/ Uszgodnienie etatu i stamn faktyosznego.

£7/ Bedakeja Rozlezbw Vo iskowych:

®/ Rozkazn Dzdennego W.5.Wojek.
b/ Dziennika Rozkazéw ?I’oj_ﬁl_:mah.

28/ Przepiey sluzbowe dle M.5.Wojek.,zmisny i uzupelnienia.

.29/ Przepisy kancelsryjne ._pa:?racznik"i: dla referentdw,klucse
rozdeisloze,pisczeeis,kasy i.¢.p.

30/ Normowanie siuzhy wewnetrrne]/godziny pracy,wyjasdy,urlo-
py ¢ dnie éwigteosne/.

31/ Brodki lckemocji w obrebie M.3.Wojsk.

3/ Oficerowie inspekeyjul -bezpiecszedstwo. _

3%/ Sprewy oddzisin sztabowego,2amfiztw gmachdw.kesyn.

34/ Biurc informacyjme. : i

35/ Pods jmowanie poczty.




b Th
38/ Dziemnik podawesy,
37/ Rozdzisl i ekepedyoje aktéw i rozkeséw.
58/ Komisja Gospodarcza M.5.Wojsk.-czynnodei reguluja specjal~
ne przepiey.-~



ODDZIAL 1 SZTARU GENRALNRGO - &0 ~

VIDZISL 1 (RGANIZACTINY

1/ Opracowania i zestewienia orgenizecyjne g zekresu Sztabu Ge-
neralnego,fotyczace celoksztaltu armji.
2/ Oprecowywanie orgeuisecji wyzssych jeMnostek
3/ Zestawienia etstowe caloksztaltu armji.
4/ Sprawy zasadnicsego uzorojenia i wyposaZenia z punktu widze-
ula bitnodoi wojsk /Kontakt 3 Szefostwem Administracji,
5 Dprecowanie organizacii i etatéw wyzmyoh dowSdstw.
&/ Dyroktywy dla innych resortéw liCFujsk w sprawach organizec)i
Tyzezych Dowsdrtw.
7/ Uzgadnianie i wydanie pras v tym kierunku wykonanyoh.
8/ Organizacje Dowédstw lokaluych.obozdw warownych itp.
9/ Opracowywanie i wydanie organizacji bromi i siusb,orsz dyrek-
tyw,dla Dopartamentéw w pracach crganizacyjmych broni.
10/ Uzgadnianie prac organizacyjuych Departesmentéw i Wyduialéw
11/ Uzgadnisnie etatéw bromi i slnzb /Zekledbw i Oddsialéw/
opracowywenych przez Departamenty .prsedkhdnnie do zat-
wierdzenia ich indnnie: ;
12/ Opinjowsnie regulamindw i przepisdw wojskowych dotyczacich
broni i stazb s punktw widzenis organizscyjnege.
13/ Wosystkie sprawy biectaoe swiasane 5 powyiazym zaktesem
dzislania.
1/ Orgeuizacja poboru ludsi § komi.
15/ Opinjowénie organizacji grup personsluych oficerdw /rdwno-
ragdayeh/i sgeregowyck 3 punktu widzenia organisscyincgo.
16/ Oprecowywarie projektdéw ustew i Zekretéw odnoezscych aie do
organizacji personalnej szerczowych salej armji
17/ Zemtewieuvie otntéw c=cbowvch.

18/ Opinjowanis ustaw i Askrotdw tresci ogdlno-wojskewej,rsgula- [P
winewe] lub skonomicsne) s ypunktn widzenis organizacy jnegn ;
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19/ Opinjowenie watpliwych ze sténowisks orgenizacji armii -
pretensji skarbowych -oséb wojskowych . : ;

20/ Opinjowanie eprew organizacji i staiych instytucii spo-
teczno-humaniternych i organizacji cywilno-wejskowych ma
Jjacych na cslu moralms lub ekoncmiczng pomoc dla oséb
wo jekowych,oraz opinjowanie organizacji 1nstytucii maja-
oych na celu przysposchienie spoleczerstwa do aluiby
wojskowe j.

WIDZIAL 2.MOBILIZACYJNY.

1/ Opracowywanie oraz wydawanie instrukeji i plema mobili-
zacy joego armji.

&/ Opracowywanie oraz wydawanie oglloych zasad nzupelnienia
armji pod wzgledem osobowym i koni w zwiazkm z kontygen-
sem pokojowym.

8/ Prowadzenie $cislej ewidencji zerzadzer stojacych w
zwiazkn z przygotomeniem mobilizecji.

4/ Opracowsnie oAnodnych Azialéw z zskresn poszczegdlnj_".\h
brohi § sluzh /plechoty Zanderyer i, jezdy, artylerji,
wojsk taborowych,broni technicznysh i sluzb/

5/ szalatwianie spraw biezgcych odnodmych broni i siugh
przy Soislem dostosowaniu ich do opracomsnego ogélnego
plam mobilizacyinego wzglednie zassd uzupeniex.

& Rozkazodawstwo w zakresio odnodnych broni i stusb.

W/DZIAL 3. ORIRE DE BATAILIR.

. 1/ Opracowywsnie i wydawanie Ordre de Bataille Armji.

2/ Bwidecc ja wezystkich oddzialéw,zakladéw,urzeddw,domsdosm,
smian przydzieln wewng'spnego skladu i miejsc postoju
tychze.
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3/ Ustalsnie miejsc postoju wyzezych dowddetw.

4/ Cprscowanie plenu dyslokacy jnege otlﬂsinléi..zakhlw!,-uxq-
A6w, febryk wojskewych,szk61 wojskowych itp.w kraju w
ozagie pekojowym. :

4/ Faktyesne /hiefucae/dyslckacjs oidsisléw,zaklsdéw i insty-
tucji wojskowych.

&/ Opracowywenie i wydavanie szkicdéw /skorowidzéw/ dyeloka-
oy juych.

7/ Cestawienie stenmiw liczabuych armji.

8/ Bwidencja zmian v stavach linmhnyc‘h'.

o/ S'tatye\‘.yka liczebnedei armji.

10/ Tzgadnienie i wykorzyetenie /zedrodkowenie/prac wazyst-
 Kioh resertéw W.S.Wojsk.w zekresie ewidencji i atatysty-
ki stendw liczebnyeh /o charakierze czysto wojskowym/
oraz erganizacji odnodnej sInfby meldunkowej.

11/ Orgapizacja caloksztaltn siuzby meldunkowej w powyzeszym
zekreele na crzee wojny.

12/ Oslona granic /o ile nis wchodzi w zakres przygotowed
eperacy inych{w porozumisnin z innemi Ministerstwami.

13/ Zectawianie i wydawanie biuletyniw o sytuecji wewngtrs-

nej-.

14/ Spyawy bezpieczeistws seystencji 1 dyscypliny,oraz oslo-

ne linii kolejowyck,sluzbe wartownicze.




ODDZIAL 11 SZTABU GENERALNRGO

Oddziad 1I.5ztabu Gen.dzieli sig¢ na 3 wydzialy:
Wydziel 1:0rganizaeyjny,
Wydzizl Z.Bwideney jny.
‘Wydziel 3.Wywisdowezy
Ogélny zakres dzialania Oddzialu II:
Organizac ja sinzby informacyjnej,zdobywanie ! oprace-
wanie materjelu informacyjnego:

#/ Organizacje speretn informsey jnego,eckeolenie
personelu informecyjnego oresz opracowywanie
wnioskéw co do erganizacji 1 szkolenia wojsk
w Aziedzinis sluZby informacyjnej.

b/ kierownictwo i kontrola istniejscego aparatu
irformecy juego.

2/ ziobywenie wiadomodei,centralisowsnie ich,segre-
gacje i opracowenie.

4/ swopatrywanie w potrzebme informacje caynnikéw
zainteresowanych.

e/ studjum metod.drodkéw i postepéw sIulby informae
cyjnej,oraz zastosowsnie techniki w zakresie
sluzby informacyjnej.

f/ przygotowanie plendw de sprawnego funko jonowsnid
rperetu informacyjunege przy przejscim ze stamm
pokojowege do stanu wojny.

& kierownietwo na zsbezpieczenie paristwa przed wy-
wiadem obeym.
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ODDZIAL 1II SZTABU GENERALNEGO.

WYDZIAL 1.HBGULAMINON I WISZTKOLBNIA

1/ Oprecowywanie,redakcjs,wydawanie,ewidencia regulamindw,
preepisdw i inmstrukeji.

2/ Zbieranie cpinji o projektach regulamindw woglednie Fod-
wisdczed w zastosowanin regulamindw obowigszujseych.

¥ Wepélpraca z zaicteresowansmi coyonikami fachowsmi i 2
Instytutem Naukowo-Wydawniczym.

4/ Opracowywenie spraw wyszkolenia Dowddztw.

5/ Remy ¢wiczed wielkich jednostek i gry wojemne oraz uzgad-
nisnie odnodnych zemierszed z tudzetem H.-S"!ojsk..fw porozi:-
mienin z Szefooniwem Afministracji/.

6/ Szkola Sztabu Gensralnego.

7/ Kursy dla wyzszych Aowddcdw.

& Oprasowvwanie ogdluych wytycznych wyezkolenis broni i
ainzh.

9/ Sprewy strzelnic,placéw éwiczesd,szkél strzelania,poligondw

10/ Sprawy wychowania #olnierza pod wzgledem moralnym i inte-
lektualnym

11/ Opracowywanie sktdw operacyjnych w formie monografji posz-
czegdluych wypraw,operacji i bitew.

12/ Zestawienie akidw i opracowad szozegllowych dla celdw
aplikacyjuyoh i gier wojennych. '

13/ Kontrola odnodnych wyiawnictw.

14/ Porzadkowanie klasyfikacja i dobér ektéw.

15/ Vdzielenie informaecii i ustalanie stanu fsktyecznego Ala
caldw sadowych, rechunkowyoh 1.t.p.

18/ Wspblpreca z 0X.Arbhiwam Wojskowym.
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WIDZIAL 2 SZKOLNICTWA WOJSKOWEGD.

1/ Ovracowywanie statniéw.planéw wychowania wyr_‘wiczenil.-i nauk ,
preapiséw i wekazbwek wetodysznych Ale szkél podchorazych,
szk6Y poszozegSlryoh breni i si!'uzb,ooliteuhniki wo jskowsj,
orez wezelkich szk(l artylerii,wejsk technicznyoh i lotni-
ezyeh na podstawie ezezegflowych opracowasi i wnioskéw odned.-
nych Departementiw.

%/ Sprawy podr¢oznikiw i Srodkéw pomocnigsych navkowyeh w kon-
takeie z Instytutem Naukowo-Wydaewniczym.

3/ Upracowywanie spraw osobowych,oraz potrzeb naukewvch pod

. p-l.wymienionyech szkél.

WIDZI:L 3. PRZYSPOSCBYENIA REZERW

1/ Opracowywanie océlnyeh wytyoznveh dla wyazkolenia oficerdw

i szeregowych rezerwy w okresach éwiczed przevidzianych Meta
w3 o poborze.

2/ Opracowywanie plandw do szkolenia oficeréw i szeragowyoh
rezerwy poza okrossgi fwiczerd.

3/ Opracowymanie organizes ;i & programm przysposcbienim wo jsko -
wego w azkolach i organizacjach strzeleckich,asrcerskich,
sckolich i sportowysh.

4/ Bwidencja i czuwanie nad przebliegiem tej pracy.

% Ramozanie przedmiotéw wojckowyeh w ogflnyeh szkolseh Sred-
nich,zewodowych i wy#saych.

&/ Sprawy dotyogace wychewania fizycsznege poza wo jskiem.

WYDZIAL 4 WYCHOWANIA FIZYCZNEGO

1/ Organizecja i centvalizacjs pracy ned wychomaniem fizyoznym
Solnierza oraz szerzenie gimanstyki i sportéw pozs wojskiem
szczegblnie wérdd misdziedy.
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2/ fontekt z Winisterstwem Wyznad Religijnych i Odwiecenis
Pablicznego ¥inisteratwem 7drowia i Ministerstwem Spraw
Wewngtrazoych.

3/ Soiala wepblpraca z Wydzislem Przyspescbienia Rezerw

4/ Praca ned ndoskonaleniem systemSw i metod wychowsnia fisyce-
nego w Polace.

5/ IZbieranie i opracowywanis danych dodwiadezalno-statystyez-
nych.

&/ Regulaminy,instrukeje.pedrgazniki wychowania fizycznego,
rropaganda.

7/ Indywidudizacie Zolniersa.

8/ Sszkola i kursy wychowanie fizycznego.

9/ Dobsr i szkelenie =il kierewniczych.

10/ Programy zewodbw i igrzysk.

1/ Kluby sportowe.

12/ Sprawy hoisk,toréw,sal,ptywalni,przyrzadéw i przybordw.

13/ Szkolenie inatruktoréw oywilmych na kursach wojskowych.

14/ Ddzielanie rad i wekazdwek,wizytacja i pomoc techniczra.

15/ Kontakt z oywilnemi stowarzyszeniami ¢ charakterze wejskowo-

wychowawe zym.
WIDZIAL 5. OSWIATY 1 EULTURY
1/ Opracowanie organizacji pracy oSwiatowej w wojsim w zakresie

oddzialywania wychowswezego na folnierzy drogs nanczania i
szerzenia cdpowiednich keiaZek,piem i broszur.

2/ Utrzymanie kontaktu = Ministerstwem Wyznad Religiynmych i
Ogwizcecia Publiczrego.

3/ Wepdlpraca z Instytutem Nauktowo-Wydswnidsym i Wuzeum Wojsko-
wym. .

4/ Wprowadzenie w czyn ustewy Sejmowsej:"0 przymusowem nauczania

% wojaku".
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5/ Opracowywanie programdw.

f-./ Dobér podrgoznikéw i pomocy szkolayeh.

7/ Wyklady powezechne.

& Urudismianie kurséw dokssztalcajjoych.

9/ Szkolerie personeln kierowniczego.

10/ Biblioteki i czytelnis,

11/ Ocena i dobér lektury

12/ Redakcja ozasopiem,broszur,"Komunikatu Odwiatowego® i “fol-
hierza Polskiego."™

13/ Opracowanie organizacji z Zyeia kultoralnego i wapdldziel-
czego 2olnierza.oraz akcji opieki nad Zolnierzem ze stromy
Btowarzyszer Bpolecznych.

14/ Wychowanie estetyczne Zolnierza.

15/ Czowanis nad powstawaniem i rozwo jem ognisk garnizonowyoh i
ui‘.;‘-«.ﬂm}tt ,gospdd, éwietlio, kasyn,nad przyozdobieniem koszar.

16/ Teairy zawodows i Zolnierskie kinoteatry dle zolniercy.

17/ Sprawy mugyczne w wojsku.

18/ Uzgadnienie wapélpracy Stowarzyszed Spolecznych majacych na
celn opieke nad Zolnierzem i lacenodé = niemi.

19/ ¥ormowanie uprawnieri.

20/ Eontrola ideowa i gospodarcze.

21/ Szersenie i kontrola ruchn wep6ldzielezego w wojsku lacznie
z Departamentem VII.Intendentury.
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(ODDZIAL IV.S214BU GENTRALNEA0

WYDEIAL 1.KOMOUNIKACYJNY /Kom./

We wegystkich dziedzinach komunikacyjnych /Zelaszna,
I'oﬁna.ﬂrogmm..tulegraficsna,poeztowa i ewentnalnie powietrz
A/

1/ Opracowsnie ze wepéludzialem poszczegéluych Komisarzy Ko
munikacy jnych -organizecji wojskowe] sinsby komunikacyj-
mej,ze szczegélowem ckresleniem zakresu dzialanie na
czas wojny i pokoju.

2/ Uzgodnienie i ostateczma redakcja opracowanych przez
puﬂzezegﬂlnﬂ;h Konisarzy przepisév.szczegdlwych doty-
czgoych:

&/ Wojskowych formaolji komunikacyjnych,podezas wojny
i pokoju w porozumienin z 0ddzialem I.Szt.Gen.

b/ Zesad i warunkéw Scislego wepéldzialanim wiadz
wojskowych z cywilnemi w czasie wojny i pokoju w zakresie
komnikacji.

o/ nmorm podporzadkowania na czas wojny kommnikacji
patstwowych 1 prywatnych interesom obrony Paristwa.

3/ 8tewianie wnioskéw referatowi mobilizacy jmemu odnoénie
przygotowania dwiadozesd osobistych i rzeczowych,ze stro-
oy cywilnej,na rzecz wojskowe] sluzby komunikacyjnej w
ezasie wojny.

4/ Opracowanie ogélnyeh przepiséw osobowych dla wojskowa]
siuzby komunikacy jnej,w porozumienin z Oddzialem 1.i
V.8zt.Gen.i opinjowanie szozegélowych przepiséw w tej
dziedzinie,oprycowanych przez poszczegélnych komisaray,
na czas wojoy i pokoju.

5/ Wplyw na obsade oschbows,usknteczniamy przez Romisarzy
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6/ Ogflny wplyw na wyszkolenie wojskowai sluzby kemunikacy )
ne j ;

7/ UloZenie regulaminéw i instrakeii z dziedziny komnnika
ey jnej.

8/ Odbywanie kurséw, wykladéw i éwiczes » personelem wojsko~
wWyE i oywiloym obowisizanym do Swisdemer w czasie wojny,
Przez odnodnych komisarzy i Dep-ty w porozmmienin z 0d-
dzialem I1I.-im Sztabu Gensralnegn.

9/ Opracowanie zo wapsludzialem komisarzy przepiséw o
transportach,ustalajacych pojecis trsnSportd‘r:ioh rodza-
je,wymogi .zwigzane ze sgiaszaniem transporiéw,range
transportéw i ich kolejnodé,sposéb prowadzenis ewidencji
transportéw i dledzenim ich biegu,stosunsk wojskowych
viadz transportowych do cywiloych.odnoénie wdrazanie
transportéw wojskowych i kontroli ich preebiegu.

10/0pinjowanie w dcistem porozmienin z komisarzami zasadni
czych typéw taboru przewozowego i jego skladn,opraccva-

nych przez odnodve Dep-ty /pociagi i galary szpitalne,
typowe pociagi aprowizaoyjme i.t.p.

11/ Woioski dla Fydzialn etapowego w sprawie potrzeboych
urzadzed etapuyolh na sieciach kemnikacyjnych /stacje
wyZywienia,pojsnie,chorych i rammych/i ochrony drég i
urzgdzer kommnikacy jnych.

12/ Praygotowanie planu przewczowego wojsk i materjain wo-
jennego jako dyrektywy dla komiserzy i wolyw na preygo-
towanie przez Komisarzy,wdroZenia tych trensportéw na
wypadek mobilizacii.

13/ Ogéley wplyw przez Komisarzy wzgledrie ich delegatnry
na przeprowadzenis znacznisjszych tranaportdw w czasie

pekojn przez ofnodne wiadze cywilne.
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14/ Kontrols prsez Komisarzy wrglednie ich delegatury wylo-
" nanis gadas wojskowych odnodnie przygotowania komupikao
ji 1 taberu przewozowsgo do celéw wojenmych - zo sts-
nowigka ogdlno - organizacyinego.

15/ Wapflprace w pafstwowysh i prywatnych komitetach itp.
komanikacyjnych instytuc jach.

18/ Opracowanie ze wepéludzialem kumiaarsj planéw mobili-
zacji wojskowej sluzby komnikacyjnej pod wzgledem
personalnym i materjalnym we wazystkich dsziedzinach ke~
munikacy juych. 5

17/ Wekazéwki dla komisarzy prowadzenia ewidencji persomsl-
nej i materjalowsj.swlaszoza tabora prrzewosowego i
personslu wojskowoj sluzby kemmnikesyjnej z jego przes-
naczeniem na wypadek mobilizacji,a mianowicie personelu;

8/ porostajaoego ¥ ezymnej siutbie wojskowej,

b/ w rezervie,

o/ majacege byé powolanmym s podréd pracownikéw
eywilnych.

18/ Wplyw na opracowanie przes Komisarsy sassdnicsyoh przé-
pisdw o powolenin wymieniongch ped b/ i ¢/ n= wypadek
mobilisacji do czynnej eluzby wojskowej i de &ienﬁ;

19/ Wekaséwki dle Komiserzy co do wyjednania u wiadr eywil-
nych,sdecydowanych przes referat orgenizacy jny dwiadczex
ssobietych i rzecszowyeh i prowadzenis odnodne j éwiﬁancji

20/ Uzgeduisnie i oststecsna redakeja opracowanych przes
Komisarzy,wazelkich praepiséw mebilizacji i demebilizac—
ji-

21/ Prewadzenie pray wspélpracy Komisarzy ewidencji drsg
kemonikacy joyoh i ich nrzaé zed, oraz zbisranie wazystkich
dat niezbednych dle tej ewidencji.ze stancwiska wojsko-
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wego i wydanie odnodmych inetrukcii.

22/ Dyrektywy dla referatu "Opie”odnognie §ledzenia rorwoju
sieci komunikacyjnych w kraju i zagrenicg i korzystenie
s pre  tego referatn.'

23/ Play rozbudowy sieoi komunikacyjnej i ulepszel istnisjg-
cych.

24/ Ocena ze stanowiska wojekowego,podlug opinji komisarsy,
nowoprojektowenych drég i urzaqdzed komunikacy juyeh.

25/ Badanie przes Komisarsy sprawnodoi sisci komunikacyjne j

_ pod wzgledem wojskowo-techniczuym.

26/ Iniojatywa w sprawie odbudowy drég i ursadzer sniszozo-
nych preez dzislania wojenne,

27/ Plany ewakuacji drég komnikecyjnych i sniszogenia ioh
urzadzes /ewidencja stalych min mostowych sposcby ich
przechowania na wypadek mebilizacji.

28/ Woioski na zamykanie istnie jacych,wzglednie otwieranie
noyoh stacji komunikacyjnych ze wzgledéw wojskomh..
29/ Ustalenie prey wepSlpracy komisarzy,potrzebmych dla ce-
16w wojskowych,rezerwowych mater jaléw budowlanych w
poszczegiluych galgziech komuuikacyjnych i prowadzenie

ich uidenuji..

30/ WepSlpraca w parstwowych i cywilnych komitetach komuni-
kacy jnych pod wzgledem wo jskowo-technioznym.

31/ Bedanie wazelkich urzadzes nowych w dziedzinach komuni-
kacyjnych.

32/ Plany ufycia wojskowyeh formeoj: komunikacyjnyeh i zobo-
wiszanych do dwiadezer #il cywilmych do prac na siescd
komunikacy jnej ne wypadek mébilisacji i ne czas wojuy.

33/ Ogblue zalatwienie budzatu prac wojskowe] sluzby komuni-
kacyjnej,na podstawie denych dostarczomych przez komi-
sarzy i Departamenty.




g

w Wyrobienie kredytéw i ewidencja udzielomych,wyznaczanie
zaliczek i czuwanie nad prawidlowem rozliczaniem aig
z tych2e,merytoryczus kontrols i przekgzywanie do wypla-
ty rachunkéw,oraz przekazywenie ewentnalnych dochodses
do pobraniz i.t.p.

WIDZIAL 2. BTAPOWY

1/ Organizacjs etapéw i obszart wojennego wogfle. :

2/ Ogélny wplyr na organizacje D-tw wojsk i zakZadéw wzgl.
urzgdzed etapowych w dcislym porozumieniu z 0ddzislem 1.-
‘8st. Gen.

3/ Plany ewakuacji.

4/ Plany wykorzystania jeficdw i robotnikéw cywilnych w eta-
pach.

5/ Zekwaterowanie w etapech i wykorzystenie hudmietn..

&/ Ruch chorych i rannyoch i hygiena w etapech.

7/ Zsbespleczenie etapéw swlsszoza sieni komunikacyjnych.

& Uzyole wojsk etapowych i Zandermerji polowej w atapach.

9/ Regulowanie ruckm /Polioja @rogows,Strase kolejows,itp.
na obszerze etapowym./

10/ Kordony senitarne i ekomimiczne.

Samodziolny Raferat ¥aterjalnego zaopatrzenia
/Mat./

1/ Oprecowywdnie planfs uaterjslnego zaopatrzenia armji ne
czés wojny wo wszelkiego rod=ajn drodki materjalne,slan-
2ace do prowalzenia walki i dowgycia odtiodnie ilodoi,ja~
kodoi,czmsu i przestrzeni,oraz sposobu, przygotowanie i
dostsrczenia /stscji zsopatruenia,magazyny,skisly/w dois-

lem porozamienin z Szefostwes Administrecii.
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2/ Ogllny wplyw me badanic materjalpego zsopatrzenia i
zbieranie dodwiadczed w tym kierunkm. :

3/ Wplyw ne organizacje sluzb i ich mobilizacje,oraz plany
ich nZycia w czasie wojny w siuzbie materjalnego zaopa-
trzenia i etepowej w porozumienin z Oddzialem I.Satabu
Gensralnego.

SAMODZIRLNY REFERAT OPISU KRAJU
I TEREROW OBCYCH PANSTW /Opis./

Zbieranie dat statystycanych w porozumienin z Oddzialem II.

. Sztsbu Generalnege z punktn widgzenis materjalnagn,.kumnikscjl
j etapowego zwlasszcza odnodnie stamu sieci komunikacyjnyoh
obcych pmistr..



ODDZIAL V. SZTABU GENERALNEGO

WYDZIAL 1 ORGANIZACYJNY.

1/ Wazelkie ogSlbp-organizacyjne eprawy possczegélnych kor-
pusdw peraonnlnyoh,-

2/ Opracowywanie ustew i przepiséw regulaminéw i instrukeji
dotyczaoych orgenizacji oscbowych oficerdm i rdlrnr.rrud -
ny oh.

3/ Sprawy regulujace poszczegblos dziedzing Qou oficerdw
4/ Organizacja siuzby kancelaryjno-edministrec, W porozu-
mieniu = Oddzistem I. Sztabu @Generalnego -opracowywanie

instrukeji knmalarjrjn;ch

% Opinje i unadniczu rozstreygnigeie w sprawach oloba;jch

&/ S8prawy honorowe.

7/ Bwidencja obowiazujacych regulsmindw i przepiséw oscbe-
wych.

&/ BEwidencja roskazéw oscbowych wieds centralnyech i POGendw.

WIDZIAL &. 0SCBOWY.

1/ Przyjecia oficeréw i réwnorsednych do W.P.

2/ Przeniesienia oficerdw i rémorzednych.

3/ ¥ienowenie i awansy.

4/ Urlopy dlungotrwsle,nadswyczejue i sagrenicsme.

5/ Rozstraygnigeis reklamacji.

&/ Iwolnienia = wojska i do reserwy 3

7/ Pens jonowenie oficerdw i réwnorszednych.

8/ Skreslanie z listy oficerdw i wydalanis z wojska.

9/ Bedakeja Daienniks Rozkaszdw Personalnych.

10/ Rozstroygnigqoie spraw,ktére zasadniczo naless do kom—
petencji D.0.Korpus. & ktdryoh rozetrzyguigoie zastrzete
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sobie Minister w esobnyeh przspisech i rozporzadzeniack
regulujaoyeh xa2ds grupe tych spraw osobowych.

11/ Rozstrzygniecia spraw osobowych spornych migdsy dwoma
Dowéds twami Okregdw Korpusés. ;

1%/ Ressirzygniecie poszczegdluych wypadkéw watpliwych preed -
tozonych do rozetrzygnigoia przes Dowddziwa Okregdw Kor- .
pusdw.

_NYDZ14L 3. ERIDENCYINY.

1/ Ewidencje i wszelkie sprawy osobowe gemeraléw i oficerdw’
Sztebu Generalnege.

2/ Obsede wyzezych dowldutw.

3/ Ewidencja kert kwalifikacyjuych i obsede dowdicéw pulkéw
| rﬁrrwrsqdn]'éh._

4/ Uptalsnie doislej przynaleznodoi wezystkich oficeréw
/przezunaczanie i woielenie/.

§/ Bwidencjs wezystkich of icerdw sewodowych i rezerwowych.

6/ Archiwmm dokumentéw osobistyoh oficeréw i réwnorzednych.

7/ Zestawienie,nzupelnianis i wydawanie szematyzmu oficerskie

g0-



SZRFOSTWO ADM INISTRACJI

ODDZIAL AIMINISTRACYINY

WIDZIAL 1. ADMINISTRACYJIRY.

Y/ Bprawy natury ogblmej Oddzialu Administracyjnego.

2/ Sprewy ujewnionyeh niedomsga! administracyjne-gospodar—
egych.

3/ Btawianie wnioskéw organizacyjnych pod wzgledem mater-
jalowegp zavpatrzenia.

4/ Wepélpraca s Wydzialem Fandlowym prsy organizacji sagra-
nicenyeh placéwek zakupdw.

5/ Organizacja 1 przepisy dla ewidencjonowania transportiw
segranicznych. :

6/ Sprewy Komitetu Usbrejenia Armji = punktn widzenia edmi-
nistraeyjoege i technicznego.

7/ Ogélne rozporzadsenia sdministracyjue-gospodarosze.

8/ Beguleminy i przepisy gospodarcze i administracy jue.

9/ Bwidencja przepiedw i rozporzadzed gospodarczych i admi-
nistracyjnych.

10/ Uzgadnianie etatéw materjalowych epracowanych przes
Departsmenty i przedkladanie do zatwierdzenia ich i
wydewania.

11/ Zestewienie zapotrzebowad ne zsopatrzenis materjalows.

12/ Opinjowanie racjonalnodci zekupéw wnioskowanysh pries
Departementy.

13/ Bwidencjs dysloksoji magasynse meterjalewych i wytwérai.

14/ Uzgainianie nomenklatury materjalowej.

15/ Bwidencja sumaryczne posiadanego materjalm.oras sytu-
acje wypesaZenia jednostkowego i zapssdw przepisamych
w armji.
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16/ Opracowywenie statystyozne szasobiw w gakresie analo-
gicznym jek w punkcie 6.

17/ Tablice statystyczne,wykasy graficzne i kartogramy.

FYDZIAL 2. HANDLORY

1/ Organizacja zsknpéw krejowych i zagraniosnych w porozu-
mieniu z odnodusmi .m.t:istnrstwmi oywiloemi.

2/ Przepisy sekupiw w porozumieniu z Wydzielem 1.i Sekretar
jatem Ceperalnym.

3/ (rgenizecja placdwek zakupu pod wzgledem handlowym.

4/ (zgeduisnie przepiséw zskupu opracowanych przez Depar-
tame ity :

&/ Wepéipraca z Ministerstwami cywilnemi w sprawach ogélno
handlowych projektéw i ustaw.

&' Bwidencjs rozkazéw dotyoczacych zakupiw.

%/ Bwidencja wezelkich kontraktdw sewieranych przez I1.S.
Wojsk. i

8/ Dozér nad Azialalnodeis placdiwek zakupu.

9/ Aprobeta zekupdw sagrenicznych,ewentualnie zekupdw krajo
wych.

1¢/ Kontrola spélsk kupujacych dls armji.

11/ Eontrols przewomn ertyluisw dle wojske.

12/ Wepéipraca z Ministerstwami cywilnemi prsy umowach
kompeneacy jnych.

13/ Sprawy personalne zagrenicznyoh placdwek zakupu.

14/ Biuletyny handlows o sytuecji w kraju i zagrenics.

15/ Gwidencjs zapasdw rynkn krajowsgo i zagranicznege.

16/ Czarna lista dostswodw.

17/ Repartyoja zakupu ns kraj i zagraricg wedlug darych
Wydabata 1. 2
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18/ Plen ekeji zakupu.
19/ Ewidencja zakupionych & dostarczonych materjaléw
krajowych i zagrsnicznyeh.
20/ Dozér nal gospodarkq zakupows Bepartsmentdw.

WIDZIAL PRAWNY

1/ Opracowywanie i opinjowanie projektiéw ustaw,dekretéw,
rozkazéw o charakterze ogblno-administracyjnym.

2/ Opracowywanie i opinjowsnie projektéw ustew i rozkaziw
o charakterze gospod nrcm,l

3/ Opracowywanie projektéw ustaw,praws karnego wojskowezo
i postepowanie kern=ge wojskowego.

4/ Opracowywanie i opinjowanie projektéw instrukeji i roz-
kazéw,dotyczacych wojekowego sadownictwe.

5/ Ustalenie i utrzymanie jednolitodei i uzgodnienie pro-
jektéw ustaw,rozporzadszed i instrukcji = juz obowiazujg-
oymi.

6/ Usystematyzowanie cbowigsnjacych ustew,dekretéw i roz-
kazéw 3 nwzglednieniem istniejacych warunkdw.

7/ Wykredlenie postsnowied prewnych nie odpowiadajacych
duchowi czesn i poziomowi nauki prawne] wzglednie
nzupelnienie nowemi prawami /inicjatywa prawodawcza/.

8/ Porada prewna w sprawach cywilmych i administracyjnych.

9/ Oprscowywanie i opinjowanie. koatraktéw,zawieranych przesz
wojskowosé.

WYDZIAL PRZRMYSLU YOJRNI®GO

1/ Ogbluy plan organizacyjno-mobilizacyjny przemyslu wojen-
nego /eywiluego i wojskowego/.

&/ Informacje o usilowaniach technicsnyoh przemysiu zagra-
nicy /dane z Odizialu 11.Sztabu Gemeralmego./
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3/ Informacje o stanie rozwoju prremysiu w Polsce w odnis-
sienin 4o potrzeb wojny. ¥

4/ Ugtaiaﬁie norm i instrukeji kalkulacyjnych dla zakladéw
wojskowych.,

%/ Eelkulacja przemyslu wojemnego -projekty nowosci.

& Polityka robotnicza /pokojowa i mobilizacy jna/

7/ Wepélizielrnie wytwéreze i spoiywoze.

8/ Normowanie plac.

9/ Kontakt z przemyslem przetwsrezym eywiloym i wojskowym
L pornsmie\.ﬁﬂ z odnodnym Hinisterstwem cywiloym oraz z
przemyaltem cywilnmm w sprawie dosterczanis suraowoéw
energietyornysh i rud potrzebnych dla Wydzialn I.

10/ ¥plyw na rozdzial surowcéw fabryczmych.

1i/ Inspekcja i kontrola technicsna wezyetkich Oentraloych
zakladéw przemyslowych z ramienia ¥inistra.

12/ Opinjowanie wszelkich kentrakidw i uméw z salresn Prze-
mysin wojernego pod wrgladem fachowym przed ich zat-
wierﬂzsniam: |

13/ Opinjowanie projektéw wszystkich zakladsw, fabryk i.t.d.
ktbre maja byé utworzone dla celdw przemysiu wojennsgo
preed rozpoczeciem ich wykonania.

14/ Udziel we wszystkich konfersncjach dotyczacych przemysh

wo jeonego.

13/ Rontakt z przemyslem cywilnym w sprawie dostarczenis
surowodw eperzietycznyeh i rud dla potrzeb Wydzialn I.

16/ Wplyw na reszdzis? surowedw.




- 45 -

QddziaX Koniroli zestamienia budzetu:

Mydzial budietowy:
1/ budzet personslm._

2/ bodZet meterjalowy,
3/ budZet nadswyozajuy,opinjowanie etatéw.
Nydsisl kredytomy.
1/ rozdzial i otwieranie lub uniewaznianis kredytéw,
&/ przesuniecis kradytéw,
';-y przepiay rachunkowodci.

0ddzial Xontroli wykonania budzetn:

Fydzial koniroli sluzby intendentury:

1/ kontrola zamiersed,
&/ kontrola i ewidencje redytdw,
3/ epremdzanie rachunkéw i bilansa siugby intendentury,
4/ zalatwisnis spraw ogdloych dotyszacych wemystkich
¥yizielsw.
Wydzia} kontroli innyoh slush:

1/ kontrola zamaruﬁ..
2/ Eoutrole i ewiflencis krsdytéw,
3/ sprawdzacie rachunkSw i bilansn tych siugb,
4/ ewidencjs zobowiszad zagranicznyeh.
Wydziad kierownictwas Dzisléw Nontroli Gospodarczej:

sprewy wyplywajace s csynnodoi Drisléw kontroli gos-
podarcse] wiads centralnych i okregowyoh /a2 do zu-
pelnege zlikwidowsnia obscnege systema gospoderki fi-
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nensowej/.badanie i satwierdzamie woioskdw, dotyera.
cych weryfikacji strat i szkdd.

v

&/

€8

Oddzial Kontroli adwminist racyjned:

Wydziel dla spraw Gentrali-

opracowywanie ogilnego planu kontroli sdministra-
cyjnej ne dany okres budZatowy,

sprawy koniroli przeprowsizonych w ipstyinojmﬁ
centraluych i tymie bespodrednio podieglych,
sprawy.personelu Oddzialu i aspirantéw Korpusn
Kontrolerés,

awidencja ustaw,dekretdw i rogporsgdzed adninia
bracy jnyoh,

Bisljoteks Korpusu Xontrolerdw Wejskowych.
?Jldziél dla spraw w Okr.Korp.wagl brmji

sprawy Fontroli praeprowsdzonyeh w instytnojach
podleglych Dowsdztwom Korpusdw wiglednis Dowddzy
twom ermji.

Wydzial Centralnej ksiggowoded

kaiggowanie rachnnkéw,
sporzadzanie materjaln dle bilsnsa budietowego,
inwentarz materjalory Armii.
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WIDZDAL I PIRCHOTY

1/ Smosegblowe opracowywanie projektéw organizacii,statéw
i dyslokacji pischoty /poko jowych i wojeunyoh.}‘

2/ Ordre do Betaille piechoty /0.4s B.teecretycsms i fak-
tycene, bie2ace./

3/ Stany licaebne pischoty.

4/ Szozegélowe opracowanie mobilizscji i demobilizacii pie-
choty.

5/ Zachowsnie lacznodei w sprawach préb i dodwiadezes g
cdnofnymi fachowymi resortemi w zskresie uzbrojenia,wy
skwipowsnis,craz wyposazenis piechoty. :

6/ Wyszkolenis piechoty formalne i teMjczne,oresz bromi
specjalnych piechoty.

7/ Sprawy u2k6l karséw aplikeyjuych /piechoty/programy
naul:.-/

8/ Opracowywanie projek t6w.regulamindw i instrukeji pischo-
ty.

3/ Oprecowywanie plenfw éwiczed i menewrdw piechoty.

10/Cwiczenia mobilizasyjne piechoty.

li/0rganizacia,mobilizacje i wyszkolenie formacji czolgsw
oraz wapiipracownictso % Departamentem V1.Wojsk Tech-
nicznyeh /Wydzia? Wojsk Samcchodowysh/w sprémsch tech-
nicznege zaopatrywenie formeeji czoigfe.

iz/Prowadzenie 'etir!sncji oficeréw,réwnorzednych i cliorg-
Zych,piechoty/kartotek ewidsmoyinych/oraz list kwalifi.
kacy joych oficerdw #o dowfdcls pulkéw wylyoznie.

13/ Wnicski w sprawach oschowych c!’i::erdv..réwnnrmdn_vch_i r

chorazych,piechoty Ao Gd4zislu V.5ztabu feneralnego.
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WIDZIAL 2. ZANDARMERJI

1/ Szczegdlows opracowywanie projektéw organizacji.etatéw i
dyslokacji Zandarmerji /pokcjowych i wojennychy

2/ Ordre de Bataille 7andarmerji /teoretyczne i f:ktycanl
biesgoe/ .

3/ Stany licsebde Z@aFaviierii.

4/ Ssczelélow opraciWanie mobilizacjt i demobilizacji an-
darmerji.

5/ Opracowywatiie regulsiindw,preepiséw stuzbowych dla Zan-
darmerji. : j

&/ Pachows wyszkolenie oficerdw i szeregowyoh 7andarmer ji.

7/ Sprawy ezkél i kursfw'dla Fendarmerji /opracowanie pro-
graméw neuki./ .

8/ Prowadzenis swidenc ji ofiserdw, rowndésednych i’ chora2ych
Zandarmer ji< ¥kartoteke ewidency jnych//ovas 198t kwalifika.
cyjnych ofierdy w granigssh okredlényoh speélalng in-
strukeijg.

9/ Wnioski w sproyaoh osskbwyok cficerﬁn.ranoﬂe'ﬂn;rch i
choragych fendgrmérii do Oddzielu V Sstabu Gensralnego.

0 % 2 @ A:
Zekres dzialania Wydsieu,wynikajacy ze spetjalmego ro-
dzaju eluzby Zandarmerji bgdzie ustalony cddsielnym
ro:kuul.. '



DPARPAMMNT 11 JAZDY.
WIDZIAL 1 JAZDY.

1-/ Szazegdiowe opracowywanie projektéw organizacji.etatéw
i dyslokacji jazdy /pokojowych i wojennyel/.

2/ Ordre de Batsille jezdy pokojowe i wojemnme /teoratyczne
i faktycazne -bisfgoe./

3/ Stamg liczebme jazdy. :

4/ Szozegblowe oprasewanis mobilizacii i demobilizacji
jandy. :

B/ Zachowsnie Imcsmofoi w sprawach préh i dodwiadezer 5
odnodnemi fachowsmi resortemi w séﬁiuia uzbrojenia,
wyelwipowanis i wyposazenis jasdy;opinjowanie modeli
rynsztonku korskisge dla jasdy.

6/ Wyszkolenie jazdy,formalme i taktygsme.

7/ Sprewy stk6l i kurséw per jodycrayed /oprasowanie pro-
graméw pank/. ;

8/ Opraccwanie plamfw ¢wiczed i manewzéw jesdy.

9/ Opracowywanip peojektéw ¥pgulemingy i imstrukeji dla
jusdy.,

10/ Prowsdzenie ewitencji ofiseréw,réyporsednyoh i chera-
gych juedy /kartetek ewidpepjuych/ oraz list kwalifi-
kecy juych oficeréw do dowsdedw pulkéw rﬁao:nie.l

11/ Woioski w sprewach osobowych oficeréw réwnorsednych i
chorazych jazdy do 0ddzialn ¥V Sztabu Generalnego.

WIDZIAL 2 WOJSK TAROROWYCH

1/ Szczeghlowe opracowywenis projektéw organizecji,etatdw
i dyelokacji Wojsk Taborowyeh i jednostek taborowyeh

; poszceegfleyeh broni i sluzb /pokojowych i wojennioh/.
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2/ Ordre de Bataille Wojsk Iaborowyeh, pokojowe i wojemme
/teoretyczne i f;kt}rc:r.r: biesace/.

3/ Stany liczebns Wojsk Taborowych

4/ Sprawy mebilizacji i demobilizacji Wojsk Taborowych.

5/ Wysgkolenie Wojsk Taborcwych i wysskolenie taborows
wezystkich getunkdw. broni.

6/ Szkoly oficerskie i podoficerskie ¥ejsk Taborowych

7/ Opracowywanis regulamingw i instrukeji Wojsk Taborowye:

&/ Plany é!icnﬁ.'

9/ Prowedzenie ewidencji oficerdw,réwnorzeinyoh i chorg-
Zych Wojsk Taborowych /kartotek ewidency juych oraz list
kwalifikacyjnych cficeréw w granicach okrelomych speo-
jaloa instrukejg.

10/ Wnioski w ap.rnuubosch..w_vch,nf;cerdw,rénnor“dnyuh i

chora2ych do Oddzialn V.Sstabu Generslnego.

11/ Sprawy mobilizacji i demobilizacji taborowo-matsrjalo-
waj.

12/ Opracowywanie etatéw taborowo-materjatowych.

13/ Organizacja i gospodarin materjalem taborowym,zakladéw

i wytwérni wojskowych w kraju.

14/ Sprewy zesopatrzenia i rozdzialu wyposaZzenia i sprzgtu
taborowego.

15/ Bwidencja i kontrola posizdanego wyposazenia i sprzeto
tabormrego..

18/ Regulowenie i kontrola zapotrzebowsi.

17/ Usknteeznienie zakupéw w gravicach. i na warunkach,ok-
redlonych specjalnymi przepisami.

18/ Sprawy odbioru sprzqtu i meterjalu taborowego.orez
opracowenie odnodoych instrukeji odbiorezych.

19/ Préby,doswindozenia,badania i ustalanie modeli-i wzo-
réw sprzqtu i wyposazenia taborowsgo. .
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20/ Zachowanis kontektu .z prremyslem cywilnym i prowadze-
nie odnofnej stalyetyki w z'smch.:i w sposdéb okredlo-
oy przes Szefostwo Administrscji.
21/ Zestawienie praliminarzs buizetowego sliuzby teborowej
na zasadzie dekretu o administracji sily ?sbrnjur:j.-
22/ Gospodarowsnie przyznanymi pos}ajani budze towymi
WYDZIAL 3 SLUZBY WETEEYNARYJNEJ

1/ Szczegblowe cpracowywania projektéw organizmeji i
statdéw zakiadéw i organdw sluzby weterynaryjnei.

2/ Ordre de Beteille wojsnne.

3/ Stany liczebne sluzby weteryneryjnej.

4/ Szezegllowe opracowanie mobilizacji i demobilizaeji
Zekleddw Weteryneryjnych i personelu siuzby weteryna-
Ty jnej.

§ Wysskolenie fachowe. personelu sinzby weteryneryjnej i
progremy wyszkolenia.

&/ Organizacja szkél i kurséw weteryneryjoych.

7/ Oprecowywanie regulamipdw,instrukcji i praepiséw dle
slutby weterynaryjnej.

8/ Prowkdzenie ewidencji oficeréw réwnorzeinych i chorsg-
zych Siuzby Weteryoaryjnei/kartotek ewidenoyjiyoh/
oras list kwelifikacyjnyoh oficerdw w graniomch,ok-
redlonyeh specjalng lmtrukcja-.

9/ Wnioski w sprawach osobowych oficerdw,r@wuorzednych i
chorgzych siuthy weterynaryjnej do Oddzislu V Sstabu
Generalnego.

10/ Opracowanie etatdw materjalowych.
11/ Opracowsnie programiw zaopairzenia armji w materjaly
utc_rfuryjna;w porozmmieniu z Departementem Sanitarnym.
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12/ Bwidencjs posisfanego wmater]aln weterynsryjnego i wpkyw
e jzge usupelnienie,wzglednie fachews zoiyole /w po-

~ rozumieniu 3 Depertamentem Sln.itarmf:

13/ Welka & chorobami zammgi.-

18/ Szosepienia djagnostyozne,ochromns i lecznibese.

15/ Sprawy laboratorjéw serologicsnych.

18/ Desynfekoja uprsesy.stajen i wegonsw.

17/ Hygiena paszy.

lﬂr’ Nadsér sanitarno-weterynary joy _-i reedniami wojskowemi.

19/ Kontrole produktém =wierzgcych,dosterczomych na pe-
trzeby armji.

A0/ Utylizacje trupéw zwierszgcych.

21/ Naldzﬁr e2niterno-weteryneryjny ned peami nju!l:ewemi-.

22/ Yontrola wlsdciwej /leczniczej/slutby weterynaryjnej
i pielggnacja koni w armji ped wrgledem hygiaqr:

23/ Statystyka nterynuyju:
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URPARTANERT 111 ARTYIRRIT I S£07B7 UZBROJENIA

WIDZIAL 1.ARTYLERJY

1/ Szezegilows opracowywanie projektéw orgenizacji,etatow
i dyslokacji artylerji ne czas pokeju i wojny.

2/ Ordre de Bataille pokojows i wojenne /tecretycane i
faktyozne biessce/.

3/ Stany liczebne artylerji.

4/ Szozegblowe opracowanie mobilizacji i Ademobilizacji

a-rtylerji-.

5/ Wyezkolenie ertylerji formalme i taktycz:w.-

&/ Sskoly.kursy i poligomy artyleryjskie.

7/ Opracowywanie regulaminéw i instrukeji Ala ertylerji.

8/ Badanie mep dle artylerji i inicjatyws w tym kierunkm.

9/ Plany éwiczer i manswréw artylerji.

10/Cwiczenis mobilizecyjne artylerji.

11/Opinje i wep6ludziel w prébsch i doéwiadczeniach wezel-

kiego mater jalu ertyleryjskiego i pomocniczego.

12/ Prowadzenie ewidencji oficeréw réwnorzeduych i chorg-
zych ertylerji /kertotek ewidencyjnych/oraz list kwali-
fikacy jnych oficerdw,do dowédcdw pulkéw i samodzielmych
dywizjondw wylsoznie.

13/ Woioski w sprawach osobowych oficerdw,péwnorsednych i
chorggych artylerji do oddzialn V-go Ssztsbu Generalnego.

WIDZIRE 2.0GOLKO-ORGARIZACYINY

1/ SzozegSlowe opracowywanie projektdw orgenizscji etatéw i
dyslokacji i 0Adzialéw Siuthby ‘Uzbrojenit:

2/ Ordre de Bateille Siusby Usbrojenia.

3/ 8ty liczebre Skuzby Usbro jenis.
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4/ Szczegbiowe opragomenie mebiliraeii i Aemobilizacji Slus-
by Uszbrojenis.

5/ Sprawy Bek§l i specjalnych kursdw Siuiby Uzbrojenia.

5/ Opracompwanis instrukcji i przepisde stuzbowych zuopetraze-
r-_ia-

7/ Prowedzenie ewidewcji ofirt—*:-\_’w:réwnorz:duy-:h i choragych
réunorzeduych, Siuzhy Uzbrojenia z’kartoteklwid ency joych/,
oraz list kwalifikscyjnych oficerdw w granicach okredle-
nyeh specjelng instwuke ja.

8/ Wnioski w !praw.ioh osohowych oficerdw rdwnorzeduych i cho-
ragych /réwnorsgdnych/Skusby Uzbrojecie do ddsiniu V-gC
Sztabu Gensralnego- {

9/ Opracowanis programfw zacpatrzenie Armji w brod ammicje,'
materjal i sprzet uzbrojenis ne czgs pokoju i wojny.

10/ Etaty materjalowe /oprecowywanie i ewidenca/.

11/ 0gélna ewidencjs posiadsnego apraetu i materjaiéw uzbro-

jenia.

12/ Ogblom ewidencje zapotrzebowsl na eprzet i meierjely uz-
bro jenia.

13/ Rozdzial sprzgiu i materjaddw usbrojenis /broni § amunicii/

14/ Sprewy bulowy i rosbudemy skialiw.

15/ Uskutecznianie zakupéw materjaldw i eprzetéw nzbrojenia w

grenicach i na werunkeck ckreilonych specjelmymi prrepisami.

16/ Sprawy cdbioru materjsifw i sprzqtéw uzbrojenia ortz opra-

cowanie oduognych instrukeji odbierczyel.

17/ Bwiaenc ja zakupdw

16/ Zeetswisnie prelipinarza budzetowego Siuzby Uzbre jenia nm

zasadzie dekretu o sdministracii sily zbrojne).

19/ Goapoderowanie przyzr@nemi pozycjemi budietowymi
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TUO7LAL 3 BROWL

\/ Opracowsnie tablic strzelniczych

2/ Opracowenis przepiséw i instrukeji do uzytkowania cbehodz

nie sie¢ ores dokonywania napraw bromi palne] i biaie]
Jrecane ] meszyrowej i artyleryjskiej/.

2/ Opracowanie ulepszed w istniejacych typach i wydawarie .

opinji o nadeslanych projektach.

4/ Zbieranie @ przechowywamie rysunkdw techniczuych i opiséw
broni ionych Padstw.

5/ Zbieranis doswiadczel wlasnych i zagraniczuyeh i przedklade-
nie ednodrych wnioskdw Szefostwn Administrac): m’.gl.-Szefnwi
Sztabu Gan.

&/ Opinjowanie wynalezkdw .

7/ Obliczanie zapotrzebowsd na przedmioty wzbrojenia.

8/ Sprawy wytwirczodel i naprawy broni :

©/ Rozfzial zaméwief lrajowych migdzy wytwirnie cywilne i woj-
skowe w my£l dyrektys Szefostwa hdminis trac ji.

10/ Sprewy preyrzaddw optycziyoh § pomoenicsych /pomisrowych

tpt

"1/ Braygotowanie * zapexnienie potrzebuej dla zaopatrzenia

arp)i bromi rioguej i maszynowe],oras wezelkiege rodzaju
sprzetu ertyleryickiego dla zagpatrzenia armji.

12/ Organizscie /nedsir/warsziatém i wytwérni broni reozns] i
maszynowe], dzial i sprzetu artyleryjskiego.

13/ Sprawy ulgpszen i wynalazkéw broni rgoine] i muzynanj.

eraz brori i spragtu artyleryjskiego.

14/ Bmidenaje pesiadenej broni recsnej, magzynowsj i materjaln

artylery jskiego .I

15/ Praygotowanie i zapewnienia Ala armji wszelkiego rodzaju
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wozdw specjaluych jalk kuchai polowych ,.wozﬁw dezynfekey juych
piekarni polowych it.p.prowadsenie ich ewidencji oras sprawy
ulepazef i wynalazkdw w tej dziedzinia,

WYBZ1AL 4.4MUNICJI

*1/ Projektowanie, obliczanie techniczne wprowadzanie ulepszeg i
udoskoneled smunicji karabinowej i artyleryjekiej,ortz mn
boub i granatéw reosznych w porozumicniu z immymi © | rriwmen~
temi i ne podstawie dy r‘aktyw Sztabn Geuaralnago.l

2/ Zbisranie i przechowywanis rysunkéw technicznyoh i opiedw
amunicji kerabinowej i artyleryjskiej,innych pafatw.

3/ Zbieranie dodwiadosed wlasnyoh i zagreniczuyeh i przedklada-
nie odpowiednich wnioskéw Szefostwn Administracji,wsglednie
Szefowi Sztabn Generalnsgo.

4/ Opinjowanie wynalazkéw, _

% Obliczanie zapotrzebowss me amunicig.

6/ Sprawy wytwérczodci i naprawy ammnicji.

7/ Rozdzial saméwier krajowych migdzy wytwérnie oywilne i woj-
skowe w mydl dyrektyw Szefostwa Administracji.

8/ Praygotowanie i sapewnienie potrzebnej dla Armji amunioji
karabinowe],artyleryjskie],grenatéw recznyoh,min, i bomb.

9/ Rozdziel zapotrzebowasd aminicji i péiwyrobéw na zaméwienia
zownatrz 1 wewnatrz kraju.

10/ Sprawy wytwérczodei, konserwacji i rekonmstrukeji wszelkie]
amnicji.

11/ Opracowanie werunkéw technicznyeh wyrobu gotowej amunicji
i je) credei skla-?owyah.-

12/ Bwidencja posiadene smunicji

WIDZIAL 5. CHEMICZNO-GAZOWY
1/ Szczegblowe opracowsnie projektéw organizacji i etatdw siusby

gazowe].
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2/ Sprawy mobilizacji,demobilizacji siusby gazowsj.

3/ Bwidencje rezerwowego personelu. fachowcéw i mpecjalistdw
/inzynieréw/ w celech mobilizacyjnyoh.

4/ Spramy szkél gszmlych..

5/ Opracowanie fachowych regulsminéw i instrukeji.

6/ Sprawy budowy i eksplostacji ofnodnych wytwérani rzadowyeh.

7/ Sprawy wykorzystenis zawartodei materjaléw wybuchowych w niez
datoych do udytkm pociskach.

8/ WepGlpraca przy opracowywaniu regulsminéw i imstrukeji z
dziedziny materjaléw wybuck mwych i

9/ Wszelkie sprawy paukowych baded,doswisdczer studjéw i prsb
w technies i chem)i ofenzywy i fefenzywy gezows).

10/Sprawy zaopatrzenia i remontu.

11/Bwidenc ja odnoinego wyposaZenia armji.

12/Uskutecznienie zakupéw materjaléw gezowych w granicach i na

~ werunksch skreslonych specjalnemi przepisami.

13/ Sprawy wytwSrczodci wojskowej i odpowiedni wpiyw na wytwér—
czodé rsadows 1 prywatna w myél Szefostws Aﬂm-inistracji».

14/ Splfu'y uapttrzenia-! rozdziatu sprzetu i materjeln gezowe-
i

15/ Opracowenie ot&téw meterjalowych.

18/ Zestawienie preliminarza budzetowego.

17/ Gospodarowenie przyzuanymi pozycjemi budzetowymi.

18/ Kontakt = Departamentsm Sanitérnym w spraweéch senitamo-geso
wyah.

Inspektorsy
Zekres dzialania inepektordéw mstalajs odrgbne przepisy.
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DECARTAMENTIV. ZRGLOUGI PORIETRINT.

WYDZIAL 1 OGOLNO-CRGANIZACYJIY

1/ Opracowywsnie organizacji etatéw i dyslokec: lotaictwa.

2/ Ordre de Bataille pokojows i wojemne /feorstyczne i fak-
tyczune biezges/lobnictwe

¥ Stany liczebos lotanistwd

4/ Szezegblome opracowanie mobilizacji i demobilizacji lotmi-
ctwa. ;

5/ Wyszkolenie Wojsk Lotniczych.

6/ Organizacis szkél lotaniczych.

7/ Opracowywenie regulsmindw i instrufcji lotnicayoh.

G/ Oprscowanie programm nsuki w sziolach lotniczyeh,

9/ Plany éwiczel i manawriw. i

10/7eglugs lotnicza cywilna i migdsynarodowa.

11/Zbieranis informacji o lotnictwie zegrenicziym

12/ Prowsdzenie ewidencji oficeréw,réwnorzednych i choraZyoh
Wojek Lotniczych /kartotek ewidency jnjcb’;ornz list ks~
lifikacyjrych oficefw w grani cach okreilonych specjelns
instrukeja.

13/ Tnioaki w sprawech osobowyoh, oficerdw i cherafych
/réwnorzednych/Wojsk Lotnicsych do Oddzialu V.3ztabu

Ganeralnego.
WIDZIAL 2. ZACPATRIENIA
1/ Opracomanie programéw zaopatrzenia w materjal lotuiczy &

aeronautyczny.
2/%ctwierdzanic atatéw materjalowych,poko jowyeh i wojenmych.

4/ Preeprowsdzenie zaopatrzenia w materjai lotniczy i aeronsu

tyormy.-
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4/ Bwidenoja i sprawy lotnisk.

5/ Iekupy w granicach i na warunksch okres slonych specjaluymi prze-
pisami. :
é/ Sprawy uzbrojenia Wojsk Lotniczych i Aeronautycznych.

7/ Iatwierdzanie przepisdw, instrukeji,ksiggowosei techuicznej ‘*d
8/ Opracowanie i zeatswienie preliminsrza hudz etowego singhy lot-
nicgej i aerol_lautycznel na gesedzie dekretu o administrac ji

sily zbrojnej.
9/ Gospodarowanie przyznanemi pozyojeami budzetomymi.

NIDZIAL 3. ARRONAUTIKT

1/ Opracowanie organizacji,oddzialéw,etatéw i dyslokacji wojsk

aeromautycanych.

2/ Ordre de Bataille pofojowe i wojenne /teoretycszne i faktyczne
biezgce/aeronantyki.

3/ Stany liczebne wojsk aercnautyoznyoh

4/ Szczegblowe opracowanie mobilizecii i demobilizmeji wojsk
asronautyczoych

5/ Wysszkolenie wojak aeronautycznych.

6/ Orgenizacje szkdl asronautyeznych,

7/ Opracowanie regulaminéw i instrukcji agroneutycs gch

8/ Opracowanie Irogramu nsuk; v #zkolach asronantyn.:n]’ch

9/ Stany (wiczed i manewrdw.

10/Zbicranie informecji w aerona:tyce zagraaicsnaj..

11/ Prowadzenie ewidencji oficeréw,réwnorzginych i chorazych
Wojek Aeronsutycznych /kartotek ewidency juyeh/,orez list kwa-
lifikacy jnych oficerdéw w granicach oareélonych specjaling
instrukejg. :

12/ Wnioski w sprawach osobowych oficersw i chorsZych /réwnorsgd-
nych/Wojsk Aeronautycznyeh do 0ddzialu V.Sztabu Generalinego.
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DEPARTMMRNT V INZYRIRRII T §4PEROW.

WIDZIAL 1 OGOLNO-ORGANIZACYINY.

1/ Bzczegilows opracowanie projektéw organizacji,etatéw i dys-
lokacji 0ddzialéw Tniynierji i Seperdw,ores Zakladéw Skuz-
by InZynieryjno-Seperskiej. :

2/ Opinjowanie projektéw organizecji i etatéw 0ddzialsw tech-

. piezoych i innyeh rodzajéw broni.

3/ Ordre de Bataille Oddzialéw InZynierji i Saperdw,ores Zakla-
déw Siuzby InZynisryjno-Seperskiej pokojowe i wojenne /teo~
retyczne i faktyoznd biesace./ y

4/ Stany liczebne 0ddzialéw Intynierji i Saperdw,oraz Zakla-
ddw Siuzby Inzynier®jnc-Saperskie].

5/ Szezegflowe opracowsnie mobilizacji i &omob11i:acj1 Oddzia-
iém Inzynierji i Saperdw, oraz Zeklsddw SInzby Inzynieryino-
Saperskisj.

&/ Programy wyszkolanis Wojsk Saperskich.

7/ Spewwy wyszkoldnis oficerdw,podoficerdw i majstréw wojskowyoh.

8/ 8zkoiy;plany dwiczed.

9/ Onracowywanie regonlanindw i inr-'truknji..

10/Prowadzenie ewidencji oficerdw rémnor sgdnych i chorg2ysh in-
Zynierji i seperdw /kartotek ewidencyinych/i list kwalifila-
egjuych oficerdw do dowédo'w palkéw wylacznie.

13/ Wnioski ¥ sprawech osobowych oficerdw,rémorzednych § chorg-
Zyoh do Oddziala V-go Sztebu Beneralnego.

WIDZIA 2. TAOFATRVERLA
b4 Oprncowalﬁe progreméw zaopatrzenia w materjal wyszczegdl-

niony niZej pod 3/
2/ Opracowanie etatéw materjslowych.

at
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3/ Megazynowanie ewidencja i rozdziai:
8/ materialéw saperskich dla sIuzby ladowej,
wodnej i minerskiej,
b/ mater jaldw elsktrétechqicznych.
¢/ materjalfw budowlanych,
d/ materjaldw fortyfikscyjnyoh.
4/ Sprewy odbioru i transportu narzedsi i materjaléw.
5/ Zekup narzedzi i materjaléw w granicach i ne werunkach,
okreslonych specjalnymi przepisami:
a8/ saperskich;pontaniarskich.qbuchoqch i elektromecha-
niesnyeh.
b/ budowlanych,
e/ fortyfikscy jeych.
&/ Kosztorysy,oferty i zaméwienia.
7/ Rachunkowodd 1 ouddet ogllny Departamenta V.
-8/ sprawy saperskis,
b/ fortyfikecy jne i buiowlane.
&/ Qpracowsnie i zontawienie preliminarza budzetowege sluzby
ingynierji na sasadzie dekretn o sdministracji sily sbrojnej.
9/ Goapoderowanie przyzoanymi pozycjsmi budZetowymi.
WIDZIAL 2. TECHNIGZKE

1/ Sprawy midencji;kn'nsnrwacji.urmﬂx.tﬁ fortyfikacyjnych,sprawy
re joodw, sakrasu budowy,ewidencji i stanu personeln Zerzadiw
Faytyfikecyjnych i kisrownictwe IuZ,rejondw,Rozbidrki urza-
dzern fortyfikacy jnyoh.

2/ Projekty nowych lub przebudowy s-‘caryéh urzgdzes fortyfikacyj-
nych.Rozpetrywsnie kosztorysdw tych robdt kontrele wykonywn-
oych robét.

3/ Projekty urmhe-ﬁ fortyfikaeyjnych,ktére bada budowane tylko



podczes wojny.rlany ;;-gu.:‘.----z 1ji tych robdt.

4 Opracowanie typSw urzadsed fortyfikeacyjuyeh i minierskich
Préby i dodwiadczenia.Badanie wynalazkdw.Oprecowywanie warun-
kéw techn.pe dostamy materjaidw fortyfikscyinych

5/ Sledzenis postepu nauk woj=kowo-techniczoych,w krajn i zsgra-
nice

&/ Statysiyks stodkéw dla robdt fortyfikacyjnych.

7/ Rrchiwum planéw fortyfikacyjnych.

8/ Sprawy projektéw newyeh drég i moatdw, przesylanyel przez Mi-
nisterztwo Bobét Pubtlicsmych /wepdleie z Ceneralnym ‘.\'ej.:s_knw;rm
Komisarzem :‘;ugowym-przy Oddziale IV.3ztebu Gensralmgo,/..

9/ BEwidencja stanu Arég i mostéw.

10/ Utrzywauie 1rég i mostéw w obozach werownych i specjelnie
wo jskowych. -Kosrtorysy ne te roboty.

11/ Pleny organizacji rob8t drogowych i mostowych na wypadek woj-
ny /va podstowie dyrektyw 0ddzialu IV.Sztabu Generalnego/.

12/ Urzgdzenia minowe w objekiach Arogowych.Bwidencja i kontrols
{ych urzadzeri.Plan mebilizscji tych urszgdzed.

13/ Ochrone techniczns mostéw. _

14/ Zatwierdzenie projektéw i kosztofyséw robét remontowych,prze- -
budowy i rozbudowy objektém wojskowych,oraz remontéw i no-
wych instalecji elekiromechanicznych,wodocingéw.kenalizacii,
centralnege ogrrewania,wentylacji,iadni,pralni itp.

15/ Opracowanie przepiséw i regulamindw budowlanych,kotvserwec i
uvraadzed elektromechanicznych.oraz urzadvel hygleny sanitar-

 mejw porozumisniu ¢ Departementem ©aniternym.

16/ Ustalanie typdw budowli czesowyeh, nersgdei 1 iowentarse prze-
ciwpoZarowsgo,ovBz urzglzel hygieuy sanitarnej w porozumisnin
z Departamentem Snnitaruym... :

17/ Przepisy poZarnicze w zastosowaniu do specjalnyeh warunkd,
wojekowych.
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18/ Wyjasnienie potrzeh hudowlaqychposzczgg_ﬁlqych broni i sing'.
19/ Opracowywanie schematycznych projektdéw,poszczegélnych nowych
‘nudmrl'..-
20/ Sprewy kierownictwa i ewidencja rowych lmﬂotli.
21/ Testewienie preliminarza ‘rm".Zetu w wwoin zekresie i pospodare
wanie budZetem.
22/ KreSlenie,litografja i fotografja Ala calego Departamentu.




DEPARTAMENT VI.WOJSK TRCHNICZNYGH.

WYDZIAL 1 WOJSE EACZNOSOIL

1/ SzozegSlowe opracowanie projektéw organizacji statiw/po-
kojowych 1 wojsnnych/ 1 ﬁyslokaeji woisk i zakladéw lacs-
nodei,orez wepdlpraca g ofnodnymi Departamentami w tej
dziedzinie odnodnie oddzialéy Iseznodei w poezoreghlnych
rodzajach broni.

2/ Ordre de Bataille Wojsk Iaeznodei w ozasie pekojn i wojny
/teoretyczne i faktyozne biezson/

3/ Stany liczebns Wajsk Iacznodei.

4/ Szczeghlows opracowsnie mobilizacii 1 Aamobilizacii Wojsk
Igczn,

5/ Wyazkolenie Wojsk Egoznodei,oraz techniczne wyszkolenie
oficer_é« i szeregowych Oddziiww Iscenodei poszczegllnych
broni.

&/ Opracowywanie regulanindw i instrukeii dla wojsk i slusby
1acsnodei.

7/ 8skoly specjalne dls oficerdw i podoficerdw wojak lacznos
¢i,oras oficeréw i szeregowych Iacshodei poszczegélnych
broni. ; y

8/ Prowadrenie ewidencji oficeréw,réwnorzefnych i chorsych
wojrk i s¥uZby Imoznodei /kartotek ewidencyjnych/..uru
st lwalifikacyinych oficerdw,alusby lacznodci w gréani-

cach okreflonych Specjalng instrukejy.

9/ Wnioaki w sprawach osobowych cf:cerdw;rprnorzadnyah i
choraZyoch, o jsk i sluzby aosnodol do Oddzialu V-go Szta-
bu Gen. "

10/ Bwidencje personeln technicznego Ministorstws Pocst |

Telegrafu prioznsczonege do Swisdozer ne wypadek wojny
/geznis 2 Gen.Wojsk.Kom.Telegr.i Telef./




11/
12/

1¥
14/

15/

18/

17/

-

18/

19/

ay
2/

2y
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Ewidencja wojekomej cieci telegraficznej i telefoniczme}
¥nioski do 0Adz.IV.Sztebu Gen.i opinjowenie projektéw
ustawodewczych, regnlujaoych stosunek sluzby lacmnodci
wojskowsj do wigdz oywilnyeh;sabespieczenie intereséw
wo jskowych. ;
Ustalenle typdw sprzetu technicsnego,sinzby lsoznosei.
Kontrola i inspekcja technicznej sprewnoSei Wojsk.Igos-
nodei i Kontrola technicznego wyposaZenis Oddzialdw
tacznodoi bromi.
Sprawy zwiszane % zestosowaniem specjaluych érodkéw
lscznoseifgolgbie pocztowe,psy meldunkowe,telograf ziem-
ny i.t.a./ L
Opracowywanie wladciwodei organizacyjnych,formacji radjo
telegraficznych,polowych i stalych.
Opracowywanie regulemindw i instruksji s!uzllay re?jote-
legraficzne ). :
Komnikaoja rad jotalegraficzna,uzgainianie pracy stecji
wojskowych ze staojemi cywilmemi.
Sledzenie techniki ratjotelegrafji wojskowej i zagranics
nej.
Uczestnictwo w Komisjach technicznych,odbiorezych itd.
ewentualnie w kon-jis jach migdzynarodowych radjotelegra-
ficznych.
Badjotfalegrntja w Lotoictwie,aeronantyce-marynarce,arty-
lerji.
Organizacja,nadzér 1 gospodarka materjatem technicenym,
Zakladém Wojsk.Iaosnosei.
Opracowymanie etatéw materjalowych,pokojowych i wojen-
ny ch.

34/ Bwidencja i konttola posisdanego sprzetu.
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28/ Regulowanie i Yontrole zapotrzehowas

25/ Pruepromadzenie mob i Ae

&7/ Bprewy odbiorn sproetn i mater jalow.
28/ Uskuteoznimnie zskupsy w gracioach i na warunkach okres-
lonych specjalnymi przepisani.
29/ Zes*smienie preliminarza budZetowego slusby laczuodci na
zesadzie dekretn o "Administracji =iy sbrojnej.m
30/ Gospodarowanie przyznanemi pogycjemi budZetowymi.
WYDZIAL 2 WOJSK SAMOCHODOWYCH

1/ Snczegélowe oprosamenie projektdw organizacii etatdw i
dyslokacii wojsk samochodowych eamochodbw pancernych mo-~
toeykli i +.p.

2/ Ordre de Batsills wojsk samochodewych w czasie pokoin i
woiny /teoretyozns i fektyezne -bieace/

2/ Steny liczebne wojsk samochodowych.

4/ Sacuegblows opracowanie mobil.i demobil.oddzistém i za-
kiadéw wojsk samochodowyoh.

&/ Spremy rejestracji aamochoddw.motocykli 1 rowerdw.

6/ Sprawy policji samochofowe /p.6 1 7 acznie = Wojskowym
Komisarzem Samochod owym/.

7/ Wyszkolerie Wojsk Semochodowpch,ornz techn:czne wyszkole-
nie oficerdw i szeregowych innych broni.

€/ Szkoly Wojsk Samoshodowyoh.

9/ Opracowanie regulaminéw i instrukeji.

10/ Sprawy manewrdw prébnyeh i mobilizacji.

11/ Prowadzenie ewidencji oficerdw, réwnorzednych i chorg.-
Zych wojsk. Samochodowych /kartotek ewidency jnyeh ‘oraz
list kwalifikacy jnych oficerss wojek samochod owyeh w
grenicach ohre4lonyah specialmg inetruke ja,
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/ Wuipski w aprawach osobowyeh oficerdw,réwuorzednyeh i
chorgzych wojsk samochodowych Ao 0ddzialu V.Szisbu Gene- |
ralnego

13/ Prowadzenie ewidenaji cywilnych fachowedw semochodowych

Ala celdw mobilizacy jnyeh.
14/ Opracowanie plendw wobilizagji 1 Aemobilizacji materja-
Towe§.

15/ Opracowanie etatéw materjalowych, pokojowyeh i wojennyeh

16/ Bwidencja celego majstkn samochodowego /samochoddw, sam.

pane, ;motoc. .rower. or8sz czolgéw w Armii./

17/ Ewidencja meterjaldéw samochodowych : garaiéw parstwowych

i prywatnych w celach mobilizaeyjnych i rekwizyeyinych.
18/ Spremy zaopatrzenis ssmochodSw /samochodéw panc. ,moto-

cykli/i czolgéw w aprzet i materialy semochosows/gumy

materiaty pedne i amary i.t.p./i ich rozdzial

13/ Sprawy odhiorm sprzetu i materjaliw.

20/ Zekupy w granicach i na warunkech okreSlonych speciaine-

mi preepisami.
21/ Sprawy kisrownictwa wojskowej wytwérczodei samochodowej
i eksploatacji zakladdéw.wojskowych sgmochoddw 1 crolgiw.

22/ Sprawy fachowego wpiywu na przemysl krajowy samochodowy.

23/ Sprawy dotyezice konceaji i suhwencjonowani® prredsie-

biorstw prywatnych i samochodowyeh.

24/ Préby,doéwiadezenia i badania w dzisle samochodowym i

_ pokrewnym.

2% Sprawy techniczne dotyezice uzbrojehia wojsk samochodo-

wych /sam.panc.i czolgéw./

26/ Nadzér nad techn.uposaZeniem wojsk samochodowych.

27/ Opracowywanie przepiséw i instrukeji dotyewmecych gospo-

.darki semochodowej /& punktu widzenia techn/. |
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2@' Opracowywanie kaiggowodci techaicsznej.
29/ Zestgwiemie preliminarzs hudZetowego sluiby samochodowej
~ ma zassdsie dekvetn o "Administracji sily sbrojmej.”
30/ Gospodarcwanie preyrnanemi posyejemi budzetowemi.

WIBZIAL 3 WOJSK KEOLEJOWICH

1/ Szozsgblows opracowanie organizacji,etstéw i dyslokaeji
¥.Kolejowych /pokojowysh i wojennyeh/.

2/ Ssezegélows opracowanie organizacji etatdéw pociagéw pan-
eernyeh.

3/ Ordre de Batsille oddzieldw i zakladéw w W.Kol.w czasie
pokoju i wojny /teoret.i faktyozne biezace./

4/ Stany licsebme ¥W.Kol./poc.panc./

5/ Srozegdlowa opracowanie uohili:icii i demobilizacji W.
Kol.i poc.panc.

1-5/ Wyszkolenie Wojek.iolejomych i sslég poe iqulr pancernych.

‘V Sckoly W.Kol.
8/ Opracowanis regulm;néw przepisér i dinstrukeji W.Kol.

9/ Manewry i éwiczenis mohiluan;,m ¥.Eol.

10/Prowedseuie ewidencli oficeréw;rdnnofsqdnych i cheragych
Wojsk Kolejowych /kartotek swidencyjnych oras list kwa-
lifikacjjlqch oficeréw.Wojsk Kolejowych w graniacach
okredlonych epecjalns instrukejs.

11/Woieski w sprawach osohowych oficerdw rdwn.i choraZych
do (Oddziain -Y,Sstal:ru Generalosgo.

12/ Opracowenie pianéw mobilizacji i demobilizacji materja-
lowsj i dysponowsnie materjaiem techoicznym.

13/ Opracowanie etatéw materjslowych na czas pokojowy i
wojenny.

14/ Bwidencja calego materjalu techoniczpegy.
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1% Spresy budewy poc-pancernych.

16/ Bedania doswiadozenia i instrukcje.

17/ Sprewy Zsopatrzenia w materjei techniczny.

18/ Sprewy ofbiorn epraciu i materjaln technicznego.

18/ Zeméwienia i zakupy w granioach i na warunkach okreslo-
oych specjalnemi prazepisami.

20/ Zestewienie preliminarsa budze towego siuzby kolejowsj
na rasadsie dekretn o administracji sily zbrojnej.

21/ Gospodarowarnie praiyznenemi posycjemi buddetowemi.
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DBPARTAMENT VL1 INTENDENTURY

WIDZIAL 1 OCOLNO-ORGANIZACYJNY

1/ Ezczegélowe opracowywanie orgenizacji i dyslokacji sinzby

gospodarcze] na czas pokoju i wojny.
B.slugby gospodarcrzej /teorstyczne i

2/ Pokojows i wojenue 0.de
binzace./

3/ Stany liczebne mekladéw Stuzhy Cospodarcze .

4/ Sprewy prawno-gospolarcze aluzby gospodarcxej

5/ Organizacja kooperatyw wojskowyeh /of icerskich i ZoInierskich/

6/ Szozegdlome opracewauie mobilizacji i demobilizmeji alutby
gospodareze j.

7/ Wyeskolenis fachowe personelu sluZby gospodarcze j.

8/ Oprecowywanie reguleminéw,praepisén i instrokeji z zekresu

siutby gospodarcze j.
9/ Sprawy Szk6l sluzhy ~ogpodercze].
10/Prowadzenie ewidencji uficerdt;rﬁrnorzqdngch i chorazych
sluzby gospodercze] Jkertotek ewidencyjoyeh/,oras list kwd-
lifikacyjnych oficeréw w grenicach okreélonych specjalng in-
es*ru}.x.j&.-.
11/Muioski w sprnwaoh osobowycsh, oficerdw, réwnorzgdnych i chora-
zyeh sluzby gospodarossj 4p 0ddzialu V. aztabu Generalunego.
WYDZIAL 2. ZIWHOSC1OWT

1/ Ewidencja stenu liczebnego sywionyeh w ermji.
2/ Twidencja npa_séw normalnyeh i mobilizacy jnyoh nagazynach

#ywnodciowych.
3/ Opraccwywanis nerm 2ywucdc {owrych.

‘ PJetelanie spesubn wydawenis i pohierania salezytodei pywnos-

ciowych praez Oddziely i Zeklady,oraz sposcbu rozliczenis eig

z pobrenyel wzgl.wydanych artyknidw ywmodciowych.

=
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5/ Ogblre dyrektywy dotyoczace przy jmowanie,megazynowania i kovr-
serwacji Srodkéw Zywrodciowych i sprzgtu Zywnodciowego.

&/ Rozmieazczania,l?udon i konhen;cje akladdéw,magazyndw ,wy twdrni
Zywnosciowych i.t,.p.

7/ Statyatyka z dziedziny wyzywienia armji.

8/ Zestewienie hudZetn Zywnodciowego armji.

9/ Wspliziclanie z odnodnemi wladzami pefstwowemi w sprawack
artykuléw Zywnodciowyeh wedlug dyrektyw Sgefostwa Administrae}i.

10/ Bwidenc ja budzetu i kredytu.

11/ Pachowa ocehs protokSln strat i pokryé rachurkewych z zakre-
su wyZywicnia.

12/ Ustalanie cen wojskowych na artykuly Zywnosciowe i sprzat Zyw-
nosc iowy.

13/ Bprawy gospodarstw rolnych wo jskowyeh /na terytor jach ozysto-
wo jskowyeh/.

14/ Bwidencja zskladéw przemyslowo-zywnodciowych i sprzotu Zyw-
nodciowego w kreju.

15/ Sprewy produkcji.

16/ Kalkulacja cen itp-.

 _WYDETAL 3. MUNDUROWY

1/ Bwidencja stanu liczebrego armji Ala celéw zaopatrzenia,ummndu-
rovania i ekwipunku.

</ Bwidencja zapeadw normalnych i mobilizacyinyech,umindurcwaniae,
elwipunku i sprzgtu mundurowege.

3/ Opracowanie planu zaopstrzenia armji w umundurowanie ekwipunek
i sprzqt mundurowy na czas pokoju i wojuy.

4/ Ustalanie sposobu wydawania i pobiersris umundurowanis i elkwi-
punku przez oddzialy i zakYady,oraz eposobu rozliczenia sig s
pobranege wzgl.wydavego umundurowdnia i ekwipunku.
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5/ Eozmieszczenia buﬂcn i konssrweoja skladdw,megazyndw,wy twérui
i.t.p. mudurmanln aknpuuku i sprzetn mandurowsgo.

&/ Statystyks 3 dziedziny zaopatrzenia ermji w umundurowsnie,ekwi-
punsk i sprzgt mundurowy.

7/ Lestawisnie budzetu umundurowanis,ekwipunku,mater jaléw pigmien-
nyck i zakladéw graficznych sily abrejnej.ores budzetu dls tych
gatgzi administracii,ktére w myél dekretu o administraeji sily
zbrojnej nie s osobnemi siuZbemi adminiatracy jmemi.

8/ Wepbldzialenie z oduodrymi wiladzami patistwowymi w sprav:ch z
zakresn dzielania Wydzialu 111,wedlug dyrektyw Szefostws Admi-
nistracji.

9/ Fachowa ocena protckélu strat i pokryé rachunkowych z zakresu
zaopatrzenia sily zbrojnej ® umnndurowanie,elwipunek materjaly
piémienne meterjaly drukerskie i sprzat mandurowy.

10/Ustalenie cen wojskowyeh na cz@dei umandurowania, ekwipuniu,

: materjaly pismienme i drukerskie,oraz sprzet mundurowy.
11/ Bwidencje i kalkulecja wytwérni z dziedziny umnAurowania i
elowipunkn.
WiDZIAL 4. UPOSAZENIA

1/ UposaZenie zasadnicze oséb wojskowych.

2/ Uposszenie wyzszego stopnia.

3/ Dodatki funkeyjne za kisrownictwo.

4/ Dedatki reprezentacyjne.

5/ Dodatki za wysiuge let.

6/ Uposazenie podoficeréw zawodowych,majstréw wojskowych i podo-
ficeréw zandarmer i wojskowe]j.

7/ Belezytodei swelnisnyoh i urlopuanych,

8/ UposeZenie po supperrewisji.
9/ leleZmodei rodzinoe.
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10/ KaleZnodei w dlediztwic wiezientem,szpitalu i za niewole.
11/ Odszkodowania za straty w umanAuroweniu i wyekwipowaniu.
12/ Odprawy podmiertne,sprawy kosztdw pogrzebu.
13/ Koszte leczenia.
14/ Amortyzacja zgubiouych dokumentsw.
15/ UposaZenie wojskowych placiwek sagranicznych,oraz Wiaji
wyjezdzajucych zegranice.
1€/ Uposazenie wojskowych i os6b pozostajacych na usingach wojska
w komunikacji,Zacznodei i Zegludze powietrznei.
17/ Dodatki stuzbowe,wyjawszy wymisnione w art.2d “Uatawy o upo-
gaZeniu osbb wojskewych".
18/ Dodatki polowe i etapowe.
19/ Koszta przesiedler.
20/ Repatryjacja.
21/ Podrbze w krajn i zegranics.
22/ Odkomenderowanie.
23/ Wynagrodzenie wykladowedw w =zkolsch i na kursach.
24/ Nalezytodei dwisikéw i znawcéw.
25/ Uposazenie oboyeh j'eﬁcdw.-
26/ Uposazenie obeych misji i os6b wojekowyeh srmji obeyeh w
stuzbie polskiaj.
27/ Pretensje za slusbe.s’ w Legjonach Polakich
b/ " Korpusie Wachodnim
¢/ " Dywizji Gen.’eligowskiego
&/ " Dywizji Syberyjskiej i
&/ " krmji Gen.Hallera.
28/ Obliczanie czasu siuzby 8la oficeréw i réwnorsednych przenie-
gionych na emeryture.
29/Przyzuewsnie emorytor
30/ Baidencja emerytsy
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31/ Drial glownych kart owidenoyjuyoh.
32/ Zeopatrienie wim i sierot po ofjcdraph;
3/ Zemopetrzenis widw i sierot po szeregowych w Kongreséwhe;
34/ Zeopatrzenis rodzicéw i innych krewnych po oficerach i sze-

regowych.
35/ Bwidencja wdéw i sierot /kartotska avchiwum/.
36/ Zsopatrzenie imwelidéw,
37/ Pomoo dorafna inwalidom.
38/ Bwidencja inweliddw,
39/ Uposazenie pracownikéw cywilnych w instytucja~h wojekowych.
40/ UposaZenie pracownikéw cywilnych powolanych do dwiadozed

wo jennych.
41/ Zatwierdzanis spec jalnych wéw sIuzbowych.
42/ Uposatenie senitarjussek,sidstr Czerwonego Krzyza i sidstr

nakcnugch.

43/ Budzet nposaZenia i naleznodci pienigzrych.
44/ Bwidencja i kontrola etatéw osobowych.
45/ Gospodarin centralnym funduszem poZyczkowym.
46/ Zepomogi i renumeracis.
47/ 0finry na wojsko.
48/ Ubezpisczenia Zolnierza.
49/ Statyntyke sytuowania oficerdw i réwnorzednych w zwiszim

z punktem 1.1 2;

ROMISIA ZYWROSOIONA

1/ Pabrykacje wytwordw chlsbowych, miynarstwo, piekeratwo,suchery,

nekaron,platki itp.
2/ Rézne fabrykaty fywnodciows,misso konserwowe,zupy konsarwowe,

pokarmy zgeszozone.
3/ Piekarnia doswiadczalna, lahoretorjum Zywnodciowe,oraz tech-

niczne fokredlenie skladu i w2aanodei Srodkéw Zywnodeiowyeh/.
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4/ Waszyny mot_orme.instalmje techniczne i odwietlenier w zakle-
dach sluzby pospoiarczej chlodnie i specjalne fabrykacje w
pororamieniu =z nap:v

5/ Organizecja pracy w zakladach gospodarczych i neleiyte zasto-
sowanie.‘

&/ Polowy sprzgt Zywnodciomy.

7/ Zboza chlebowe.

&/ Bydio,.migso,tiuszeze zwierzgee i rodliane,ryby.

9/ Jarzyny suche,cukier i kawa,

10/Pessa i jej smrogaty. ;

11/0pak.oéwistlenie i sila popgdowa dla motoréw sluzby gospo-
darczej.

12/ Przygotowanie plamu wyZywienia na czas wojny..

13/ Zawieranie i zetwierdzenie uméw w granicach okredlonych
przepisami i czuwanie nad wykenaniem Adostaw Zywnocicowych.

14/ Sprawy odbiorn dostam, sprawy rozdzialun

15/ Inspekecja gospodarki zywno.uiciotaj.l

16/ Opraczcwanie projektéw dotyczacych wazelkiego rodeaju ulep-
szel.

KOMISJA HUNDURCWA
1/ Surowce i péifabrykaty tekstylue enkne pldtna koce itp.odpad-

ki tkackie,przybory krawieckie.

2/ Zuzytkowanie zniszezorych czgdei umundurowsnie,regulowanie
apraw w zakres widkiennictwa wohodzgeyoh.

3/ Wytwarzanie umundurowanis,wprowadzenie lkrajalsd,organizacja
pracy w zaklsdach mundurcwyeh

4/ Opracowywanie i kolekcjonowanis wzotéw i rysunkdw, oraz
okreflenie narmtechniczrych wmndurowania 1 elowipunke.

5/ Kontrola techniczne wojskowych wytwirni i warszteldw napraw-

kowych.
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&/ Laboratorjum fachowo-techniczne.

7/ skéry.

8/ Obuwis.

9/ Rynsztunek.

10/Zskupy czeéci wmndurowania,ekwipunkn,utensylii, pomocy szkol-
nych,oraz materjaldi.r pidmiennych i Arukarskich,w granicach i
na wernnkach okreslomych specjalnymi przepisami.

11/ Spremy odbioru i roedziaiu.

12/ Inspekcjs gospodarki mundurowej.

13/ Projekty wezelkiego rodzaju ulepszes.
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DEPART/RNT VIii8iNiTiRRy. - 7% -

WYDZIAL 1 OGOLNO -ORGANIZACYINY

1/ Szczegbiowe opracowanie organizacji,etatdw i dyslokacji
Oddzieléw i ZskIndéw Senitarayoh.

2/ Pakojcws i wojenne 0.de B.0ddzialéw i Zakladéw Sanitar-
nyeh /teoretyczne i faktyozne biedace./

3/ 8teaoy liczebne oddzialdw i zakleddw sanitarnych.

4/ 3zczegdiowe opracowanie mobilizacji i Aemobilizacji,oddzia-
I6w i zekladdw ssnitarnych /personelu sanitarnego oddzis-
16w poszezegldlnych broni/

5/ Wyszkolenie fachowe personelu sanitarnego-

&/ Opracowenic regulaminéw i instrukeji.

7/ Sprawy szk6l sanitarnych.

&' Prowadzenic ewidencji oficerdw rdwnorzednych i chorgzych
senitarnych /kartotek ewidency jnych/,orez list kwelifikacy}
ureh,oficerdw /w granicach okredlonych specjelng inatruk-
elg./

9/ Woioski w mprawach oscbowych oficeréw,réwnorzednych i cho-
riZych Banit. do Oddz.V.8zt.C0en.

10/ Statystyka.

11/ Prowadzenie ewilencji calsgo materjain sanitarnego bednoce-
go v dyspozyeji ermji.

12/ Opracowanie p‘rograﬁdw zaopetrzenia armji w materjel sgni-
tarny /odnodnie sl.weteryn.w porozumieniu z Wydszialem
Wet.Dep. 11./

1/ Opracowanie planu mobilizscji materjalowej.

1%/ Sprawy odbiorn i rozdzislu materjaln sanitarnego.

15/ Zakupy w granicach i na warunksch okredlonych specjalnemi

przepisami.
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16/ Gromadzenie w skladnicach sanitarnych,wszelkich materja-
16w sanitarnych 413 Armji przewidzieryeh tak na czss po-
koju, jek i wojny,oraz ich n:npelnianie.'

17/ TWplyw na wytwbrozoé i przemysl krajowy,w Aziedzinie
saniternej wedlng dyrektyw,Szefostws Administrac}

18/ Opracowanie preliminarza buizetowego sluzby sanitarne]
ne zasadzie dekretn "o a?ministracji sily zbrojnsjn.

19/ Gospodarowanie przysnanemi pozycjami bnAZetou:,‘mi..

WYDZIAL 2. AYGIERY I IRCZNICTWA

1/ Hadzér nad starem zérowotnym Armji.

2/ Sprew’zanie i sprobate wzglednie stswienie wnioskéw w
sprawie zaopairzenia Armji w aperety dezynfekcyjne i
urzzdzenia !w,péelws.dezyr;faknyjne.pra].nis i.t.p.

3/ Nadzdr nad dzislalnoScia ezpitali i innych zakledéw lecz-
niczych wojekowych.

T A iy g o

4/ Bprawdzenie i sprobata wzglednie stewianie wnioskéw w sprs-

\wis msterjalnego zaopatrzenia szpitali,ores imnych zekia-
Adw lecsnicsych.

5 Radzér nad nalezytym utrsymaniem prayrsiadiw Isoxr{iczyuh i
wogéle wezelkiego rodzeju urzadzer dla obslugi chorych w
szpitalach i innych zakladach leczniozych wojskowych.

6/ Medzér nad remontsm i budowa urzqdsed senitarnych/aparatév ,
pociagdw saniternych dazynfekoyjno-kapielowych i.t.p. /w
warsztatach i fabryksch. : |

7/ Sprawy ratownictwa pracciwgszowego,/Iscznie z Dep.11I./

E/ Sprawy bedad doiwialozex i préh.

9/ Oprecomywanie inatrukeji i przepiew sanitarpo-techniczuych
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DEPARTAMBET IX. SPRAWIRDLIWOSCI.

WIDZTAL 1 ORGANIZAC YINO-SADOWY

1/ Szezegblows opracowenie organizacji i etatéw pokojowyoh,

i wojennych sknzby Sprewisdlimesei /oprées wigziennictwa/.

&/ Organizacja kuradw dla oficerdw sadowych i nadzdér nad
ich wyszkoleniem.-

&/ Sprawy regulaminows.

4/ Myszkolenie personelu slushy eprawiedliwodei.

5/ Prowadzonio ewidenc]i oficeréw siuzby sprewiedliwodei /ker-
« totek ewidencyinych/oraz list kwelifikecyjnych /w grani-
cauh okredlonych specialng :nstrukch,./ .

6/ Wnioski w sprewach osobowych oficerdr sluby sprawidliwod-
ci do Oddzialu TV.Sztabu Generalusge.

/ Sprawy afministracii sadowhictwa wojskowego ! prokuratur
wo jskowyoh

& Inspekeje i wizytacie saddw i prokurater.

9/ Btatystyke spraw kernych i przestepezosei w armji.

I’YD?I.&LZFIE?IFWIG'I‘M

lz’ Organizacja wigsies 4ledezych rakladdw karnych srosztdw
zatogomych.

2/ Orgenizacja szkolenin zawodowego wiefnidw. /wersztaty:,
oras pracy zwiasans] s podniesieniem posiomm moralnego
wigénidm. i

- I Inspekéjn wiggiennictws wojskowego.

& Sprumy sfministrecyjne wiezied
5/ Sprawy madzorc ued wiginiemi.
&/ Opracowywanie specjalnych repulsmindw i inetrukeji.




GIAL 3 SFRAW KARNYCH

v !aénér reecgony nal wymisrem sprawisdliwodei.
2/ Sprewy nalezdes do Ministerstws Sprew Wojskowych w mysl
Ustawy postépowanis karnege wojskowsgo.




WIDZIAL 1 POBOROFY.

1/ Orgavizacja pebors w kraju.

_[‘\)

/ {rganizacja poboru zagranics.

3/ Opracowywanie zarzadwmed dotyczacych prxepronéxsnil po-
boru i vesdfialn rekrutéw.

4/ Sprewy swalniania s wojske oboyeh obywateli.

5/ Sprawy swiazame 5 wykenywauiem prews opc ji.

6/ Ulgh w peinieniu sinzby wojsiowej.

7/ Oprecowywanie organizecji wisds poborewyeh.

& Sprewy pracownikéw pafistwowych obewiazanych do siluzby
wojsk na podetewie specjelnych ustaw h;a pods tewie dy-
rektyw 0.IV.Sst.Gen./

9/ Sprawy Hed Wojewddzkich.

10/ Zeciag ochetniczy.

11/ Zeswolenia na wyjazd zagranics.

12/ Karty pobytm obcokrajowolw.

13/ Reklamacje uozniéw i akademikéw.

14/ wol vienk na skutek suppervewizji

15/ Sprawy uchylenia sie od siudby wojskowej.

16/ Statystyka poborm i msupelnier.

17/ Prowsdsenie ewidencji oficerdw réwnorzednyoh i chord-
sych zatrudnionych w urz@dach poborowyeh /kertotek ewi-
Aency juych/oras list kwalifikacy juych oficeréw /w gra-
nicach okreglonych specjalog instrukeja/.

18/ Wnioski w sprawach osobowych oficeréw,rdwnorzgdnyeh i

shorazyeh urzeddw poborowyoh do Oddsislu V.Sztatm Ge~

neralnege.
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18/ Bprawy personalne szevegowych,a w szezegfiroei podofi-
cerdw zawodowyeh,o ile naleza Ao kompetencii Ministra
Sprew Wojsk.

a0/ Ewi-*echa podchorazyoh, podoficeréw zamodowyeh i majstréw
wojsk.w cale] armji.

21/ Administracje reserw i zwiszene z ta czymnosecin prace
rejestracyjne,

22/ Przygotowawozp czynnodei do powolania /mobilizacji/re-
Eerw na wypadek wojny i na okresy éwiczebne.

23/ Imalniavie od obowiazku siuzby wojskowej szersgowych.

24/ Rozpatrywanie i definitywne zalatwienie reklamacji pra-
cownikéw fabryk i zakladéw przemyelowyeh ne wypadek mo-
bilizacji.

25/ Rozpatrywanie definitywne skarg w 111 instencji na Ko-
migji Odwolawezej.

26/ Sprawy dotycstce utraty obywalelstwa /dezercja popisd-

wych zagranice/.
WIDZIAL 2. REMONTU

1/ Rejestracja,klasyfikacia i ewidencja koni w Parstwie
dla celéw wojskowych .‘

2/ Przygotowswoze cuzynnodei do mobilizacii i poboru koni.

3/ Pobdr koni wrnzie zerzadzenia mobilizacii armji.-

4/ Opracowywanie wszalkiego rodzaju przepisiw,rozporzadzed
i instrukeji w zakresie powyuesych u:sjnnaéci,-

5/ Prowedzenic odnosnej statystyki.

&/ Prowadzenie awidencji,ofiner-&i.rémorzeﬂnych i chorazych
zatruduionych w urzedach remontu,/kartotek ewidency jnych/
orar liet kwelifikacyjnyoh oficerdw /w granicech okreslo-
byeh specj.instrukejs/.

7/ Wnioski w sprawach osobowych ofgcardw, rémorzednyen i

St

e
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chordych remontu do 0ddzialu V.Sztebu Generalnego.
3/ Sprawy zekupu koni w kraju i zagranica /w granice-h i
na warunkach okre$lonych przepisami/i rozdzialu ich na
Okrygi Korpusdw.
9/ Organizacjs Komisji Remontowyeh,
10/Zepasy koni,ewentuslnie 4rebigeiarnie.
11/ Badeér i kontrola ned stanem koni i ewidenmeja ich w
oddzinlach, zakladach i urzedach wojskowych.
12/ Sprawy brakowsnie koni miszdatnych do skuzby wojekowe]
/w porozugieniu z Dep.11.Jazdy -Wydzial Sluzby Wetery-
nary jne j./
13/ Wnioski odnosnie cen na konie.
14/ Opracowywanie odnoduej pozye i proliminarza budzetowe-
8o- A
15/ Sprawy zwidzane z hodowla koni typu remontowego.
16/ Przekazywanie Ministersiwu Rol-Y
. nictwa i Débr Popistwowych wa- | Wedlug dyrektyw
terjalu hodowlanego znajéujacegol

' Szefostwa Admi-
8i¢ w wojsku. " nistracji

17/ Bmidencje i prackezywarie rol- |
rictwn £rebiat od kleczy woj- E
ekowych. E
18/ Wypedyczanie koni i
19/ Opracowywanie wegelkiege rodzaju praepiséw,rozporsg~

¢

dged 1 instrukcji w zakresie czymodoi p.16,17.18.




{ TNSTITUCJIE PRZEIJSCIONE.




=B =
GABINRT MIKISTRA
Bkeponoweni oficerowie Komisji Gospodarczej.
Oddzial Kurjeréw /wewngtre.i zewn./
WYDZIAL OSAD ZOLNIERSKICH.

1/ Przepisy zasadunicge,
2/ Rejestracja zakwalifikowanych,
3/ Sprewy oglne i informacy jne.
4/ Bwidencja ziemi przejetej od rzgqdu.
5/ Repartycje przejetej ziemi.
&/ Bwidencja oBizislonych.
7/ Wep6ldzialacie przy technicznem wykonsniu na Azialy.
&/ Przejmowenie zhednych materjaléw demobilizacyjnych
od lﬂ..al.‘ﬂ’ojsk. /Mydzial demob.-materjalowy./
9/ Przejmowanie materjaléw roluniczych odstapionych
prees Ministeratwo Rolnictws.
10/ Repertycjs materjaléw miedzy osadnikéw.
ODDZ1AL I SZTABU GENIRALWEGO
Referat posrednictwa pracy /w Wydziale Mob,/

+
{1/ Prowadzenie ewidencji zdemobilizowanych sgzersgowych

¥ myél instru- kategorji B,I,i B.1l.
keji IX czeddd
adenob. ' ;2/ Urieszczanie takowych na posadach w porosumieniu z

, Ministersiwem Pracy i Opieki Spolecznej.
}31 Kontrola referentéw podrednictwa preoy w DOGenach i
! oddzialach zapasowych.




HT
ODDZIAL V SZTABU GENERALKECO

WIDZ1ab FREC PRZVGOTORAWCZICH DIA KOMISJ )
WERYPIKACTINE]

KCMISJA WERYFIKACYJNA

Zekres ozymuodei powyzszyoh dwich rescrtéw,

1/ Zbieramie materjatéw /dokumentdw i dat/potrasbnyeh do
‘wery fikec ji cficerdw.

2/ Obliczania lat sluzby na podetewie tych danych.

3/ Wypracowanie wniosk(w pominacyjnych n@ posizdzania J
Og6lnej omisji Weryfilkseoyjnej,orsz przedkiadanie za-
twierfizonych wnioskdw przez Oddziai V.Sstabu General-
nego. [ i

4/ Ulogenie pierwszego schematyzmm. f

ROWISJA KWALIPIKACYINA DA URZEDNIROW WOJSKOMYGH '

Zekres czynnodei lﬁalogiczny jak w Komisji ?eryfikacyjnelj
dla oficar;iw, *

SZEFOSTRO ATM INISTRACII.
—-!';5;’1_31; FORMACJI OBCYCH NARODOWOSHI /w Oddziale

1/ Ogélne sprawy ukrairiskie i rosyjskie.
2/ Twidencja wydanych materjalsw i ich zestawienie.
_MOJSKOWA KONTROLA GENERALNA ¢

Administracy jaya/. £

Kemis j& dla opracowania przepiadw rachunkowodel B
gospoderczej ‘w Oddziele Pudzetu./
Referat Traktatowy./ w Dddziale Prawhym./ z

* Porade prawne w sprawach dotycsaaych prawa miedzynarode-
wego w sprewach swigzanych s wykonaniem sewartych trak-

tatéw pokcjowych i immych.



DRPARTAENT Y INZYNIRRST 1 SPRRON o
WIDZIAL ROZVIZSZCZEN
1/ Zwidencja budynkéw zajstych pronz wojsikowosd.
2/ Ewidencia grunidw wojskowych
3/ Przeznaczanie placéw i gruntsw wojskowych oddzialom

lub wrzedom /poligomy artylaryjskie,strzelnicze,lot-

piske,cmentsrze 1 inne.

4/ Pouiery wszelkich gruntéw wojskowych z zabudowaniami i
hez zabulowsd.

5/ Sprawy wvnajmu budynkéw dla wojeke.

&/ Oplata osynszéw dzierZawnych w porozumieniu z Dep.V1L.
Intendentury i Sekretariatem Ganeralnym.

7/ Sprawy kupna i sprzedely budynkéw wedlug dyrektyw Sze-
{festwa ddministrecji. A

8/ Spravr rekwizycji budyukéw,sprewy wywiaszczef
i ekemisji.

9/ Przeimowarie bulynkéw dle wojske of wiads
oywiluych.

10/Przekezywanie budynkée wojskowyeh zbgduych
wla?sou oywilnym.

11/Opracowanie ustew kwaterunkowych.

12/ Stwisrdzenie praw wlasnoSci budywkéw !

| z nruermzoxod

wo]skowych
13/Stwierdnenis wlasnodei gruntéw wojskowych,
14/ Wynajem gruntdw dla wojska,kontrakty i
oplate czynszéw :

15/ Sprawy kuppe i sprosdagy gruntéw.
16/ Sprawy rekwizyeji'i wywlaszcuzed gruntéa

oy st

*

Tl

L

17/ Prze jmowanie gruntdw dls wojsks od wladz

payeleusp b

cywiluych.




S
18/ Przekazywanie grunéw wojskowyeh zbgdnych wisdzom oy-
wiloym /W porozumienin z Sekretarjeism Generalnym./

Uwagn: Sprewy oprecowywane w Tydziale Rozmieszozes winny byé moz-
liwie rychlo przektazans Dowédztwn Okrggu Korpvsu wzglednie
pozostalym Wydzialom Departementn 7. 3

UZPARTWMENT TII INTENDENTURY
WiBZIAL KRATERUNKOWY

1/ Sprawy rozdzielu wegla i stosunek z Paistwowym Urzedem

Feglowym.

2/ Opinjowsnie cen na drzewc.torf i.t.p.

3/ Zatwierdzanie kontraktéw na dostawe drzewa i torfu.

4/ Opracowywanie norm opalowych.

5 Bwideucjs zapaséw cpalu.

év’ Zekup sprztéw koszarowych w granicach i na warunksch
okresSlonych specjalnymi przepisami i podzisl spreetém
migdzy Okregi Korpusdw.

k74 Opinjomenie i zatwierdzenie cen na zakup sprzetéw ko-
szarowyeh,uskutecznianyeh przez Okregi Korpuséw w ra-
uach istnie jaoych przepiséw.

&/ Ustanawianie typéw sprzetéw koszarowych i norm ich
uzycia.

9/ Kontrola racjonalnego przechowywanie przydzisin i usy-
cia sprzvtow kaa-lxarowych

10/ Bwidencje. :

11/ Sprawy assenizacji w porozumieniu z Departementem Sa-
ni tarnym.

12/ Sprawy czyszczenie komingw.

13/ Sprawy oplaty za wode

14/ Sprawy oplety za émiatio
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15/ Sprawy administracji torfw@atmi,purmi{ogrnr!ami

stawemi. jezioremi i rzekami znajiujacemi =ig na gron-
tach wo jskowyck -

16/ Sprawy wydzierzswiania grunidw,ogrodgw,rybolistwa
i t p oeobom postrommym.

17/ Zestawienie statysiycznych danyoh.

18/ Zestewisnia preliminarza tudZzetowego.

19/ Gospolerowanie priyznanemi pozyojami budzctowenmi x/

WIDZ1AL WOJBNAQ-LIEWIDACYINY
1/ Ugtslanie zased na jakich wyplacsé valeznodei wojske-

wym polekom z b Armji rosyjekie] /w porozumieniu z Se-
kratar jatem Ceneralnye /

2/ Rozpatrywenia i zalstwianis podef b.wojakowyeh Armji
rosyjskiej, wifw i sierct pe nich

3/ Wystawiscie dekretéw pensyjnych

4/ Spigy emerytéw z b.lrmji rosyjekie]

5/ Lrowadszenie ksisg o uczyniouyeh na rechnnek Resji
26 skarbu polskiego wypiz‘ech b.wojskowym Armji rosyj-
ekiej orss wdowom i sievolom po nicn-

&/ Prowadzenie erchiwam dokumentéw zlbzonych przes paten~
téw w celu udewodnienie ich p:etensj"i do rzgdu rosyj-
skisgo’/v porogumieniu z Sekratarjatem Generalnym/

7/ Ugtalenie zessad na jekich wyplaeaé nevnedei wojsko-
wyn Polgkom £ b.irmji sustryeckie] /w porozumienin z
Sekre taristem Genarelnym /

8/ Rezpatrywanie i zelstwienie podad b.wojskowych Armji
austryeckis) widw i sierot po nich.

9/ Wystewienie dekreifw pensyjnych

x L . Po zlikwidowarin Tydzialu Kwaterunkowego ndy tegoZ obej-
Hﬂ'mis jeden z pozestzlych Tydz Dep n?wlgtaauggnt{ﬂ-gu .

ARCHIVES
New York
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10/ ppie emerytéw z b Armji sustryackiej.
11/ Zmalnianic kaucji malfetskich oficersw polskéw b.

wo jakowyeh Armji auvspriscko-wepierskie] i
12/ Zwrot smm zlozovych przez jercéw w Kisjach austry= |
ackich.

13/ Rejestrecje zaleglych nsleznosei z tytulu ainsby
we jskm-ua 3 frmji austryacko-wegierskis
14/ Wypiata poboriw fari1li joyck rodzinom jededw i zagil.
oienych b.wojskowych Armji austryacko-wegierskie],
15/ Ustalanie zesad na jakich wyplaced naleZnodci wni-ko.

wyt polekom.b.2rmji nismisckiej /¥ porozomienin

Sakretarjatem Gemerelnym./ : g
16/ Rospatryyanie i zaletrianie podati b.wojskowych Armji

niemieokie] widw i sierot po nioh \T
17/ Aysiewianie dekretéw peugrjnych. ‘

18/ Spisy smerytéw z b irmji viemieckiej

19/ Pochofizenis praw hylyeh wojekomysh armji niemieckie].
oraz wibw i sierot po nichico do zobowinzan phtni-.
czych Rzeszy Nismieckiej wrgledem wich; proeprowsdze-

im rent i zepombg,oraz ze-

nie wyplaty priynaleznych
bhrenis ma‘terjn?]‘u célem przysziego'vwerachanku z Bze-
pz2 Niemiecks.¥ tym zekresie./W porozumienin = Sekre-
tarjatem Generelnym /

20/ Obliczanie wysokofoi dlugu niemiccidegn tytolem
odazkodowss poezezesdingm obywatslom polakim, ktbray
skozyii w Brnji niemieckiaj./¥ porozumienin z Sekretar
jatem Gemnlr@m..z'

21/ Zim‘antar}'zoxsnie Paistwowsgo majatku ruchomezo i nie-
ruchemego pozostalego po b.oknpantach i ohjetego’ rruen

wiadze wojskowe.



WEDZIAL UPOSAZRNLA ok

'SIMODZIRLNY RE¥RRAT ZASTIXON BLA BODZIN

1/ Oprecowanie ustswodcwsatws zasilkowege w porozumieniu
z Sekre tarjatem Zeneralnym. :

2/ Ogblny nadzér nad sprawani zesilkéw w =alym Pagstwis

i ragulowanie ich w ostatecznej ir:s*.amji:

3/ Rozstrzyganie zasaleri na orzeczenis wisds piorwszej
instancji przyznajacych sesilki w byiym zeborze ro-
8y jakim.

4/ Budzet zasilkéw dla rodzin zamissskelych w kraju i
ewidencja sum na ten cel ';rphcomch-

5/ Budzet na zasilki dla rodzin zemieszkalych zagranica,
oraz ogbluy nadabr nad czyonoscismi zaeiikowemi kon-
suléw.

W avmaisy "t

URZAD ZTWNOSCIONA .
BRFERAT ROLNY

V/ Spramy likwidacyjne dotychczesowych gospedarstw rel-
nych.

2/ Bprewy gospodarstw rilaych w2 terenach dcidls wojske-
wych.

Ponadto w Dep.VIl. i

Komisja likwidacyjna sprew gospodarczych b.wojsk pol-

gkich na Syberji.

Biuro oszczgdnodci 2olnierzy b.4rmji Gen.HALLERA

Komisja likwidacyjne b. Dywizji Gen 7RLIGOVSKIRGO

Eomisje likwidacy joa b.1I.Korpasu.




DEPARTAIENT TIII SANITARRY

WYDZIAL 89 PERETIZTING -INWALIDIEI.

1/ Projekty Ustew i rozporzadzef wykonawczych do Usta-
wolawstwn irwalidzkiego,orsz zastosowanie Ustaw w
przedmiocie zaopatrzenia weteranéw i wddw po weteransch
% powstafi narodowych.

2/ Studja z dziedziny prewodawstwa zagraricznego i projek-
ty zastosowania analogicznych norm,w projektach Ustew
polskich w przedmiocie zaopatrzenia inwalidfw wojskowych

3/ Przepisy sluzbowe w przedmiocie zupelnego zacpatrze-
nia inwalidéw.

4/ Tkladenie preliminarza budZetowego W-dzialu Supperre-
wizyjno-innaliﬂzkiago;

5/ Gospodarowenie przyznenemi pozycjemi budzetowemi.

6/ Sprewy eiministrecji zakladéw inwalidzkich.

7/ Zetwierdzenie indywidualne wnioskéw na przyjeeie imme—
liddéw wojskowych w stan zupelnego zeopatrzenia do
doméw iowalidzkich.

8/ Sprawy pozostajace w zwiaski z projektowauym zorgani-
zowgniem "Korpusa Irwalidéw Polskich”.

9/ Kontrcla mad vejestracjs imwalidéwwojskowyeh i przepro-

: wadzenie rejesiracji wdsw po wetersomch ¥ powstan
narod owych.

10/ Cyfrowa ewidencja.

&/ immalidéw wojennych

b/ redzin inwalidéw wojennych
11/ imieunna ewidencja

8/ oficerdw inwalidéw
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el

b/ weteranéw i wléw po weteranach z powstarf narodowych
o/ igwalid6w wojennych znajdujacych sig w stenie zu-

pelnego zaopatrzenia w Homach_inwalidzkich,-
Statystyka opieki nad imwalidemi
Wnioski co do uzupelnienia przepiséw w proedmiocie
posteponania rewizyjnego : supperrewizy jnego opinjows-
nie skt6w supperrewizyjnych i kontrola przeprowadzenia
rewizji na chszarach DOCepsw.

14/ Opracowsnie definitywnej formy instancji supperrewizy}

no-rozjemezych,w celu wprowadzenia w Zycie dzialanias
snalogiczuyeh instytuneji po mprzednim przy jecia w

Arodze Ustawodawoze].

15/ Sprawy leczenia i doleczenia inwalidéw wojskowych.
16/ Kontrola fachows szkél inwalidzkich iresdukecyjmych

1%/

18/

19/

20

Kontrola fachows fabryk przemyslowych i zakinddw ree-
dukeeyinyeh, tudzies kontrola ned zacpatrywaniem zakle-
A6w tych w materjaly surowe i przepisy techniczne]
produkeji fabryk i zeklaiéw reedukecyjnych,

Przepisy Ala Komis ji Zawodowo-Porsdczych.

Regulémiry wspSipracy z Oswiatows dzialalnodeis
urzeddw,irstytucji i stowarzyszei spoleczmych,ores
wszelkie sprawy z dzialalnodcit wymienionych urzedbw
i stowarzynzed wynikejace o ile wiaza si@ z reedukacja
irmalidéw wo j=kowych.

Przysnawanie stypendjéw dle ucznidw inwaliddw celem
ksztalcenia sie w kraju i zagranics,z funduszéw imwa-
lidzkich i budzetu l’a.ﬁ.stwa:

21/ Administracja fabryk i wersztatéw protez i przepisy

technicznej produkeji protez i sparatéw w mySl dyrektyw

Sze

fostwa Administracji.
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Zskseznik Nr. 6 do rozk.Br. 4900/Crg-

Obsada personalna N.S.Wojsk.

Szeféw Oddzialéw,Departamentéw i wydzialéw /tymczasowo az do

zatwierdzenia przez Naczelnsgo Wodsa.

Stenowiske

Stopied nazwiske i imieg.

Szef Gabinetu Ministra
Oficer fo zlaced

3zef Sztebun Generaluego
I.Zastgpea Szefs Szisbu Qen.
11.Zastgpoa Szefe Szt.Gen.

Oddziel I.5et.Gen.
Szef 0ddz.I.Szi. Gen.
Szef Wyds.l.0rg-
Seaf Wyds.2.Hob.

Ssef Wyde.3.0.4.B.

Oddzial II.8zt.Gen.

Ssef 0ddz. II.5zt.0en.

Zastgpoa Szefa (ddz.11.5:zt.0en.
Syef Wydzielu Org.

Szef Wydzialn Ewid.

Szef Wydzialu Wywiad.

0ddz. 111.8zt. Gen. :
Szef (ddzialu 1II.3zt.Gen.

Taatgpea Szefa 0dds. II1.Szt. Gen.

Szef Wydzialu Regul i Wyszkol.
Ssef Wydzialn Sskoln.Wojsk.
Szef Wydzielu Przysp.Rezerw.
Szef Fyﬂz:.ialn Wychow. Fisyezn.
Szef Wydzialu Odw.i Kultury.

pik.Szpakowski Bdward

vacat

p.o.gen.por.Sikorski Wiadyslaw
p-o.gen. ppor.Valezewski Jul juas

pik.szt.gen. Prich Rudolf
ppik.szt.gen. Stachiewice Waolaw

major szt.gen.Chilarski Eugenjuss
pplk.est.gen. Dawonkowski Zygmunt.

ppik.ezt. gen.Matuezewski Tgnecy

ppﬂ..-Sihraki Lucjan

major Sikorski Bolesiaw

major szt.gen. SchEtzel Tadeuss
" major Eiesskowaki Kagimiers :

plk.szt.gen.Dr.Kukiel Warjan
ppik.sst.gen.Bnders Wiadyslaw
pplk.azt.gen. Ga=iorowski Januaz
pik.Dr. Zersycki Ferdynand
Ppik.Koo hdam

ppik.Dr.Osoulski Wladystaw
majer Jedree jewics Janass.
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__ Btanowisko

|Stepied, nazwisko i imig.

Oddzial IV.3zt.Gen.
Szef 0ddz.IV.Szt.0en.
Szef Wydzialn Romunikac.
Szef Tpdzialu Btap.
fzef Sem.Refer Mat.zaop.
S2ef Sam.Refer.Opisu

Oddzial V.Szt.Gan.
Szef Oddzieln V.Sst.Gen.
Zastepoa Szefa Odds.V.S5zt.fen.
Szaf Wydzi alm Org.
Szaf Wydzialu Oseb.
Szsf Wydzialm Elid.l

Ssel Administracji
Znsiepoa Szefa Administracji

Cddzial Administracy jny
Szel Mdgialn Administracy jne ge
Szaf Wydzialn administr.

Saz f Wydzialn handlewego

Fydeiel prawoy
Suel Wydziain prewnege

Hyizial prazemyslu wejcunsge
Suef Wydsialu Przemystu wojennego

Szei ¥iojskowej Kontroli Generalnej
Zasigpoa Szefa Wojsk.Kontr.Gen.

0ddziai Kontroli Zestewienia Budzetu

zef Odds.Kontr.Zest.Budz.
szef Wydzialun budzetowago
Szef Wydeislu Kredytowege

Pplt szt.gen.Fwafniewski Stanislaw
mjr.p.d.szt. gen. Reguieki Brouiclaw
mnjr.sst.gen. Janicki Kasimiers

kpt p.d.sst.gen.Kreysik Stanislaw
kpt.Csarnowski Stefan.

ppik.p.d.s2t. gean.Malinowski Tadeusz
plk.p.d.s3t. gen. Enskine Leon
Ppik.Malészewski Jan

ppik.-Eams-ki Maksymiljan.
mjr.Czaruk Otte

gen-por-Da Henning-Hichaslis Rugenj.
genppar.Czikel Jézef.

pik.szt. gen. Starzewski Jtanisiaw
vacst
mjr-Sosebewski Stanislaw.

gen. pper.Krzeminski Jakéh

gon.ppor.Regnsult Ludwik.

vacat
PYc.X.K.Dr. Gérecki Roman

PpIk.X.X.inZ.Bancer Antoni
mjr.int.Eosibe Adem

major int.Les Stanisiaw.




Stanowiz ko

Stopied.naswisko i imig.

Oddzial Kontreli Wykonsuia Budz.

Szef 0ddz.Kontr.Tyk.Buds.

3zef Wyds.KontriS8laZby Iat.

Szef Wydz.Kontroli innych sluzb

Szef Wydzialu Eiarurnictul Daialéw
kentroli gospod.

0Oddzial Kontroli Administracyjuaej

Sgzef 0ddg.Kontr.Administr.

Szef Wydzialn dls Spraw w Centreli

Szef Wydzialu dla spraw w Okr.Korp
wzgl.armji.

Wydzial Centralsej Keidgowodoi
Szef Wydzialu Centr.Ksiggow.

Depertament 1.Piechoty
Szef Dep.l.Piechoty

Szef Wydzialu Piechoty
Szaf Wydzialu Zendarmer ji

Departament 11 Jaszly
Szaf Dep.I1l.Jasdy
Szef Wydzieln Jazdy
Szef Wiydzialu Wojsk Tebor
Szef Wydzialu Siugby Weteryn.

plk.K.K.Sznbert Rdward
mjr.K.K-Kaciel Jgn
p-o.mjr.int. phdouch Kazimierz

ppik.Easperlik Jan.

pik.K.K.Fits Henryk
PIk.E.K.ing. Platoweki Zygmunt

pik.K.K. Beyman Bobert

Urz.wojsk.Peschel Fryderyk

pik. Wréblewski Stanislaw
Ppik. Bajer Michal L
pik.Rofen Wiadysisw

gen- ppor. Bielideki Jerzy,2dem
ppik.Stablewski Eramm
p!.'k.jﬂmsyﬁaki Wiktor
pik.Malewski Jézef

Deper tament III.Artylelrji i Uzbrojenia_

Szef Dep.I1l.Art.i Usbr,
Pomoonik Szefa Dep.IIl.Avt.i Usbr.
Inspcktorsy:

8szef Wydzialu Artylerji
Szef Wydzialu 0g. -Org.

gen.ppor.Kaczydski Antoni
gen. ppor. Grotowski Frazm
pik.Szpreglewski Bugoenjussz,plk.
Monne Ludwik,major Czechowicsz Leon, #,

kpt.Szypowski Jan.. 4 ¢

‘pliz-Diierdaponski-Razimiers .

pplk:Zuk Pronislaw




-4 -

Stanowieko

Stopied, vazwisko 1 imig

3zaf Wydzialu Broni
Sgef Wydziaiu Amunicji
Gzef Wydziefu Chem.gazow.

Dopartament 17.Zeglugi Powietrzne]
Szef Dep-IV.Zegl.Powietrsh.

Powocnik Szefa Dep.IV.7egl.Fowiatrzn.
Inzpektorzy

Szef Wyds.Og.Org.
Szef Wydziadun Zappatrzenia
Szef Wydzieln Aeronautyki

Depavtament V.Inzyuierji i Seperdw
3zef Dep.V.Inzyn.i Saper.

Pomoenik Szefa Dep.V.Inz,i Sap.
Ingpekior

Szef Wydzialu Og.Org.

Szef Wydziatu Zaopatrzenie

dzef Wydzialu Technicsnego

Departament VI.Wojsk.Technicznych
Szef Dep.VI.Wojsk Technicen.

Szef Wydzisu Wojsk Iacan.

Szef Wydzialu Wojsk Samochod.
Szef Wydzialu Wojsk Kolej.

Depertament Vil.Intendentury

Szef Departamentu VIT.Inteodentury
Pomoenik Szefa Dep.V1l. lutendent.
Szef Wydz.Og.0Org-

Szef Wydz.Zywnedciowego

Spef Wydz. Mundurowego

3ref Wyds.Uposazenia

Szef Komisji Zywnodciowe]
Szef Komizji Mondurowej.

mjr.Jekowski Kazimierz
ppik. Kieszniewski Kazimiersz
int.Berger Lugenjuss

tymez.pplk.de Jesurain Jeruez
njr.Rayski Ludomil

pplk.de Beat-Lrain Janusz,mjr . Sarnowski
Stanislew

mjr.Jasinski Stanislaw
mjr.Kurganowiez Wiodzimiers

plx. Warikowics Aleksander

plk. Dabkowski Misczystaw
plk.Radzinkinas Waciej
plk.Griebsch Hugon

pptk. Wezyk Wiecaysiew

kpt.Szwe jkowski Waclaw

Urz.wojsk.V. k1. in2.Heller Konstanty

gen.ppor.H;er.ﬁski Czeslaw
p!.k-lh*ennovski Kazimiers
plk.Mrozinski Aleksander
geu-mr-.aurwiski Wiktor.

plk. Iut.Litwinowicz Aleksender
plk.int.Schindler Jézef
tymez.mjr.Hobert Kazimiers
pplk. Tryncgak Ignacy

pplk. Checiuski Albin Jozef
pplk.Wassersb Zygmant
ppik.Masny Kerol

pplk.Majewski Mieczysiam.



==

BStanowigka

Stopie i pazwigke.i imieg.

Departament ViIl.Seniterny
Szef Departementu VITI.Senit.
Pomocnik Szefs Dep.VI1l.3an.
3zef Wydz.0g.Org.

Bzef Wydz Hygieny i Leczniatws

Departement IX.Sprewiedliwodei
Szef Dep. X.Sprawisdliwedci

Pomocnik Szefa Dep.IX.Sprawiedl.

Szef Tydzialu Org.-sgdowego
Sze f Wydziaku Wiezienniotwa
Szaf Wydzisiu Spraw Kamych

Departament X.3praw Poborowych
Szef Dep.X.Spraw Pob.

Szef Wydaziailu Poborowego

Szef Wydzislu Remontn.

gen. ppor. Zwierzchowski Fracissek
pik.Dr.Trzemeski Jézef-frafciszek
pik.Dr.Fubicki Stefan

pik. Dr.forozycki Wiadyslew

gen.ppor.Pik Aleksander
vaoat

pik.Dr.Sikorski Bropisiaw

PPk, Zehorzewki Jozef

pik. Tr. Armidski Cerard

gen-ppor.Hubiszie Wiasyslaw
plk. szt geu. Frashlich Yarel
mjr.Grabowski Bugenjusz.




BYSLOKACTA M.S.WOJSK!

1/ Howe lokale wyznaczone dla pessczegbloyen 0d-
dzlatéw i Departamentéw I t.p.oras daty
przenosin podaje tablica Nr.l.
jadne reklamacje w sprawie przydziatdéw lokali
nis beds uwzgledmiape.Srodkl przewozowe i 0d-
dzialy robocse oddame do dyspozycjl poszczegll
nych urzedéw podaje tablica Nr.2.

Dla uregulowania waszelkich mogacych eig wylo-
nié trudnidci oraz dla udzielania wyjaénief i
nlkgsdwek przeprowadzajacym sig urzgdom wyzna-
czy a/ Dep. VIII Budewnictwa 4 oficerdéw a to
jeduego dla Patacu Mostowskich,drugiege dla
gmachéw Plac Saski 2, Krélewska 2,Krakcwskie -
Przedmiefcie 11, Ossolifiskich fdawnisj Czyeta/
8.- trseciego dla Frascisskadskiej 2 i Konwik.
torskiej 1, czwartego dla lokali na Nouim Zjet-

dmie 1,Miodowa 1, i ma Zamku ,oraz reesty loka-

1i v miedcie.~- Plerwszy przebywaé bedaie stale
-przes ogas trwamia pryencsin w Patacu Mostows-
kich,telef.wewn,33, drugi w gmachu na Krélew-
sklej 2 telef.317-48, trazeci w Palacu Moatows.
kich ftelef.wewn. 33/,cewarty na Zamku w Kance
lerji Gléwoej /telef.107-84/.

b/ Naczelpe Dowédziwo /S8ztab Generalay/ 1 ofi-
aera dla gmachu na Plaeu Saskiw Nr.3 1 7.

¢f DepsGosp. L eficera dla gmachu na Nalewkach
4.

Oficerowie ci dokladmle cbeznani & plamew dyslo
kacji, urzqdowaf bedag od dsia x do Xe3 tj,

VES
{ New Yark




11y

e

3 : i - el
w terminie prn;;iowaﬂiit ad a/ w gmachach jak
wyiej wymlavione, ad b/ w gmachu ma Placu Sas.
kim 3 w adminisiracji gmachu telef.Adw.Gmachu’
ad ¢/ w Dep.Gosp.w gmachu na Nalewkach 4,
/telef, Dep.Gosp.. AdmwsSwachu/.
Sewochody i foinmierzy potrzebayeh do przenogia
wyanaczy Diwo Okr.Gen.Warszawa i Oddziat Zamko-
wy wediug dyspozycji sawartych w tablicy Hr.2.
Za punktualve stawienis 2i¢ samochoddw i io0la
nisrzy w przepisanej ilodeci i w OZNECZODYR CZa-
sie odpowledzislni es Dowddea O,Gen,.Warszawa i

"Dowddca Oddz.2Zamkowego . Oddzialy solniersy maa

ja byé pod Dtwem podeficaerds.
Przeprowadzajace sig ursgdy winoy przestrzegad
jak pajdciélej nastepujseych prawidei:-
a/ valedy ze soby zablerad caly inwen-
tarz ruchomy wienowicie:
1. mehle/pricz stale umocowanyeh /

2. wszelkie urwadesnia kancelaryjne.
- lampy ruchome
b/ valezy bezwzgleduie pozoetawié na
miejacu:
1, telefony
« dzwonki elektr nsnz
. state 1natn1scge oswietlenia elek
bryczne%ﬁ i gazowego
. kuthenk aztwe
. meble stale umgcowmans
. meble zamkowe /nalciscec do inwen-
tarza zamku krélewskizgo i meble
z wypalonyml zvakami Hacz,Dtwa/.

o/ ka#da preeprowadzbjaca sie jedpostka
wyznacza dwuch oficerdw :

rds AN

1. jednego odpomiedzialnego za xrse.
sirzeganie powyzsazych prawiddl pre
opuszczaniu lokalu,oficer ten prae.
kazuje lokal prezedstawicielowi je-
dpost.zajmujacej lokal ,prajcaem




a/

gg:j g;ogsgdsaja i podptsujq protokéty
2.0ficera praydmngcego powy lokal

Protokdily winny zawieraé szczegliowe dave o
$10éci wazyetkich wymisnicoych pod III b, prze-
dmiotdw, znajdujgeych sie w lokalu.¥ razie nie.
porozumienia valeiy sig zwracaté do sficerdw .
wywicoionyeh w punkeie 1. f
Ewentualoe zapotrzebowanie na instalaeje elek-
trycsne i meble nalesy skierowad do Dep. VII.

Gospoedarczego.
Kancelarje przenoszacych sie jednostek, funkeo.

nujg w dniu przenosin normalnie i przeniesione
sostajg dopierc po nakutecznieolu prreniesies
nia calej jednostki i tak sig majg organizowad
by w deiu nastepny® opa Dowym miejscu mogly jui
o godzinie 9 rozpocsaé pormalng prace.
Kancelarje Oddzialdw ,Departamentdw, Sekeji, kté.
re wedlug reorganizacji ulegaja catkowitemu
swinigciu badé podzisleniu vomigdzy nowe Oddzis
iy, Departamenty,prezechowuja przeznaczo-
ne dla tych ostatinloh korespondencjg { wpiywy

% prieciagu jednego dnla /dzied przeprowadzki/s
¥ pastopoym dniu wysyiaja je do nowego mizjaca
ursedowania odnoényeh_jednostek.- Eancelarja
Bidwoa przestrzege tegoe preepisu w stosunku do
przenoszacych sig oddziatdw i Departamentiw,
Wymiepione kencelarje 9znaciajsg na wstrzymanycl

aktach:watrzywane z powodu przeniesienia od
duia do dmia,

Dla spraw nagiych wyprowadzajace si¢ kancelar
je poszosiawiaja wa dawnym miejscu dysurnych

kancelistdw ktérzy wplywajaca korespondencje




(74

£/

b/

i/

Py T
pilng przesylajg natychmiast do odooéne] kan-
celarji.

Nowe numery telafondw posaczegélnych szefdw,na-
czeloikdéw, referentds, Kancelarji i tep, Oddzia-
téw, Departementdm i t.p.naleiy w najkrét.-
sEym czasie podaé do wiaﬂomoécf@ﬁabinetn!ini-
gtre | odoodnyeh Cantrali telefondw, Nowe szeze-
gbétowe adreay biur nalediy codaé niezwloczanie do
wiadomodci Gabinetu Ministrs, ;

Do czasu wydania nowej ksiggi adreaéw Gab.Mipi-
stra wysnacszy specjalnege podoficera stale od
doia X ursz¢dujgcego w adjutaniurse Gab.Mini.
stra,ktdry bedsie informowal o adresach,

Ksigge adreséw wyda i rozedle niezwlocanmie Gab.
Ministira.

Dalsze saczegfiy technicsnego przeprowadzeni,
transiokacji uregulujg w poszczagbluyeh wypad.
kach azczegdlowe rozkazy zainteresowanych Sze-
féw Oddziatéw i Departamentéw ! t.d.

Za éciste i punkiualne przenissienie biur i
ursgddw oras dokladne wykovanie zarzadzed w ni.
niejszem zhwartych odpowiedzialmi g5 odnodnl
Szefowle,

DOGeny korespondujgce stuibowo z M.8.W0jsk.,vaa
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