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SABANILIA :

RAPORT ORGANIZACYJNY NR. 15,

(.Za LISTOPAD 1943.7, )

I. Kiefoynictwo;Piaqﬁﬂki-i personel staly. .

' 1) PEDRO - Kierownik placédwki. Personalja znane,
KierowaX caXo8cig pracy Placéwki,Opracowal szereg raportéw i
notatek spegjalnych i meldunkéw., Utrzymywal kontakty zewngtrzne,
kontakty z foselstwem i attach@ wo jskowym,szyfrowaXl i rozszyfro=-
wywaX depesze,

- Utrzymywal kontakty z szeregiem informatorbw Swia=-
domych i nieSwiadomych, wsp8Y¥pracowaY ze STANISTAWEM.

Wykona szereg prac pokrywkowych,(Jigdzy innymi
wygYosiY odeczyt "0 polskiej Marynarce Wojennej" w Oficerskie]
Szkole Marynaraki Wojennej w Rio de Janeiro w jezyku portugal-
skim, wystgpowaY w dniach 1,listépada,ll.listopada i 15,listo-

pada (8wigto ogloszenia republiki w Brazylji) w mundurze i t.p.

2) JANKOWSKI - Oficer Wywiadowczy Placbdwki.Personal ja
znane, Opracowal raport KW i szeregiraportéw-i notatek specjal-
nych,Prowadzit ksiggowo$é i kas¢. Utrzymywal kontakty z informa=-
torami i agentami w Rio de daneiro . UtrzymywaX kontakt z Toma-
szem, Pracownik wysoko wartoSciowy.

%) PEGAR - TYomacz i siYa pomocnicza Placéwki, Perso=
nalja znane, ~Wsp8YpracowaY w dziale KW (prowadzil kartotekelsy
ProwadziY cenzure listéw ochotnikéw (wraz z JANKOWSKIM),przepi=-
sywal na maszynie,Wsp8Y¥pracowal w prowadzeniu rachunkéw,

Pracownik bardzo wartofSciowy.

£4) SBPRYCIARZ~- Kierownik Podplacéwki SALTA, Personalja
znane, W okresie sprawozdawczym utrzymiwaz kontakt towarzyski
i odbieral nrzeznaczone dla niego pienigdze. AktymmoSé jego w
stosunku do FIRMY nie jest PlacOwce znana.

ki




II, Sied organizacyjna oraz informatorzy.
a) SABANILIA,
A) Rio de Janeiro.

1) MAXOWSKI = Nr.ew,5185, = Personal ja znane. et
W okresie sprawozdawczym powr8ciY z Buenos Ayres.
i -dostarczyY szetegu informacgi z terenu "Czarnej gieXdy"i
zydowskich sfer spekulacyjno-"gospodarezych",
‘Informator wartoSeiowy. « .. « =

2) BERGER = Nr.ew,5186,.~Personal ja znane, - Dostarczyli
ik R e UG R : wiadomofci
%) BENEDICT - Nr.ew.5187.=Personalja znane,| hotelowych,

4) SZLEM - Nr,ew,5301.- Personalja znane, ;
W okresie sprawozdawczym dostarczyY szeregu wiae=
domo8ci z zakresu politycznego i ekonomiezno handlowego.
Jest pozyteczny.

5) OCHOTNIK.~ Nr.ew,5302., - Personal ja znane.
W okresie sprawozdawczym wykonal szereg zadafl
% terenu kolonji angielsko-amerykafiskiej.
Jest pozytecznye.

6) BOLESTAW - Nr,ew,5188.,- Personal ja znane,
Nadal najlepszy i najbardziej ideowy informator
Plac8wki. DostarczyY wielu ciekwaych i aktualnych wiadomoSci
z terenu lotniczego i wo jskowego,oraz politycznego.
Informator wysoko wartofciowy,ideowy i bezintere=-

SOWRY e

7) ARNOLD -~ Nr.,ew,5189, = Personalja znane. .
DostarczaX nadal wiadomofci z odecinka rekrutacy jnegc
i stosunkéw wengtrznych attachatu i poselstwa.
Informator pozyteczny.

8) SYK ~ Nr.ew.5307. - Personalja znane,
Wykonal szereg prac zleconych,Dostarczal cennych wiado-
mofei z zakresu brazylijskich stosunkdw wewngtrznych,
Informator wartofciowy.

9) TERESA - Nr.ew,5306. = Personal ja znane.

Bardzo dobrze wspdYpracuje z Placdwka.W okresie
sprawozdawczym dostracza¥a ciekawe wiadomoSci z 1istéw pocz=
towyeh polskich i niemieckich,

Informator bardzo wartoSciowy,

B) S8%o Paulo.

10) MARTINS = Nr,ew,5303., = Personal ja znanes :
o W okresie sprawozdawczym wzm8gY swojz aktywnoSé.
Dostarezal cennego materja¥u z miasta i ze stanu SZo Paulo.
Pracownik bardzo wartoSciowy. Y
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11) MOLIER - Nr.ew,5%05. - Personal ja znane,
DostarczyY szeregu wiadomofci typu KW, Wykonal za-
dania zlecone,
Informator ideowy,wartoSciowy,

12) ZAGIOBA - Nr,ew,5309, = Personal ja znane,
Pracuje dobrze,DostraczyY szeregu wiadomoSci z te=

renu politycznego i KW,
Jest pozyteczny.,

13) PUMA - Nr.ew,5310, - DostarczyX szeregu wiaddmogci typu KW,
JTest pozyteczny. '

¢) Curityba i stan Parand.

14) IWOWSKI - Nr.ew,5198, =~ Personalja znane, : :

Pracuje znacznie leniej w osignich czasach,Dostar-
czyY 2 opracowania cenne,( O wolnych Niemcach i o Rusinach),
na podstawie ktérych po uzupeYnieniu i skorygowaniu Placéwka
wykonala raporty.

: W okresie sprawozdawczym wykonal sgereg zadafi spece
jalnych, Pracownik pozyteczny.

15) KION - Nr.ew.5308, - Personalja znane.
Wspotpraca z KIONEM okazaXYa sig¢ pozyteczna,Przysy-
Ta wiele wiadomo$ci typu KW, ktére czgsto bardzo interesujy
STANISTAWA, Wymaga korrekty i przesiewania wiadomo$ci,podajgc
wiele drobiazgdw,lecz w sumies
Informator wartoéciowy.

16) GUARANY « Nr.ew,5304, = Personalja znane,
' W okresie sprawozdawczym byY w roz jazdach gXe¢boko
w'interiorze" (w g¥ebi kraju).

INFORMATORZY BEZ PRZYDZIELONYCH NUMEROW - SWIADOMI,.

A) Rio de Janeiro.

17) WYSOKI - Personalja znane,
" Wsp8Ypracowal pozytecznie,WykonaY szereg zadafi zle-
conych,UdzielaX wiadomoSci typu wewngtrznego.
. Informator potrzebny. o

“B) Curityba,

-18) FELIX - Personalja znane. AR W R
T PodtrzymywaX kontakt z placéwks i dostarczajgc wiado-
mo$ci i jako poSrednik z KIONEM 1.z KUBIKOWS. '

Informator pozyteezny. = ' .

19) KUBIKOWA - Personalja znane, it
©% = SYuzyla jako "skrzynka pocztowa',Pozyteczna.

M
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b) PODPIACOWKA SALTA,

Nie jest znana praca SALTY kierownikowi pla-
ebwki SABANILIA, Placéwka prosi o urégulowanie sprawy stosunku
‘do SALTY i SPRYCIARZA w my$l punktdw 6 i 7 listu Placéwki do
ESTEZET z dnia 16.sierpnia 1943.r. L.dZ.134/43, '

IIT.Sieé towarzyska oraz informatorzy nieSwiadomi,

A) Rio de Janeiro.

20) DOKTOR =~ DostarczyY ciekawych wiadomofci z wydarzefi politycz=
nych w okresie naprezenia wewngtrznej sytuacji poli-
tyczne j,brazyli jskiej,

21) DZIUNIA - Dostarczyla wihelu cennych wiadomofci z polityki wew=
: netrznej przez Min.,Poczt i Telegraféw,

' 22) WARCHODL - DostarczyY szeregu bardzo cennych wiadomodei z in-
0 terioru na temat nastrojbw wiréd robotnikéw,
i
23) SARENKA - Dostarczala wielu ciekmwych wiadomofci na temat nas=- |
> " 4rojéw polityeznych w8réd mIodziedy brazylijskiejs

24) IADY & W okresie sprawozdawczym byY¥a szczegblniej cenna i dos-
tarczyYa bardzo wielu wiadomofci z terenu dyplomatycsz
nego Rio de Janeiro.

25) GADUYA - Utrzymuje bardzo zywy kontakt z PEDRO, Jest bardzo
pozyteczny. Dawal wiele wiadomo$ci "z dnia na dzief"
z polityki wewngtrznej i "ruchu rewolucy jnego".

B) Curityba i stan Parané, o

Lista nieSwiadomych informatorw ze stanu Parani nie uleg¥a zmia-
nie, jak w raporcie Nr,1l4., (04 informatora nr.26.do inf,nr.43,)

¢) Santa Catharina,

Lista nie$wiadomych informatordw stamu Santa Catharina nie ulegXa
gmianie, jak w raporcie Nr.1l4.( od inf.nr,44. do inf nr.51.)

IV, Nawigzanie w okresie sprawoédawczym nowych kontaktéw.

_ W listopadzie,wobec gorgcego okresu politycznego i
pracy Placédwki idgcej w kierunku uporzgdkowania,posiadanego ka-
pitalu ludzkiego nawigzano mniej kontaktbédw nowych niZ w miesig=
_cach poprzednich, Niemniej jednak kierownik placédwki porobil
szereg znajomobci wlréd oficerdw Marynarki Wojennej i Szkoly
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Oficerskiej Marynarki Wojennej, oraz w sferach morskich dyploma=-
tyeznych i amerykafiskich. 2l

V. Opanowanie teremu i ogblne wyniki pracy.

W okresie sprawozdawczym Placédwka wYozZy¥a duzo sta-
rafl i pracy w opanowaniu wiadomoSci z terenu wewngtrznego Bra-
zylji. W poczgtkach listopada sytuacja byXa ﬁroéna i bardzo go-
gmatwanas: Placédwee udaXo sig byé"au courrant” wydarzefi, jak réwe
‘niez uzgyskal szereg wiadomofci w czas,przed uzyskaniem tych wiae
domodel przez STANISTAWA,kt8ry miaY z reguly wiadomofei spéfnione,
zwY¥aszeza ze standw poTudniowych,

' Okres ten wykazal,ze Placldwka stoi na wysokoSei za=
dania, je§1i chodzi o mozliwofci dotarcia do wewngtrznego Zycia
Brazylji oraz o uzyskanie informacji z na jbardziej ukrytych po-
sunig¢d rzgdu i pditykéw brazglijskich (w ich zyecin :
wewngtrzno=-politycznym), Sieé informatordw Placdwki dzialala
bardzo dobrze; komunikacja naogdl byXa niezXa, wiadomoSci z terenu
poza Rio de Janeiro maYo spbfnione, Widaé byYo staranno8é kie-
rownikdw podplacédwek w dostarczaniu na czas wiadomofci (MARTINS,
IWOWSKT), -

W nastgpnej fazie Placbdwka wloZyYa duzo starafi w
uporzgdkowanie cz¢fci gospodarczej w my§l rzgdafh Centrali, ZaXo=
zono nowy dziennik kasowy i wpisano do niego z odpisdw wszystkie
dane od momentu bezpoSredniego rozliczania z centralg, to jest
od 1l.listopada 1942. Zaprowadzono podre¢czng ksigzke obrotéw go=
téwkowych z Centralg,co staXo sig¢ konieczne,poniewaz w my§l ostat-
nich dyrektyw - sprawozdania kasowe obejmujs Jjedynie fundusze,
przesyXane Jjako dotacja na wydatki rzeczowe, :

W dziale KW rozwinigto i doprowadzono do ostatniej
chwili Kartotekg KW, ktéra obecnie daje duzo usYug, zwlaszcza
przy spotkaniach ze STANISTAWEM, ,

Placbwka bardzo zywo i nadal w jakna jwigkszej harmonji
wsp8Y¥pracuje z attachd wojskowym,ktéry stara si¢ placédwece pomagad
w miarg swoich mozliwo$ci, Placédwka ma dowody lojalnoSci i szcze-
rofci tego stosunku ze strony attache wo jskowego.

Z Poselstwem RP Placédwka prowadzi polityke "wspéTpraw-
- ey"i uda¥o sig¢ kierownikowi opanowad kryzys stosunkéw,ktéry zary-
sowywaY si¢ w sposéb nieprzyjemny w pafdzierniku. Pomimo jednak
‘zewngtrznych bardzo poprawnych stosunkéw (w przeciwiefistwie do
attachatu wo jskowego) z Placwkgynie moze kierownik Pl,mieé peY=
nego zaufania do pracownikéw Poselstwa i p.PosYa,wobec kilkakrot-
nie stwierdzonego "niedopowiadania" i staYej ukrywanej niec%gci
z tamtej strong.-Wigkszoéé wsp&gracy na codziefi jest przez Posel-
stwe oddawana "konkurencji", ktdra posiada czynng pomoec pracowni-
k8w poselstwa, : : AL fo '
_ ' Pokrywki kierownika Placbdwki i pracownikdw dziala jg
_zadawala jgcye b ok

(&
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¥I, Trudnofci i profby,. ;

¢ . Prudnodci 1 pro&by pozostajs te same, jak w raporcie
" organizacyjnym Nr.l4. z miesigca pafdziernika. y

VII, Sprawy budgetowe.

Nadal sg aktualne uwagi z Raportu Organizacy jnego Pla
“ebwki Nr.,l14, za pafdziernik 1943.r.

VIII., Zamierzenia na przyszYoSé.

Placbwka b%dzie si¢ stara¥a dotrzeé jednak do stanu
Rio Grande do Sul, Po zaYatwieniu przez Centralg préSb Placdw=-
ki na temat budZetowy,zawartych w raporcie organizacyjnym nr,
14., ewentualnie Kierownik Placbwki sam udalby sig do Porto Ale-
gre i rozwigzalby sprawg,ktére najbardziej doskwiera w dziekinie
informacy jnej.,Gdyby to sig¢ uda%o,zamkna!by sig definitywnie krgg
sieci Placéwki w Centralnej i ~oYudniowe]j Brazyljie

Placéwka bedzie nadal pracowad w kierunku eliminac ji
informatordw wedTug ich jakofci i pogY¢bianie wpXywbw pobrdd
0s8b,ktéreby cheialy pracowad ideowg,lub wlrdd informatorfw nies-
wiadomych,co jest mozliwe w Rio de Yaneiro,S8o Paulo,w Paranie
i Santa Catharinie, gdzie istnieje juz sieé zorganizowana Placdw-
ki, natomiast narazie niemozliwe jest w Rio Grande do Sul, dopé-
ki nie zaYozy sig¢ "staYego,opYacanego oSrodka',

IX. WspPpraca z Tomaszewskimi,

Wymiana poczty bez zadnej trudnofc (JANKOWSKIEMU
stale zapowiada'sekretarka" przyjazd (powrdt)vkierownika,ktdry
jest jakoby chory w swojej ojczyfnie, Wympiana mater ja¥éw ustala
zupeIniqg adnych zmian,

(\vu %Ma&él.m .?M-m&;h;m b;%';l..;'\n & uklg”. :

X, Wsp8Tpraca ze STANISTAWSKINI, e Oasradea | S il

Wsp8Ypraca bardzo regularna,przyjacielska i dwustronna,

Dotychezas odbyYo sig juz 21 spotkaﬁg-w okresie kryzysu politycz-
" nego STANISTAW kontaktowal siz z kierownikiem Placdwki codziennie,
Informac je otrzymywane przez StanisYawa s§ przez niego czgsto
kilkakrotnie komentowane i unzupeXYniene, Zdradza on dufe zaintere-
- sowania wydargzeniami politycznemi i jest bardzo wdzigczny za
‘wiadomo&ci KW z prowincji FoYudnia Brazyl ji,gdzie zdaje sig nie
wiele wYasnych kontaktédw, = PR g B i :

£ e PP ey kof?‘b ze STEFFALEM i wymienda

z nim”méterjaly i uwagis éﬁjf/f G



