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I Sztab SOSNKOWSKI Waczaw Oficer sztabowy ustalonego cha- W tym roku na
dyw., rakteru.Towarzysko dobrze wyro- awans nie nadaje
dypl. biony .Karny, pracowity.Taktycz- gie.

65-+ ne przygotowanie tylko dobre,
N\//f//, brak w tym kierunku twércze)]
pracy .Duzych zalet osobistych
i Zoinierskich. Naogdél dobry.
2. Sztab SKRZYPCZAK Walenty Oficer sztabowy o charakterze
Iy— dyw. wyrobionym, duZych zalet osobi-
POBL. stych i1 Zoinierskich.Taktycznie
przygotowany dobrze. Naogéi b.
dobry oficer.
A 2.0p. BIENIECKI Aleksander Oficer sztabowy o ustalonym cha- Zasluguje na
Leg. Franciszek rakterze, duzych zalet osobistych awans w tym roku.
*15’ dypl. i ZoInierskich. Taktycznie b.dob-
rze przygotowany do dowodzenia
baonem w polu, wykazujac duzo
twéreczodei w pracy.Decyzje jasne,
trafne i szybkie. Dobrze orjentu-
je sig w organizacji dowodzenia
.putkiem w polu. Naogdél b.dobry
oficer sztab. MoZe zajaé stanowi-
sko zey dey puiku.
4. 2.0D. KOPECKI Joézef, . .o Dea baonu w zupeinodci odpowiada-
Legz. Alojzy jacy na zajmowanym stanowisku.
\35}(+ 8 Jacy Jmowany '
Ustalonego charakteru. Dobry zZoi-
nierz.Zdradza wigksze zdolnodci
w dziedzinie administracyjnej.
Naogéx dobry oficer.
=, 2:DD> TRUBICKI Witold Nie jest mi dobrze znanym, gdyi
Ly Leg. niedawno jest w pulku i obecnie
\J?# na zdrowotnym urlopie.
6. A SKONIEC%ﬁg.g gggyslaw Oficer sztab.o ustalonym charak-
P Leg. J terze.Dobry karny Zoinierz, lecsz

g jako deca baonu maig ma wprawg v

dowodzeniu., Wyraza sie to w braku
swobody dyspozycyjnej i odpowied-
niej.orjentacji taktycznej.B.praco-
wity i moZe sie wyrobié na b.dob-
rego dceg.

18 2.PD. DABROWSKI TeofilII Oficer sztab.z ustalonym charakte-

?V? + Leg. ; rem.Pragowity,sumienny.Do dowodzenia

baonem w polu nie jest jeszcze do-
statecznie przygotowany.Naogdt dobry.
8. 3.PD» JANMKA Stanistaw Oficer sztab.ustalonego charakteru. MoZe byé awan=

% Leg. Franciszek Dobry Zoinierz.Dobry dca w polu, sowany w tym.
dypl. nalezycie orjentujacy sig w orga- roku. .
/taczn,/ nizacji dowodzenia putkiem w polu.

Troche zawielki teoretyk co mu po-

3%9
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9, 3.PP»
Leg.

v
ik, 5.PD.

iii}lr Leg.

1la Sopp-

1;yv Leg.

e, 4.pp.

QOO+ Leg.
V4

13, 4.pp.

<ty;”' Leg.

14. ° 4.pp.

iiiy/ Leg.

WYDERKA Stanisiaw
Jozef

BRINCKEN Tadeusz

MIENICKI Piotr

DEC Wizadystaw 1I.

MIZGALEWICZ Rudolf

CIAZYNSKI Michdl
Ignacy

ZABIEGAJ Franciszek
Piotr

JEDRUCH Staniskaw

czgéel przesszkadza w jego prak-
tyczne,] pracy.Naogd nadaje sig
na zce dey putku.

B.dobry oficer sztab.Taktyecznie
dobrze przygotowany do dowodze-
nia baonem w polu,Charal:ter
ustalony.Dobry Zoinierz.Naogdl
b.dobry.

Oficer sztab.ponad przecietna
miare 2z duzym temperamentem 1
duzym zapakem do pracy.Taktycz-
ne przygotowanie do dowodzenia
baonem w polu - dobre.Charakter
ustalony.Dobry Zokiniersz.

Oficer sztabéwy przecietnej mia-
ry.Taktyczne przygotowanie do
dowodzenia baonem w polu jesz-
cze zdradza duZe braki a przede-
wgzystkliem dyspozycyjne.Charak-
ter spokojny, ustalony.

Oficer sztab.o ustalonym charak-

terze, duzych zalet Zoknierskich

i osobistych.Taktyczne przygoto-

wanie do dowodzenia baonem w po-

lu b.dobre. Orjentuje sie dobrze

w organizacji dowodzenia putkiem

w polu.Nadaje sig na zce dey pu-
ka.

Oficer sztab.ustalonegd charak-
teru o duiej iniejatywie.Dobry
dea baonu w polu,leecz jeszeze
matg ma wprawe dyspozyeyjnga.

Oficer sztab.ponad przecietng
miare; solidny,stateczny,b.dob-
rze dajgcy sobie rade w dowo-
dzeniu baonem w polu. Umysk co- "
prawda troche zaciezki, ale de-
cyzje SmiakXe i trafne.Nadaje

gie na zee dey puiku.

Oficer sztab.przecietnej miary,
wigecej nadajacy sie na prace
administracyjna. Jako deca baonu
w polu dostateczny. Charakter
ustalony.Jako Zoinierz dobry.

Oficer sztab.ponad przecigtna
miare.Charakter ustalony.Przy-
gotowanie taktyezne dowodzeniem
baonem w polu dobre,lecz decyzje
szablonowe,niezdradzajsce swo-
bodnej tworczej mysli taktycznej.

Moze bycé wziety
pod uwage prazy

tegoroecznych
awansach.

Moze byé w tym
rolku awansowany.

Moze byé wziety
pod uwage przy

tegorocznych
awansach.
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17, 2.pal.

48
&
16, 2.pal.

4 2.pal.

13
7

20 . 2.pal.

(3};

DROBA Jézef
Stanisktaw

CUDEK Jan

71 ELONKO-Z I BLONKA
Waclaw

BUEOQOJENSKEI Leon

— —— - —

Oficer sztab.o wyrobionym cha-
rakterze.Dobry Zoknierz.B.dobry
dca dyonu w polu,daje sobie ra- :
de w dowodzeniu wigkszeml zespo-
¥ami art.w polu wigeznie do put-
ku.Decyzje jasne,ocena polozerl
taktycznych trafna.Nadaje sie
na ge¢ dey putku.

MoZe byé wziety
pod uwage przy
tesorocznych
awansach.

Oficer sztab.przecigtnej miary.
Jako deca dyonu w polu tylko do-
statecznie daje sobie radeg,zdra-
dzajge przy tem ocigzaXodé dy-
spdzycyjna.Z drugiej zad strony
b.sumienny i pracowity.Charakter
ustalony .Dobry Zoinierz.

B.dobry oficer sztab.Sumlenny i
staranny pracownik.Jako dca w po~
lu zdradza jasnodé decyszji i
trafnodé oceny sytuacji. Charak-
ter ustalony.B.dobry Zoiniersz

i obywatel,

Oficer sztab.ponad przecigtng
miareg.Ustalonego charakteru.
Dobry Zoinierz.Fachowo dobrze
przygotowany do dowodzenia dyo-
nem w polu.B,ambitny, duZo zaj-
muje sie sportem.Dobrze daje so-
bie rade jako deca wigkszych -
zespoidw art. ponad dyon.Dosta-

tecznie przygotowany do stano-
wiska zcy dey putku.

Moze bydé wziety
pod uwage przy
tegorocznych
awansach.

34/



Nr.p. Oddziak

KWALIFIKACJA MAJOROW 15,.DY¥ .PIECH.

Imie i nazwisko

Ve 1.baon

' strzel.
{3/., dypl.
2, 59.pp.
{ifgf
S, DB59.pp.
S:;yé dypl.
i 59.pp.
ly B
5.  59.pp.
dypl.
v
s 89.pp.
L; 4
i 61l.pp.
SUE -~
V
8. 61.pp.
.ijf-
9. 61.pp.

DOBRZANSKI MieczysZair

TWORZYDLO Stanislaw

JUNKER Franciszek
Stanistaw

HAJZIK Antoni

RUDNICKI Tadeusz

URBAN Otton

G4SIOREK Stanisaw
Konstanty

GAWRONSKI Jan 1I.

WYSOCKI Franciszek IV.

T —————————— P R S Rl ettt e

¥Kwal ifikacja Uwagil
Oficer sztab.dusych zalet Zo- MoZe byé
nierskich i osobistych, ustalone- awansowy

go charakteru.Taktycznie b.dodbrze
przygotowany do dowodzenia baonem
w polu, wykazujac przytem duzg
twérczosé w pracy.

Oficer sztab.ustalonego charakte-
ru. Dobry Zoinierz.B.dobry dca
baonu w polu i dobrze orjentuja-
¢y sie w organizacji dowodzenia

putkiem w polu.

Oficer sztab.duzych zalet Zoinier-
skich i osobistych.Ustalonego cha-
rakteru.B.dobrze dajacy sobie rade
w dowodzeniu baonem w polu.Posiada
szybka i trafng orjentacje.Moze
byé zeca dey puiku.

Oficer sztab.ponad przecigtng mia-
re.Dobry dca haonu w polu.Charak-
ter ustalony,dobry ZoXniersz.

Oficer sztab.ustalonego charakte-
ru, duzych zalet Zoinierskich i
ogsobistych,.B.dobry dea baonu w po-
lu, gzdradzajgey zdolnodei do twér-
czej pracy.MoZe objaé stanowisko
zey dey puiku.

Oficer sztab.ustalonego charakte-
ru.Dobry i staranny Zoinierz.Tak-
tyezne przygotowanie do dowodze-~

nia baonem w polu b.dobre.

Oficer sztab. przecietnej miary.
Ustalonego charakteru.Jako deca
baonu w polu tylko dostateczny.
Brak twérczej myéli taktyczne],-
posiuguje sie szablonami.

Oficer sztab.ponad przecigtna
miarg.Dobry Zoinierz i obywatel.
Jako dea baonu w polu daje sobie
rade, jednak zdradza pewien brak
twérezej myéli taktycznej.
Naogdét b.dobry.

Mato mi jest znany. Od kwalifi-
kacji wstrzymuje sieg.

w tym rokua.

Moze byé wzie
ty pod uwage
przy awansach
tegorocznych.,

Moze byé wzie
ty pod uwage

przy tegorocsz
nych awansach

Moze byé wzig=-
ty pod uwage

przy tegorocz~-
nych awansach.

Moze byc¢ wzie-
ty pod uwage

przy tegorocz-
nych awansach,

I
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62.pp.

Sztab
15,dp.
taczn,

15.pal.

e ——

ZGLENICKI Tadeusz Jan

CENZARTOWICZ BoleskXaw

BIOTNICKI Adam
Marjan

SOKOZOWSKI Florjan

dypl.KOZIEROWSKI Jan
Karol Antoni

SKOWRONSKI StanisZaw
Ludwik Wojciech

KUBERSKI Jdézef

MoZe byd wzie=-
ty pod uwage

przy tegorocz-
nych awansach.

Oficer sztab.ponad przecigtna

miare.Charakter ustalony.Dobry
zolnierz.Jako dca baonu w polu
b.dobry.Dobrze orjentuje sie w

organizacji dowodzenia putkiem
w polu,MoZe byé na stanowisku
zey dey putku.

Oficer sztab.przecigtnej miary.
Charakter ustalony, dobrych za-
let Zoinierskich i osobistych.
Jako dea baonu w polu tylko do-
stateczny. ;

Oficer sztab.przecigtnej miary.
Charakter ustalony.Dobry Zoinierz.
Taktyezne przygotowanie do dowo-
dzenia baonem w polu tylko do-
stateczne,

Oficer sztab.niZej przecigtnej
miary .Mato powafZny z niedosta-
tecznym zrozumieniem i wyczuciem
ambie ji wtasnej - dzieki czemu
popelnia bledy towarzyskie.Wymaga
statego kierownietwa.Jako dea ba-
onu w polu tylko dostateczny.

Oficer sztab.ponad przecigtna

miare.Charakter ustalony.Dobry
Zotnierz.Jako deca baomu w polu
tylko dostateczny,gdyz zdradza
mato pracy twdirezej.

Oficer sztab.dusych zalet Zo¥nier-
skich i osobistych.Sumienny i pra-
cowity.Charakter ustalony.Taktyvez-
nie przygotowany b.dobrze do dowo-
dzenia baonem w polu i dobrze orjen=
tuje sig w organizacji dowodzenisa
putkiem w polu.Moze byé zca dey
puzlu.

Oficer sztab.ponad przecigtnag mia-
re¢.Charakter ustalony, dobry,sta-
rany, pracowity Zoinierz.Nadaje
sig¢ b.dobrze na zajmowanym stano-
wisku, jako szef ZXaczn.dywizji.

Oficer sztab. charakteru ustalone-
go, duzych zalet osobistych i Zox-
nierskich.Dobry artyl.,dobrze
orjentujgey sig¢ w dowodzeniu dyo-
nem w polu i wiekszych zespokiw,
Nadaje sie na zce dey pultku.

Moze byé wzie=
ty pod uwage

przy tegorocz-
nych awansach.

Moze byé wzie~
ty pod uwage

przy tegorowz-
nych awansach

L
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Nr.p. Oddziak
18. 15.pal
19. 1b.pal.

SIOBOWICZ Jozef
Aleksander

CHMIELEWSKI WZkadyskaw

Oficer sztab.ponad przecigtng
miare.Charakter ustalony .Dobry
zo¥nierz i dobry deca dyonu w po-
1lu.

Oficer sztab.ponad przecietng
.miare.Charakter ustalony.Dobry
20tnierz.Dobry dca dyonu w polu.

-y
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Nr.p. Oddziak Imie 1 nazwisko Xwalifikacja Uwagi
: :
L dypl.SKOWRONSKI Stani- Oficer sztab.z charakterem usta- Zastuguje na
s¥aw II. lonym, duzych zalet oscbistych awans w tym
1 Zoinierskich, z duZa ambicja roku.

pracy.B.dobrze orjentujacy sig
w dowodzeniu baonem w polu.Ma
duze zdolnosei do skuiby sztabo-
wej, a takze dobry oficer lin-
Jjowy.

gy Sztab BEDLEWNICZ Artur Oficer sztab.przecigtnej miary.

-, dyw. Staranny,pracowity,zupe¥nie odpo-

& Yaczn. -~ wiada na zajmowanym stanowisku
‘gzgefa Xraczn.dyw.

5. 25.pp. SZTAYER Eugenjusz Oficer sztab.przecietnej miary.
Y } Marjen Bolestaw Charakter ustalony.Dobry Zoiniersz.
o Taktyczne przygotowanie do dowo=-
dzenia baonem w polu tylko dosta-
teczne.

N

N )

4, 23.PD« NIZIENSKI Kazimierz Oficer sztab.ponad przecietng mia-
2584 re¢.Charakter ustalony.Dobry Zok-
1N7 nierz 1 obywatel.Dobrze przygoto-

wany do dowodzenia baonem w polu.

B. &9 DD s SWIATEQWSKI Jan Oficer sztab.ustalonegd charakte- Moze byé wzie-
zas ru, duZych zalet Zoinierskieh i ty pod uwace
w osobistych.Pracowity,sumienny. przy tegorocz-
Jako dea baonu w polu zdradza nych awansach.
tworecza mysl taktyczna.

6. 23.0p., MEYNARCZYK Franciszek Oficer sztab.przecig¢tnej miary.

s Charakter ustalony, dobry Zoiniersz.
Jako dca baonu w polu tylko dosta~-
teczny.Lepiej nadaje sie do siuiby
administracyjnej.

Ty ot 23.pp. MATUS Roman Oficer sztab.przecigtnej miary.
Shigl+ Charakter nstalony,dobry Zoiniersz.
Taktycznie przygotowany do dowo-
dzenia baonem w polu dostatecznie.

8. 24.pp. LUCZAK Pawek Oficer sztab.przecigtnej miary.

0 Takt czne przygotowanie do dowo~
dzenia baonem w polu tylko dosta-
teczne. Charkkter ustalony, dob-
rych zalet Zoilnierskich i obywa-
telskich,

. 24.pp. dypl.PAWZOWICZ Wiktor Oficer sztab.z ustalonym charak- Zastuguje na
U terem.Dobry Zoinierz i obywatel. awans tegorocrz-
X B.dobry dea baonu w polu.Szybka ny. ;
orjentacja i trafna decyzja.Przy- LZE;’
gotowany do organizacii dowodze- ;g ; '
nia putkiem w polu.Moze zajad
stanowisko zey dey pukiu,
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Nr.p. Oddziak Imie i nazwisko
10. 24.7p. CZERNIATOWICZ Jézef
%E;g- Leon
Al 24.pp. KOWALSKI StanisZaw V.,
647~
Ve
18, 50.pp. BLUTREICH Otton Jézef

. 50,pp. KOZAK Wiadyskaw
{ij;//} Platon

14. _ 5P.pp. EKRYWKC Rafal

a5, 50.pp. d}:pl,‘_ﬂbm Jozef

BACZEOWSKI Ignacy

Oficer sztab.przecigtnej miary.
Przygotowanie do dowodzenia ba-
ohem w polu tylko dostateczne.
Praca szablonowa,brak swobodne]j
my$li twérczej,ale b.sumienny i
pracowity.Charakter ustalony,
dobry zoiniersz.

Oficer sztab.przecigtnej miary.
Przygotowanie taktyczne dowo-
dzenia baonem w polu tylko dosta~
teczne. Charakter ustaldny.
B.dobry 2zoinierz i obywatel.

Oficer sztab.ponad przecietna
miare.Przygotowanie do dowodze-
nia baonem w polu dobre.Charakter
ustalony.Dobrych zalet Zoknier-
skich i osobistych.

Oficer sztab.b.energiczny,sumien=
ny w pracy, w polu wykazuje duze
przygotowanie taktyczne.Decyzja
bystra,jasna.Dyspozycja oddziata-
mi b.dobra.B.dobrze orjentuje sie
w organigacji dowodzenia pultku

w polu,.Charakter ustalony.Dobry
Zoinierz i obywatel.Przysotowany
do zajecia stanowisgka zey dey
putku.

Oficer sztab.ponad przecigtna mia- |

re.B.pomysowy irsprytny, ale mato
Jeszeze przygotowany do dowodzenia
baonem w polu.Brak mu nalezZytego
opanowania terenu i wyczuecia rze-
czywistodeli bojowej.Zczasem moZe
sig wyrobicé na dobrego dece.Charak-
ter ustalony,dobry Zoinierz i oby-
watel.

Oficer sztab.z ustalonym charakte-
rem, duzych zalet osobistych i
zotnierskich.Taktycznie dobrze
przygotowany do dowodzenia baonem
w polu, ma jasng i1 trafng decyzje.
Orjentuje sig dobrze w organizacji
dowodzenia pulkiem w polu.

Oficer sztab.z ustalonym charakte-
rem,duzych zalet Zolnierskich i
osobistych. B.dobry dea w polu,
dobrze orjentujacy sie w dowodze-
niu wigkszemi zespoiami art.poza
dyonem. Moze zajgcé stanowisko

zey dey purku.

Moze byc¢ wzie-
ty pod uwage

przy tegorocz-
nych awansach.

Moze byé wzig-
ty pod uwage

przy tegorocz-
nych awansach.

MoZze byé wzie-
ty pod uwage

przy tegorocz-
nych awansach.
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Nr.p Oddziat Imie i nazwisko Kwal ifikacja Uwaei

A8 27.pal. KITKIENICZ Witold Oficer sztab.ponad przeciging
g‘?‘y miare. Charakter ustalony,dobry

Zotnierz i obywatel. Dobry deca
dyonu w polu.

18.‘ ;’?.pal. PODLEWSKI Mieczyskaw Oficer sztab.duzjch zalet Zoi- Moze by¢é wziety
U nierskich i osobistych.B.dobry - pod uwagg przy
&/ artylerzysta jako dea dyonu tegorocznych

w polu, a takie 1 wigkszych ze- awansach.,
spokéw art. Moze byé zea dey pul-
ku.



KWALIFIKACJA MAJOROW I.BRYGADY 2.DYW.KAW.

Nr.p. Oddziak

Imie 1 nazwisko

€ l.p.szw.
zca dey
E ' d p‘ulku

2 l.p.szw.

1, G.1.8.5.
dypl.

: 3
L
A
y

dypl.TREPTO Jézefl

STEMPKOWSKI Michat

DZIADULSKI Zdzisaw

dypl.GROCHOLSKI Adam
Remigjusz

MULARCZYX Jézef
Jerzy

FABRYCY Marjan

Oficer sztab.duiych zdolnodei woj-

skowych. Charskter ustalony,duiych

zalet Zoinierskich i obywatelskich.
Taktycznie dla pracy w polu przygo-
towany b.dobrze,

Oficer sztab.ponad przecietnag miare.
Pracowity,sumienny w pracy.Charak-
ter ustalony, dobry Zoinierz.Tak-
tycznie przygotowany do dowodzenia
dyonem w polu dobrze.

Oficer sztab.zasiugujacy na wyrdi-
nienie swoim wybitnym typem bojowe-
go oficera kawalerji.Taktycznie
przygotowany do dowodzenia dyonem
w polu b.,dobrze.Charakter ustalony,
Duzych zalet Zoinierskich i obywa-
telskich.

Oficer sztab.ponad przecietng miare,
z duzym zasobem pomystowoéci, energ-
Ji 1 chgei do pracy, lecz jeszecze

niedostatecznie przygotowany do dowo-

dzenia dyonem w polu, Charakter wy-
robiony, duzych zalet Zoknierskich.

Oficer sztab.ponad przecigtng miare.
Taktycznie przygotowany do dowodze~
nia dyonem w polu tylko dostatecz-
nie. Charakter ustalony.B.dobry
Zoknierz,

Oficer sztab.przecigtnej miary.
Sredniej inteligencji.Taktycznie
przygotowany do dowodzenia dvonem

w polu tylko dostatecznie., Ma dusze
zamiXowanie do sportu i dobry
sporcmen, Charakter ustalony, duzych
zalet ZoXnierskich i1 obywatelskich.

[P ——————— PP A e

e

Zastuguje na
awans w tym
roku.

Moze by¢ wzie-
tym pod uwage

przy tegorocz-
nych awansach.

KWALIFIKACJA MAJORA ZE SKZADU OSOBOWEGO INSPEKTORA ARMJI

. - -

ZABOROWSKI Konstanty

Oficer sztabowy o duzych zaletach
zotnierskich i osobistych.Charakter
prawy,ustalony.Umyst jasny i precy-
zyjny.B.dobrze orjentuje sie¢ w zagad-
nieniach wyiszej taktyki.W pracy su-
mienny 1 doktadny.B.dobrze przygoto-
wany do dowodzenia baonem w polu,

B.dobrze orjentuje sie w organizacji
dowodzenia putkiem w polu.Dojrzal do

zajecia stanowiska zey dey pukku.

Zagstuguje na
awans w tym
roku,

Uz
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KWALIFIKACJA MAJOROW 6.BAONU SAPEROW

——— — o

Nr.p. Oddziat

Imie i nagwisko

i 6.b.sap.
dypl.deca

d 8.d.sam.

dea kadry

BONDARCZ UK-GALINSKI
Tomasz Henryk

SZMIDT Adolf
Antoni

e e s e e

Oficer sztab. ustalonego cha-
rakteru.B.sumienny,pracowity,

z duzg energja. Jako dea baohu
dobrze wywigzujacy sie ze swych
zadard kierowniczych,wychowaw-
czyeh 1 wyszkoleniowych.Dobry
zoinierz i obywatel.

Oficer sztab.ponad przecigtna
miare.Jako zca dey baonu pro-
wadzi b.dobrze wyszkolenie,
Charakter spokojny,ustalony.
Jako fachowiec stoi na duZym
poziomie swojej wiedgzy fachowe]j.

——— — ] S o T T T o o o e o o e e o B . T . ] 1

Zastuguje na
awans tego-
roezny.

KWAFILIKACJA MAJOROW XADRY 8,.DYONU SAMCCHODOWEGO

———————— -

MEYER Andrzej

Qficer sztab.duzych zalet oso-
bistych i charakteru z duzg am-—
bicja pracy, b.dbajgey o interes
Pafdstwa, co wykazuje jego system
pracy w powlerzonych mu warszta-
tach samochodowych, Jest b.dob=-

rym organizatorem i administrato=

rem, Dobry fachowiec.

e s B . . e e e . e B .

Zastuguje na
awans.
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IESPEKTOR ARMJI
Gen.Dyw.0SINSKI

-

Warszawa dn:&qg.peiéeéern.lgsar. : \ i

Nr.ﬁ?@?&...

¢

-
e

PAN GENERALNY INSPEKTOR SIL ZBROJ?TCH

w miejsecu.

W wykonaniu rozkazu Pana Marszalka melduje positusznie,Ze poza nor-
malnym i stale polepszajacym sig tokiem pracy indywidualnej kadry za-
Wodowej w inspekcjonowanych przeze mnie jednostkach,tvlko nizej poda-
ni- pp.generatowie i puikownicy oraz podpulkownicy zas¥tuzyli na pewne
uzupeinienia ich opinji za rok 1931.:

1/ .Gen.brg.ZULAUF Juljan dea 2.D.P,Leg,zrobit znaczne postepy whzél

panowaniu dowodzenia dywizjg w polu,a takZze w pracy kierowniczo-wych
wawcze] kadry zawodowe]j swej dywizji. ;

2/ .Ptk.dpl.de LAVEAUX Ludwik dea 2.p.p.Leg.wyréiniz gie swemi po -
stepami w pracy dowodzenia putkiem w polu,a takie w garnizonie,ale
teZ znacznie nadwyreZyl tg pracg swoje zdrowie.Odbilko gie to bardzo
na ogélnym stanie’ jego systemu nerwowego,przeszkadzajpc mu w jego nor
malnej pracy.Stan jego zdrowia wymaga specjalnego leczenia.

3/ .P¥k.CROT Leon dea 3.p.p.Leg.wykazal wyrdiniajgce sie postepy w

: dowodzeniu putkiem,jak w polu,tak i w garnizonie.Dzigki tej pracy

putk zajat w dywizji czolowe miejsce w strzelaniu.

4/ .PpXk .FORVIN-¥0SSAKOWSKI Edward zpca.dey 3.pepileg.,o0 ktérym nie
podatem opinji-w roku-1931,pontewai prazybr¥-za péino-do putku.Obecnie
zastuzyt na opinje bardzo dobrego oficera gztabowego z ustalonym cha-
rakterem,dokladnego i sumiennego pracownika,karnego Zoknierza-s¥usbi-
ste z naleiytem dla zajmowanego stanowiska zasobem wiedzy fachowej.
Trochg za cigiki w ujmowaniu wigksazych zagadnierl taktveznveh,ale za

to,co uchwyei,to gruntownie opanowywuje i moZe sige wyrobié na b.dobre

g0 dece putku.

5/ .Pptk.0STROWSKI Bolestaw deca 4.p.p.Leg.,0 ktdrym nie podakem o-
pinji w _1931r.z-powodu péinego-przybyeia do putku,obeenie zastuzyt na
opinje¢ bardzo dobrego dey pulku.Bardzo solidny,powazny,z duzym zapa-
tem do pracy,ale b.spokojny i systematyczny.Jest to typ Zoinierza
twardo zmierzajgcego do raz postawionego sobie celu,ktéry,nie zwaza-
Jéc na wszelkie trudnosci,potrafi osiggngd.To tez,nie zwaZajac na nad
wyreZong spuécizne, jaka mu byZa pozostawiona przez jego nie bardzo u-
dolnych poprzednikdw, putk przy nim juz zyskat b.duzo.

6/.Pptk.dpl.BIGO Jan dca 2.p.a.l.Leg.wyrdinia sie swoja gorliwod-
cig w pracy i,nie zwazajgc na wyJjatkowo cigfkie warunki pracy spowo -
dowane wyjgtkowo fatalnem zakwaterowaniem 2.p.a.l.Leg.,postawik putk
pod kazdym wzgledem na wysokodei zadania.

- 7/ .Pptk.dpl.XORKOZOWICZ Jan dea 6l.p.p.wyréznia sig swoja coresz
wl?kszg gorliwodcig w pracy dzigkiﬁgzemu putk stoi na ezele dywizji w
najgtowniejszym dziale vyszkdlenia,a mianowicie w strzelaniu.

Jan zpca dey 59.p.p.,ktdrego nie opinjowa~-
zZnanego,obechie opinjuje, jako bardzo dobre

20}
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go oficera sztabowego,zupeinie odpowiadajgcego na zajmowanem stanowisku.Cha-
rakter ustalony,w akeji bojowej w polu b.spokojny.Jako indywidualnosé-niczem
dotychezas nie wyrdinit sie.

9/.P¥k.dpl .WLODARSKI Jan dca 23.p.p.W uzupeinieniu opinji z 1931 r.obec~
nie stwierdzitem,Ze ptk.WLODARSKIEMU w pracy Jego duZo przeszkadza jego stan
Psychicznego przygngbienia,w ktérym sie #najduje od diuiszego czasu.Skutkiem
tego zaczal sig malo interesowad putkiem,jego Zyciem wewnegtrznem,a przedewszy
stkiem-pracg korpusu oficerskiego./ tym stanie nie moZe byé dobrym dowddea.

Nastepnie melduje postusznie, Ze takich kapitandw i rotmistrzdw w

- oddziaYach przeze mnie inspekejonowanych,ktdérym by moZna zdecvdowanie dad o-

rinje dyskwalifikujgecg = nie mam,

——

INSPEKTOR

FEB I NS KT
Gen.Dyw.
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