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INS ;CJA ORGANIZACJI 1 PRACY IA‘EEE :

1/ M.p. Placowki jest NEW YORK. _
3/ Placéwka nosi nazwe: SAMODZIELNA PLACOWKA WYWIADOWCZA "ESTEZE‘I‘"

3/ Placéwka jest uplasowana i funkcgonuge w ramach i pod pokrywka,
dziatu Konsulatu Generalnego w New ¥Xorku, Kierownik Placéwki i1

_personel jej korzystajg ze statusu jako urzednicy Konsulatu
Generalnego. : _

4/ Placéwka zoataje zorganizowana z dniem 1 wrzeénia 1943 r. DO
zlikwidowaniu ,Jkapozytury "ESJ.LZHP"

II.-PODLK}LOSS .

e éa;tri;Plac Wyw."hstezet" Jest jednostke‘ eksterytorialng, Kierow-
nik jej podlega siuzbowo i fachowo wyigcznie Szefowi Oddziaiu Wywia-
dowczego Sztabu N,W, przez Szefa Wydzlaiu Wywladowczego. Pod wzgle-
dem garnizonowym podlega Zastepcy Szefa Sztabu N.w. w WASHINGTONIE.

III,-KIEROWNTK SAM.PLAC. WYW."E E_ET .

1/ Na cZele Placdwki stoi X1 erovnik Placéwki, kazdorazowo na to sta-
. nowisko Wyznaczany przez 3zefa Oddziaiu Wyw Szt JN.W.

v 2/ Kierownik Placowk:. kieruje catofeig pracy placéwki i jest odpo=
. wiedzialny wobec Szefa Oddzlaiu Wyw, Szt N.W. za caloksztalt naka=
zanych i wy‘fonvwanych przez nis prac.

3/ Kiermmik Placéwkli ma do pomocy w wyaonywaniu powierzonych prac
. personel oficerski i urzedniczy, wediug ustalonego przez Szefa
oddzialu sfyw Sztabu N.W, etatu.

1;/ Organami pracy Kierovnika Mdaﬁ’elnej Plac m " ESTBZET" s8:

: a/ Placéwka Wywiadoweza "SAIVADOR" w BUENOS AIRES i Plac6vka
Wywiadowcza "SABANILIA" w RIO DE JANEIRO,
Gbie tﬂ placﬁuki pracuje wg instrukc:]i odﬂzielnl:o wyﬂanej

b/ aiaﬁ agencyjna platna,

' c/ sieé informatoréw ideowych i dorywczych platnych. ’
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IV.- PERSONEL PLACOWKI.

Y/

Personel wojskowy i cywilny fachowy dla prac Placéwki przydzie-
la zasadniczo 8zef Oddziaiu Wyw,Szt.N.W. Kierownik Placéwki ma
jednak prawo w wyjatkowych wypadkach dobieraé sobie takl perso-
nel z pofréd elementéw miejscowych, ktéry odpowiada wymaganiom,
kwalifikacyjnym,. Kazde jednak przyaqcie definitywne nastepié
moze dopiero po uzyskaniu na to przyjecie aprobaty Szefa 0ddz.
Wyw.8zt N,W, = Kierownik Placdéwki obowidzany jest kaZdorazowo

przedstawié do Centrali szczegélowo umotywowany wniosek na

%

3/

4/

przyjecie kazdego pracownika. Za dobierany w ten sposéb perso-

_nel odpow1edzialny Jjest kierownik Plaudwki

Personel cywilny pomocnlczy /maazynlstka radlotelsgraflata

. itp./ dobiera sobie Kierownik Placéwki z elementu miejacowego,

atosujap Jednak zasady wyszczegdélnione w pkt.l/

Do pracy w aamej Placéwce mogs byé dopuszczone wqupznie osoby

. wojskowe narodoﬂnéci polskiej, przydzielane przez Szefa 0ddz.

Wyw.5zt JNoW, ~ Osoby cywilne.mogs byé dobierane z poéréd Pola-
kéw nie budzgeych gadnych . w&tpllwoéci co do ich przeazloéci,

patriotyzmu i lojalnoéei,

Wszystkie osoby cywilne pracujsce w Placdwce muszg, byé zaprzy-
31@20ne i winny to stwierdzié w pisemnej deklaracji /zai.Nr 1/

UWAGA : Deklaracje takie i karty ewidencyjne /zal . JNr 2/.ka2dego
----. eywilnego pracownika Placéwki wraz z Zyciorysem i dwoma
 fotografiami powinny byé kazdorazowo przedstawione do
_Wyaz.wyw Oddz . Wyw.82z2% . V. W, _

L oRSANAAABTE 1 g SAM PLAC WYY, “ES‘EZEI‘"

A.— oamodzielnej Placéwce ayw "LSTWZET“ podlegaJQ'poa kazdym

wzgledem Placéwka Wywiadoweza “SAEE&DOR“ Placdwka Wywiadow=-

..cza "SABANILLA“

1/ Etat SemaPlacéwii Wyw, “Eatezet" :
- kierownik placdéwki - 1 ofic. sztabowy

- oficer wywiadowezy ‘= 1 ofic.st.lub miodszy
- peraonel cywilny -,2’u.c. /% tym 1 tiumaczka-masz
; i : 44muwﬁﬁstwwm i
. '2/ Btat placéwki wywiadowezej "mm]m“ W
.+ .. = klerownik placéwki 'w='1 oficer sztab. 43%%’"’ 4,
¢ = ofiecer wywiadoweczy . . = 1 ofic, Bt.lub mk.

/mggqiyyﬁ urzeﬂnicy eywllni z o&powieanimi kwalifika-
f'w’57 cJam :
i gpraonek ”yW1lnF _ s 1 Hoco /ﬁaazynlstka/

nt



R 3 -
5/ etat Placdmri m "&MILLA" i

" - kierownik PlacOwki TR i 4 TR at. 1ub mk.,
- oficer wywiadowczy -1 »
/moze byé urzednik cyw. z odpowiednimi kwallflkacaamlf

- personel cywilny . -1 u,c. /maazynist

-

B Samodzielna Placgggg ﬂiw "Estezet" ma |

1/ Referat ﬁywiado cz ' makresie dziaiania: kieromictwo
. prace placowek wywiadowczw "Salvador” i "Sabanilla", kontr-
wywiad, kartoteka, Przekazywanie i dodatkowe nadwietlanie
mieaigcznych ocen sytuacji wewnetrznej 8tandéw Zjednoczonych
Tup obcojezycznych uzyskanych z polskich przedstawicielsi
w gtanach. Nadwietlanie zagadnied potudniowo-amerykanskich
/patrz szczegéiowe instrukcje Plac,"Sabanilla" i ['Salvador",
Wspéipraca z przedstawicielami siuzb brytyjskich, anerykaﬁ-
skich w dziakach pozostawionych placéwce przez Z-ce Szefa
Sztabu w Washingtonie /F.B.J. 0.8.8., sprawy narodowo$cio=
we Board of mconomic Warfar i inne/.

2/‘Referat qgﬁlnx - 0. zakresie dzialania: apraﬂy adminlstra—
eyjne, kancelaryjne, kasa, 8zyiry.

VI.- OBOWIAZKT KIEROWNI IKA oAI.I +PLAC ,WYW, "ESTEZET"

_Do obowiqzkéw klerownika Placowki nalezy:
¥ Owalne kierownictwo caloéciq,pracy placé#ki.
PR o Organizowanie pracy wevmstra placéwki :

5/ Ogdlne kierownlctwo placdwkami wyW1aﬂowczymi w Potudniowe]
. Ameryce.

4/ Wykonywanie zadaﬁ wywiadowezych 1 KW, w zdkresie dorasnie
zleconym przez Centraleg.

5/ Dysponowanie funduszem dyspOVycyjnym,i rozliczanle si@ Z
otrzymywanych dotacyj przed Centrals, jak réwniez administira-
caa depozytem Centrali w my4l kazdorazowych wytycznych.

6/ Opracowywanie i przeﬁstaw1anie raportdw organizacygnych

_Z/ prolpraca z wywiadem brytyjskim na terenie obu Ameryk.

3,1;5/ Hﬁpélpraca z wywiaﬁem amerykaﬁskim na terenie obu. Ameryk.
Z*fﬂa/ W?htepOWnnie w charafterze eksperta w zagaﬂnleniach Wywiaﬁow-“

i’ezo=technicznych’ wobee Zastepcy Szefa Sztabu N W. W Washingto—
nie 1 ewant. wobee 8iuzb Aliantdw.';- . ;

| |59
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10/ Wspdlpraca z Attache ﬁbas&owym na terenie obu Ameryk w zakre-
‘gie prac Sam.Placéwki

11/’th61praca z przedatawiclelstwaml dyplomatycznymi i Konsular-
. nymi na terenie obu Ameryk = wedlug uznania kierowmikas pla-
ggki oraz z punktu widzenia potrzeb siuZbowych placéwki,

VII = OBO‘E‘JIAZKI I’IIIROeﬂIlKA. REF YW, PIJLCOI‘&;I

1y Organizowanie B planowanle wywiadn w Poludniowej Ameryce
W myél zadaf Centrali.

2/ Kierowanie giecis placéwek wywiadowc zych "Salvador” i "Saba-
nilla" i instruowanie kierownikéw tych placéwek.

/-Prowadzenie dossiers placéwek wywiadowczych.

4/ Stawianie zadaf wywiadowezych placéwkom W my$1l planu poszu=
kiwad i zadar dorywczych oraz opracowywanie instrukcyj dla
nich, ,

5/ Ewidencja afer wywiadowczych,
e Zbieranie, ewidencjonowanie i rogdzial elementéw werbunkowych
- na placéwki oraz przehazywanie elementéw werbunkowych do
Centrali,
7/ Knntrdla wydatkéw wywiadowezych placéwek wywiadowezyeh.

8/ Rozpracowywanie na terenie Poludniowej Ameryki-dzialalnoéci
- wywiadu Osi. '

9/ Prowadzenie ﬁoasiers A kartotek, dotyczqcych oséb pracujq—
- ecych dla wywiadéw wrogich oraz ich dzialalnoéci. :

10/ Ochrona placéwki.

11/ Opracowywanie i zestawianie wazyatkich materialéw KW ofenzyw-
nych, zdobywanvch przez placéwki wyw. potudniowo-amerykasiskie,

12/ Prowadzenie ewiuencji agentéwi informatoréw.

13/ Zeatawianie materiatéw do raportu organizacyjnego z sieeci
. tywiadOWCzej i dokonanych prac.

11&/ Przepracowyranie catego naterialu otrzymyﬁahégo z Poludniowej
: émegyki i ze ﬁtanéu, -widencjonowanie i zestawianie dla-
entrali ;

3 15/ Na#wietlshie 1 ewentualﬂq pxﬁepranowywanie materialdw uzy-
- skanyeh od przedstawicielstw polskich w Stanach zjednoczonych
1 Ameryce Poludnlowea.
140
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16/ Prowadzenie'spraw'tGChniCZnych /toto/.

VIII,- OBOWIAZKI KIEROWNTKA REFERATU 0GOLNIGO.
' 1/ Prowadzenie kancelarii placéwki.
2/ Szyfrowanie i déézyfnpwanie depesz.

j} Zatatwianie korespondencji placéwki; odbieranie poczty i
. przygotowywanie poczty placéwki do wysyiki,

'uf Prowgﬂzenie'spraw?peraoﬁalnydh i gdspddardzychiplaGGWKi.

5/ Prowadzenie kasy placéwki i innych funduszy, ktérymi placéwka
. dysponuje. _ ; ; ; ;

6/ Zestawianie caofci 'budZetu placéwlki.

7/ Administrowanie_aprzetem adminigtracyjnym i technicznym.

IX.- TEREN PRACY ‘I ZADANIA OGOLNE PLACOWKI.
A.- Terenem pracy placéwki se Stany Zjednoczone oraz kraje Ameryk!
; Poludniowe] zé szczegbélnym uwzglednieniem Argemtyny i Brazyli!
Na te tereny prowadzl wywiad i KW ofenzywne w zakresie uregu-

lowanyelv przez specjalne instrukcje oraz w mys$l doragnych
zadan Centrali. A e .

B.~ Zadania ogélne:
1/ Zbiersnie wszelkich informacji i materialéw wywiadoweszych,

. dotyczacych sil Zbrojnych oraz sytuacji wewnetrznej pafistw
Osi w zakresie dostepnym dla placéwki /prasa, uchodfcy itp,

2/ Zbieranie informacji o Rosji sowieckiej oraz studium roz-
. woju Wpiywow sowieckich i ruchéw komunistyeznych na terenit
obu Ameryk = w zakresie dostepnym dla placéwki /prasa,
informatorzy itp./ ' _ -

3/ Zbieranie inférmacji z KW w mysl dorafnych zlecer Centrali,

. oraz wynikajqcych ze wspdlipracy z Amerykanami.

b/ Ogélna obserwacja obu Ameryk - w szczegélnodci jedli idzie

i m5f¢g§§e?;§¢j§fﬁpixwﬁﬁ]i_pénetracji pafistw Osi na terenie obu
s T 1 - , M

oy

"'6/5§rﬁe§raCOﬁxpanie“é@feﬁéﬁuﬁe ochdtﬁiﬁaw z Porudniovej Amery-
- ki, zglaszajecych sig do Wojska Polskiego. g



7/ Wspéipraca z ﬁrzééatawicielami wywiadu amerykafiskiego 1
. angielskiego W ramach zleconych przez Centralg.

X.- BUDZET PLACOWKI.

A.- Budfet Placéwki skiada sie:
%z budzetu Sam.Placéwki Wyw."Bstezet" wraz z placéwkami wy-
wiadowe zymi "Salvador" i Sabanilla". R0 ;

B,~- Calkowity budzet placéwki ustalony bedzie kwartalnymi za-
rzedzeniami Centrali O.Wyw.Szt.lN.W., zaleznie pd potrzeb,
rozwoju organizaeyjnego i ewentualnej rozbudowy zakresu
dzj.a}.ania-

C.~- Poszczegdlne dzialy budzetu kwartalnego ﬁrzedstawiaj& sie

nast¢pujaco: '
._ : 1/ Budzet ‘kwartalny "Sam,Plac,Wyw. : ;
' Sy i v B IR A veseesss 04030 dol.amer.
2/ Budiet kwartalny Plac.Wyw. ' "
- "S&banilla“ PR S T I R A - o8 8. -ew #.290 g »
3/ Budzet kwartalny Plac.Wyw. | _
”w%qua PR ITRUAD® iU S T hvdhie s c o b s v e e 5.590 . "
,{\M ------------------------
; Mﬂﬁﬂgﬁbijj ' LRIE B8 W 35576 dol.amer.
_ dia - 7 g - ? o ASSD :
LN@%ﬁfﬁiig“ﬁD.- Szczegbélowe zestawienie przeznaczenia sim budZetowych na
:ﬁ;&ﬂhwéﬁ%fﬁ poszczegélne dzialy - przedstawia zai.Nr 3.
‘B.- TABELE UPOSAZEN, o
o “I'. sem.Plac.Wyw."BSTEZET" | |
Kiér;Piaéqfofi;aﬂﬁiﬁb’Ept./ - 400 dol.amer.
Oficer wywiadowezy e BOB %% /o dile Jeat
2 - . kpt.4fo ile
jest ofic.m2
_ ot 275 dol./
U.c. referent do - 275 dol.amer. i
Ugca maszynistEa i 6o = 170 dol,amer.
U €. pan ST N s
Diety podréine: _ o
i Kiérownik PlacOwki = 9 dol.amer.
Ofic, i urzednicy - =0 7. dol.amer.,

. Uwaga; Uposazenie urzednik 6w cyw. ustala Kierownik Plac.
..  Wg swego uznania w ramach wyZej okreslonych,zalez-
'nie od wartodSci i kwalifikacyj danego urzednikas.

.ﬂ%?ﬂ:
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2/ Placewka Wywiadowcza ”Sabanilla

‘'gieérownik Placéwki . ¢« = '="7270 dol -amer,
Oficer WyW1adowczy " A, e O N

Bie. s ' - 180 i n
Diety poﬂréﬁne:_l o : b
Kierownik Placéwki A dog..amﬁr.

Oficerowie 1 urzednicy - N

3/ Plac*tka Wywiadovcza “Salvador“

" ‘Kierownik Pldcéwki © 100 dol.am./jeéli oficern
G : sztabowy.Jedli ofic.

starszy lub ml 300 do:

”Wﬁu;t oL e e aner s
ﬁ\ Oflcer mywiadowcry : - éﬁe—dnl.amer.

(w""ud’j Usts _dO ;

Fe-

180 dol.amer.

Diety podrdﬁne: %
Kieérownik placdéwki v w9 oY Jamer
Oficerowie 1 urzednicy -’ 7 dol .8mer.

Dotacje b@dq wyplacane . kwartalnie z géry i przekazywane
do Sam.Plac. ﬁyw "Bstezet" - staraniem Centrali.

o Pobory piatne s8 2z géry z dotacji Placdwkl, o0 ile nie ma

B y ). 8
. 'Iﬁlkﬁn,%f_
XIs-

w tym wzgl¢dzie innych zarzgdzed szczegélnych. Diety liczyé
nalezy bez dojazdu na dworzec, za ktéry winien byé zaliczo=-
ny faktyczy wydatek. Koszty biletéw za przejazd winny byé
zaliczane réwvniez poza dzialami. ;

INSTRUYCJA GOQPOD&PCZA

l/ Dotagl__

Kreﬂyty na cele wywiadowcze 1 inne, przewid21ane niniejszs

‘instrukcjg w par.par.VI, VII, VIII i IX, bedzie otrzymywala

S8am.Plac. w formie dotacy]j, zasadniczo miesiecznych, ktérych

wysokoS8é zostaia ustalona budzetem Oddzialu Wyw.35zt.l.W.,

uwzgledniajgcego zapotrzebowania i przewidywania Sam.Plac,.Wyw

‘Dotacje te beds przydzielane na kwartal Z géry.

2/ Ksiegowodé:

© Sam. Plac. Wyw. winna protadzié uproszczanq_kaiggowoéa pianiqz-
‘ng obedmmaar

z_@/ Dziennik kasou? = patrz !zér U'zalcﬂr P

b/ Tok@ Z downﬁami rach.~kaew, ulnﬁunymi g kolejnoéci
'. 4 IpiBéI a obejmudapymi _
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e dziale Pr§$§h9#6ﬁ§ dowody wplaty wzglqdnie'kwityl“. _

. awrotne, v

= w dziale rozehodéw: kwity, rachunki kupieckie, dowody

' zamiany walut /zal.ir 5/ oraz deklaracje /zal.ir 6/

Wszystkie dowody majs byé podpisane przez Kierownika
Sam.Plac.Wyw., stwierdzajgcego koniecznoéé wydatkéw,
- ¢czy zakupow wzgl, napraw, albo odbycia podrézy.

: NiezaleZnie od stwierdzenia Kier.Sam,Plac. na kwi-

“tach i rachunkach na material i sprzet oraz wykonane .

naprawy i prace, winne byé umieszczone nastepujsce klau-
zule: "Stwierdzam jakodciowe i ilodciowe przyjecie zaku-

 'plonego materiaiu i wpisanie go do Ewid, mat. DPOd POZ....

podpis Kier.Kanc. wzgl,Ref,"

- "Stwierdzam, Ze naprawa maszynyi/ﬁraca/iZGapala nalesycie

wykonana - podpls Kier,Kanc. wzgl.Ref " .
! . Ksiege kasows naleiy zamykaé miesiecznie i rozli-

: czad'sie przed Centralsg W'myélgwytycznychtpktu No
Wk 5/ B e T

Grupy wydatkéw . -

Ustalam nastegpujace grupy wydatkéw, ktére moge byé pokry-

wane z Funduszu Oddziaiu Wyw.Szt . N.W.:

. Grupa 1: Wydatki wywiadowcze, do ktdérych zaliczaé naledy

i ptace agentom i informatorom, koszta spotkasn z
- Wywiadowcami Xxm i1 informatorami itp.

__Grvpa 2: Zaopatrzenie mat.-techn, t.j. wydatki na zakup

-1 konserwacje¢ materiakéw i sprzetu techniczmego
potrzebnych fo prac wywiadowczych wzgl.écidle
ol i g praes, Sam,Plac, zZwigzanych., A
Grupa 3: Prasa i wydawnictwa - obejmuje wydatki na zakup
prasy codziennej, wydawnictw itp., tudzies koszta
wydawnicze komunikatéw wasnych.

: Grupa L; Wydatki osobowe: pobory oficeréw i urzednikéw,

wynagrodzenia za specjalne prace okresowe wzgl.
doryweze,

Grupa 55 Knszty'podrééy i dieﬁy;przy podréZach siuzbowych

Wg, norm ustalonych dla Zoinierzy Armii Polskiej
1 funkejonariuszy panstwowych oraz przejazdéw
slusbowych lokalnyeh. )

'Gruﬁé 6: Zasilki dla organizacji - jako wynagrodzenia za

A

Grupa 7: RéZne ~ t.j. takie, ktére nie dadzg sie podpo-
. rzedkowas pod jedng z W.w, grup, np.opiaty pocz-
~ towe, telefoniczne, depesz, czynsz za lokal itp. .

ol



4/ Sprauozdaﬁozoéﬁ

'Kler,aam.Plac. bgdzie nadsytaé miesieeznie sprawozdanie
rachunkowo-kaaoﬂe do Centrali, obejmujeced

a/ uwiebzytelniony D&pls Dziennika Kas.za ublegiy m1831qc,

b/ wszystkie &OWOﬂy przycnouowe i vozchodowe, ulozone
X5 A kolejnoéci wykazanej'w odpisie Dziennika Kasowego.

W sprawozdaniu rach.-kasowym nalezy ujmowaé w rozchodach
jako jedng pozycje rozliczenie kasowe podlegiych placéviek

' obejmujece definitywne wydatki. Zaliczki wyplacone dla tych
' placéwek na poczet ‘dich dotacyj mie nalezy wykazywaé w roz-

chodach’ Konta Dotacji 3am.Plac., winne one byé ujete
w oddzielnej Ksisgsce Zaliczek i rozliczone przez placéwki
W okrasach miesigcznych przez:

- prZedstawienie rozllczenia ?asowego placévwki wraz z dowo—
 dami rachunkowyml, ‘ i

i- i wplate pozostate] gotéwki do Kasy Sam.Plac.Wyw., wzgl.'
- zaliczenie tej. pozostaloéci na poczqt zaliczki na nowy
miesi&e.- i

XIT. 3 AC Z N 08 C

Sam.Plac.wyw;“Eétazet“ ufrzymuje tacznodé zICentralq i swoimi
placéwkami wywialowczmﬂl "salvador" i “Babanllla 3

A=

Przy pomocy witasnej radiostacji /o ile taka w przyszloﬁci
zostanie uruchomiona oraz depesz kablem, uzyvajsac. wlasnych

- szyfréw/.

W tym celu Sam.Plac Wyw "Istezet" ma przyﬂzielone'

1/ Jjeden szyfr "777" wraz z 5 tabelami wskaénikowymi dla
korespondencji z Centrals, placéwks "lienchester", Plac.
"Salvador"” 1 "8abanilla" oraz Attacne Wojsk.Mexicoy

2/ po jednym szyfrze ”777" i po 2 tabele wskaZnikowe Plac.
Wyw."Sabanilla" i "Salvador" dla koreppondencji z Centra-
lq, Sam¢anc lww.“xstezat" 1 migdzy 80bg;

: 3/ jeden szyfr ”7%; d jednq_tabele wslaZnikows, Attache
&

wbjaKJu&xica,

koreapondencai z Sam,Plac.ﬂyw."Eatezet“
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B.= Przy pomocy kurieréw wiasnych, MSZagr., angielskich i amery-
kafiskich, ' - s
W wypadku' korzystania z kurieréw wiasnych lub M.S5.Zagr. %
nalesy poczt¢ adresowa®: "Szef Oddzialu Wyw.Szt . N.W, - Wy-
dzial Wywiadoweczy". ; o
W wypadku korzystania z kurieréw angielskich adresowaé:
"Janio - Londyn P.H.3." :

W wypadku korzystania z kurierdéw anerykanskich naleiy poczt
pakowad w podwéjne koperty, adresujsc koperte wewnetrzng:
Stanistaw - Lonfyn" lub "Janio - Londyn" a koperte zevnetrz

ne, "Ambasador B.P, - Londyn".

| /
XIII.~-0G OLNE .
Raporty organizéacyjne kwartalne naleiy wysylaé kazZdego
Szyfry wilasne oraz wszelkie pisma Swiadczsce o tym, Ze
majg jakgkolwiek lgcznod6 z wywiadem & przechowywaé nalezy w
kasie Zelaznej w Komsulacie Gen.R.P. w New Yorku:
Szyfréw 1 pism'nie wolno wynosié poza obreb biura.

- Szyfrowanie moZe sig¢ odbywad jedynie tylko w biurze placéwki,
przy czym przy szyfrowaniu nie moZe bye nikt z oséb postronnych
Kazdego nowego~-przyjetego agenta lub informatora nalezy meldowa
niezalesnie od opisania szczegdélowego w raporcie organizacyjnym
depeszg natychmiast po jego zwerbowaniu w sposéb nastepujecy:
"Pozyskano /podaé pseudonim lub nazwisko i nadany numer/, 4ré-

dio z jakiego czerpie informacje i dokumenty, wiasng ocene agen
ta 1 sposdb zwerbowania, lscznodé z agentem, przez kogo prowa=-
dzony. : o ; W
Dla agentéw przydzielam Numery od 5000 = 5600.

a3, Ingtr, dla Plac."Sabanilla®

: Wl Neslvsdop™

' Wzér deklaracji, zat.lir 1

" karty ewid, =zal,Nr 2
Zestawienie budsetu zai,Nr 3 .

3 komplety szyfréw "777" wraz z tabelami dodajnikowymi ',
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